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Kipinoita! - tarinoita yhteisollisyydesta kertoo Kehitysvammaisten Palvelusaation Kipinoita!-hankkeen
aikaisista kokemuksista. Keksiessamme hankkeelle nimen halusimme viitata siihen, etta yksittdisella projektilla tai
ylipaataan yhteison ulkopuolisena tydntekijand emme pysty sanelemaan sitd miten ihmisten tulisi toimia tai
ajatella. Kuitenkin pystymme synnyttamaan kipindéita luomalla otollisia ympaéristoja, jossa oikeita ja inhimillisia
valintoja ja tekoja on mahdollista syntya. Loppuraportissamme kerromme naista kipindistd, joita olimme
synnyttamassa.

Ensimmainen artikkeli "Uutta luomassa’ kertoo Kipindiden tydsta vertaistutkimuksen ja tulevaisuuden polkujen
kartoittamisen parissa. Vertaistutkimusverkoston ty6 ja prosessin kulku on kuvattu artikkelissa yksityis-
kohtaisesti. Yhteistydssa Demos Helsingin kanssa toteutetun Lahemmas-raportin lahtékohtana oli selvittda
uudenlaisia ndkemyksia yhteisdsta ja hyvinvointivaltiosta ja tuoda esille erilaisia esteita ja mahdollisuuksia
kehitysvammaisten ihmisten eldmassa ja yhteisdon liittymisessa. Kappale kokoaa raportin ja yhteistyon
keskeisimman annin yhteen. Artikkeli paattyy juttuun Jaana Osarasta, joka omalla toiminnallaan tuo iloa omassa
ldhiyhteisdssaan. Jaana on taman lisdksi aktiivinen Me itse -yhdistyksen jasen ja mukana hankkeen toiminnassa
mm. luomassa sisaltoa Lahemmads-raporttia varten.

Toisen artikkelin otsikko on 'Kokeilukilpailut asiakaslahtdisen toiminnan ja yhteiséllisyyden edistajina’.
Kokeilemalla kehittdmisessa on kyse uusien ideoiden nopeasta kokeilemisesta ja uuden oppimisesta. Halusimme
kannustaa aidosti uudenlaisten toimintatapojen synnyttamiseen ja kokeilukulttuurin istuttamiseen sielld missa
toimimme. Tekstissd avaamme mista kokeilukilpailuissa oli kyse.

"Joo, osaan tutkiskella ittedni vield enemman!” kiteytti erds nuori Minusta on moneksi -kurssin tavoitteiden
toteutumisesta omalta kohdaltaan. Kolmas artikkeli avaa hankkeessa kehitettyja ja kokeiltuja erilaisia kurssi-
ja valmennusmalleja. Niiden tavoitteena oli vahvistaa ihmisten omia voimavaroja ja osaamista ja niiden
hyddyntamista. "Yhdessa mutta yksilollisesti’ artikkeli kerda naiden osalta yhteen kokemukset Oulusta,
Espoosta ja Tampereelta.

'Tietotekniikka ja tietoyhteiskuntataidot kuuluvat kaikille’ on neljannen artikkelin otsikko.
Nyky-yhteiskunnan yhteisét kokoontuvat digitaalisesti, yndenvertaisuudesta ja osallisuudesta ei voida tana
pdivana puhua ottamatta huomioon tieto- ja viestintatekniikkaa ja tekniikan hyddyntamiseen liittyvia
tietoyhteiskuntataitoja. Kipinoita! -hankkeessa paatimme tarttua tieto- ja viestintdosallisuuden edistamiseen
kahdella tavalla: innostamalla ja tukemalla muita toimijoita kehittdmaan esteetdnta koulutusta tietotekniikan
hyddyntamiseen ja etsimalla projektin toiminta-alueilta yhteistyokumppaneita kehittamaan kaytantoja
ammattikdytdsta poistettujen tietokoneiden lahjoittamiseksi kehitysvammaisille ihmisille. Aihetta sivuavana
erillisend juttuna nostamme esille kokemusasiantuntijuuden hyddyntamisen kohtaamisvalmennuksen keinoin.

Kipindiden yhtena tavoitteena oli jarjestdd mutta ennen kaikkea olla mukana erilaisissa tapahtumissa ja ilmidis-
sa, jotka tukevat kehitysvammaisten ihmisten osallisuuden toteutumista l&hiyhteisdissa. Viidennessa kappaleessa
"Mukanaolo sielld missa tapahtuu’ kootaan yhteen osa kokemuksistamme neljan erilaisen esimerkin ja
viidennen aiheen yhteen kokoavan jutun kautta. Tassakin artikkelissa kuvat kertovat sanoja enemman!

Kuudes ‘Kansalaisraati vapaaehtoistoimintaa ja yhdenvertaisia osallistumisen mahdollisuuksia
kehittamassal’ -artikkeli kertoo mista raadin toiminnassa oli kyse: miten se toteutettiin ja mitka olivat sen
tulokset. Ensimmaisen Oulussa jarjestetyn kansalaisraadin tavoitteena oli kehittda uusia ideoita vapaaehtois-
toimintaan lahiyhteisdissa ja raadin toiminnan kautta lisata kehitysvammaisten ihmisten vaikuttamisen
mahdollisuuksia ja yhteistoimintaa muiden I&hiyhteisén ihmisten kanssa seka tukea yksittaisten kehitys-
vammaisten osallistujien voimaantumista ja sosiaalisten suhteiden laajentumista. Kansalaisraadin avulla saatiin
myds arvokkaita kontakteja ja verkostoja hankkeen muuhun toimintaan.

Seitsemannessa artikkelissa kerromme, miten kehitysvammaiset asukkaat olivat Espoossa mukana asuin-
alueensa yhteisollisyytta kehittdmassa. 'Positiivista péhinda Matinkyldssa’ on huikaiseva tarina siita, mita
yhdessa voidaan saada aikaiseksi.

Viimeinen artikkeleista vetaa yhteen Kipinoita!-hankkeen kokemuksia, oppeja ja tuloksia.

Antoisia lukuhetkia!
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KIPINOITA!-HANKE

Kipinaita! oli projekti, jolla tuettiin kehitysvammaisten ihmisten kansalaisuuden, osallisuuden ja
yhteisollisyyden toteutumista. Kipinoita! -hankkeen ensisijaisena kohderyhmana olivat lahiyhteisoissa
asuvat kehitysvammaiset henkildt ldhiverkostoineen. Kipinéitd!-hankkeen tavoitteena oli ideoida,

etsid ja luoda aitoja mahdollisuuksia osallistua yhteiséllisiin toimintoihin seka edistaa nain erityista tukea
tarvitsevien henkildiden ja muun ldhiyhteison yhteistoimintaa ja luonnollisten suhteiden syntymista.

Projektin osa-tavoitteet, joilla kehitysvammaisten ihmisten osallisuuden toteutumista lahiyhteisdissa
tuettiin olivat:

jarjestaa ja olla mukana erilaisissa tapahtumissa ja ilmioissa

toteuttaa erilaisia valmennus ja koulutuskokonaisuuksia

kehittaa ja kokeilla uusia, innovatiivisia kdytantoja ja toimintamalleja
vaikuttamistoiminta, jolla vahvistetaan kehitysvammaisten ihmisten yhdenvertaista
kansalaisuutta

HPwWN =

Tavoitteiden toteutumista edistettiin lukuisilla eri toimenpiteilla, joista tdma raportti esittelee keskeisimmat.
Hanketta rahoitti Raha-automaattiyhdistys vuosina 2012-2014.
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Uutta luomassa

Millaisena naemme yhteis6jen merkityksen
tulevaisuudessa, enta millaisia esteita ja
mahdollisuuksia kehitysvammaisilla ihmisilla

on omaan yhteisdéonsa liittymisessa?

Kappale kertoo Kipindiden tydsta vertaistutkimuksen

ja tulevaisuuden polkujen kartoittamisen parissa.
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TEKSTI: PETTERI KUKKANIEMI, TUULA PURANEN (PIHATOITA OMAKSI JA MUIDEN ILOKSI)

KUVAT: PETTERI KUKKANIEMI, KIRMO KIVELA JA INARI SAVOLA (GRAFIIKKA), JUHA TAMMINEN (PIHATOITA OMAKSI JA MUIDEN ILOKSI)

VERTAISTUTKIMUS

Vertaistutkimuksessa kehitysvammaiset ihmiset tutkivat, mitd mielta toiset kehitysvammaiset ihmiset ovat
heille tarkeista asioista. Tavoitteena on saada tietoa vammaisten ihmisten elamdsta heidan itsensa kertomana.
Vammaisten ihmisten eldmaa ja elinoloja on tutkittu yhteiskunnassamme, mutta vammaiset henkil6t itse ovat
harvemmin olleet tutkijan roolissa. Vertaistutkimus tuo kehitysvammaisten ihmisten danen entista paremmin
kuuluville.

Irlannista lahtoisin olevan vertaistutkimuksen mallin innoittamana Suomeen koottiin Kehitysvammaisten
Palvesaation koordinoimana vuoden 2010 syksylla vertaistutkimusverkosto, joka toteutti vertaistutkimuksen
teemalla kehitysvammaisten ihmisten oikeudet (2011). Vertaistutkimusverkosto jatkoi vuonna 2013 tytaan
uuden tutkimusaiheen parissa Kipindita!-hankkeessa. Tutkimuksen tekemisen liittdminen osaksi hanketta tuntui
luontevalta, hyddynsimme olemassa olevaa pohjatydta ja paasimme nopeasti toimintaan kiinni. Uuden vertais-
tutkimuksen aiheeksi valikoitui ‘Kehitysvammaisten ihmisten kokemuksia tydsta’. Tutkimusta saatettiin eteenpain
vuoden aikana kuudessa eri tydpajassa ja tutkimusraportti julkaistiin vuoden lopussa joulukuussa. Tutkimuksen
tekoon osallistui 11 vertaistutkijaa, viisi tutkijoita tukenutta tukihenkil®a ja kaksi KVPS:n taustatyontekijaa.

Tutkimuksen tekemisen kulku

1. tydpaja, tammikuu 2013; tullaan tutuiksi, kertausta ja tutkimusaiheen pohdintaa
¢ Aiempien vertaistutkijoiden joukkoon liittyi 3 uutta tutkijaa. Tapasimme heidéat erikseen ennen tyopa-
jaa ja perehdyimme mita tdhan mennessa verkostossa on tehty, mita tutkimuksen tekeminen tarkoittaa,
mita vertaistutkimusverkosto tarkoittaa ja keita siihen kuuluu. Lisaksi puhuimme sitoutumisesta ja siitd mita
vuoden aikana on luvassa.
e TyOpajan tavoitteena olivat tutustua toisiimme ja luoda luottamuksellinen ilmapiiri, suunnitella yhdessa
suunnitelman aikataulua, kerrata vertaistutkimuksen tekoa ja siihen liittyvia rooleja seka ideoita tulevan
tutkimuksen aihe.
e Jakaannuimme kahteen pienryhmaan ja ideoimme aiheita vapaasti. Molemmat ryhmat valitsivat viisi
aihetta, jotka he halusivat esitella muille. Naita yhdistettiin toisiinsa ja esille nousseita teemoja oli kolme,
aiheita kuusi. Kaksi aiheista liittyi asumiseen: 1. asuminen ja omat oikeudet ja 2. asuminen, tuki ja palvelut.
Kaksi aiheista liittyi ihmisten valisiin suhteisiin: 3. ihmissuhteet ja 4. suvaitsevaisuus. Kaksi viimeista aihetta
liittyi siihen, ettd saa tehda itselle tarkeita asioita: 5. opiskelu ja 6. vapaa-aika.
e TyOpajan valitehtdvaksi jai pohtia itse mitka aiheista ovat parhaita.

Omaohjaajani sanoi “Kun sdé oot niin rohkee, niin sinne vaan!”
Lahdin vertaistutkijaksi, koska halusin kokeilla jotain uutta, haasteita pitdé olla elaméassa.

2. tydpaja, maaliskuu 2013; tutkimusaiheen valinta ja tutkimuskysymysten ideointi
e Kertasimme viime kerralla esille nousseet tutkimusaiheet ja ddnestimme niista tutkijoiden mielesta
tarkeimmat. Aiheista 'asuminen, tuki ja palvelut’ seka ‘opiskelu, ty® ja palkkaus’ saivat eniten dania. Kahden
eniten danid saaneen aiheen kesken dadnestettiin uudelleen ja tydhon liittyva aihe valikoitui tutkimusaiheeksi
aanimaaralla 6-3.
e Aiemmin toteutetun tutkimuksen kokemusten perusteella olimme paattaneet ennakkoon, etta tutkimus
toteutetaan haastattelututkimuksena. Kavimme ldpi millaisia ovat hyvat tutkimuskysymykset ja millaisia ne
voivat muodoltaan olla.
¢ Keksimme pienryhmissa mahdollisimman monia mielenkiintoisia tutkimuskysymyksia, kerdsimme ne yhteen
ja jaoimme ne erilaisiin teemoihin. Teemaotsikoita olivat politiikka, tyd, tydilmapiiri, palkka ja opiskelu.
Ideointi tuotti 55 erilaista kysymysta naista aiheista.
e TyOpajassa annettiin valitehtdva, jossa pyydettiin pohtimaan seuraavaan tydpajaan mennessa mita
haluamme tutkimuksella saada selville, millaisia taustakysymyksia tarvitaan ja mitka ovat tarkeimmat
kysymykset, kenelta niitd kysytaan ja puuttuuko teemaotsikoiden joukosta jokin aihe, josta kysymyksia ei ole
vield ollenkaan.

“Olen oppinut tydskentelemaan ryhmassa ja kdyttdmaan erilaisia menetelmia.
Olen saanut paljon uutta kokemusta.”

3. tydpaja, toukokuu 2013; tutkimuskysymysten tarkentaminen, tutkimuksen teon peliséannét ja eettisyys
e Hioimme tehtyja kysymyksia ja keksimme niita lisdd. Pohdimme yhdessa mitka ovat tutkimuksen
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tarkeimmat tavoitteet.

e Kdvimme lapi haastattelututkimuksen tekemiseen liittyvia asioita, esimerkiksi mitka ovat hyvat vinkit ottaa
haastattelussa huomioon, keta haluamme ja voimme haastatella ja mitka ovat tutkimuksen tekemisen
pelisadnnot ja eettiset kysymykset.

“Vertaistutkijakoulutuksessa puhuimme, etta Idhdemme kaikki ruohonjuuritasolta.
Emme ole sen parempia kuin muut. Haastateltavaan pitdd suhtautua asiallisest,
eikd hdnen ulkondén perusteella voi tehdd mitddn olettamuksia.”

4. tydpaja, kesakuu 2013
e Kavimme lapi haastatteluihin liittyvan tausta-aineiston: kysymyslomakkeiston, haastateltavan
suostumuslomakkeen, haastattelun pelisdéannot -lomakkeen ja tukihenkilon kasikirjan. Teimme niihin
tarvittavat muutokset.
¢ Valmistauduimme haastattelutilanteisiin harjoittelemalla. Haastattelu tulisi koostumaan 34 kysymyksesta,
joista osassa kysymyksia olisi valmiit vastausvaihtoehdot ja osa olisi avoimia.
e Sovimme haastatteluiden tekemisen aikatauluista ja syksyn aikataulusta

“Tuntui mukavalta harjoitella haastattelujen tekemista.
Kyselimme toisiltamme kysymyksia ja tukihenkil6t auttoivat taustalla”

5. tyopaja, syyskuu 2013
¢ Taustatyontekijat olivat koonneet vertaistutkijoiden 23:n haastattelut tiedot yhteen, kdvimme lapi
tutkimusraportin luonnosta. Tarkastelimme mita taustatietoja raportista tulisi ilmetai, [6ydammekd
luonnoksesta virheitd ja miten tulokset olisi parasta esittaa.
e Keskustelimme millainen julkaisutilaisuuden tulisi olla ja ketka haluaisivat tilaisuudessa esitella
vertaistutkimuksen tekoa ja tutkimuksen tuloksia.

“Minun piti olla vain mentori, mutta sitten innostuinkin tekemdan myds itse haastatteluja.
Tein kolme haastattelua, jotka menivat ihan hyvin siind tydn lomassa. Mutta oli siind ihan tays
tyépdiva. Jokaiseen haastatteluun meni n. tunti, véhdn enemmankin.”

6. tybpaja, marraskuu 2013
¢ Viimeiseen tyopajaan osallistui tutkijoista henkil6t, jotka olisivat keskeisessa roolissa julkaisutilaisuuden
jarjestamisessa. Vertaistutkimuksen teon eri vaiheista kertovat henkildt valmistelivat omaa esitysta ja toiset
kavivat yksityiskohtaisesti lapi sitd, miten tulokset on parasta esittaa.

Tutkimusraportin julkaisutilaisuus, joulukuu 2013
e Esittelimme Tampereen yliopistolla jarjestetyssa tilaisuudessa juhlistettiin 50-sivuisen tutkimusraportin
julkaisua. Kerroimme kokemuksista vertaistutkimuksen tekemisesta ja tutkimuksen tuloksista. Paikalla oli yli
60 kuulijaa.

Tutkimukselle oli ehdolla
useita hyvia aiheita, aihe
valittiin ddnestamalla.
Vertaistutkija Veli-Matti
Putila antamassa aanta
omalle ehdokkaalle.
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Kehitysvammaisten ihmisten kokemuksia tyosta
Vertaistutkimusraportti

“Hyvdlld tyépaikalla ihmiset ottavat huomioon toisiaan, puhalletaan
yhteen hiileen, hyvdiksytddn ihmiset sellaisina mitd he ovat.”

KEHITYSVAMMAISTEN ray &
PALVELUSAATIO

Tutkimuskysymyksia
kerattiin ensin yhteen
mahdollisimman monta.
Taman jalkeen maara
rajattiin pienemmaksi.

Vertaistutkija Olli-Pekka
Grohn keksimassa tutki-

muskysymyksille sopivia

teemoja yhdessa muiden
kanssa.

Vertaistutkimuksen
raportti on luettavissa
kokonaisuudessaan
KVPS:n verkkosivuilla.
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vastaajaa sanoi, etta kohtelu tydpaikalla on tasa_puolista.

4 vastaajaa sanoi, etta kohtelu ei ole tasapuolista kaikkia
kohtaan.

( KEHITYSVAMMAISTEN
PALVELUSAATIO

1

O

Tuloksia: 4 vastaajaa
23:sta ei pida kohtelua
tyopaikalla tasapuolisena.

LAHEMMAS - NELJA POLKUA
HYVINVOINNIN PAIKALLISEEN RAKENTUMISEEN

Totesimme Lahemmas — Nelja polkua hyvinvoinnin paikalliseen rakentumiseen -tutkimusraportissa
naapurustojen, harrastuspiirien, koulutuksen ja tydeldman olevan yhteiskuntaamme yhteen liimaavia toiminnan
areenoita. Ne ovat lahiyhteis®ja, joissa luomme itsellemme ja ympadrillemme hyvinvointia. Miten kay
hyvinvoinnin, kun véestd ikdantyy ja julkiset palvelut eivat riitd? Millaiseksi lahiyhteisot muotoutuvat, jos
tydeldma kdy yha vaativammaksi eikd kukaan tunnu sitoutuvan jarjestdtoimintaan?

Ajatushautomo Demos Helsinki lupautui hankkeemme yhteistydkumppaniksi aiesopimuksella jo hankkeen
hakuvaiheessa. Demoksen tehtavana oli tuoda hankkeeseemme mukaan uusia ideoita yhteisollisyyden
edistamiseen seka perinteisten ja jamahtaneiden toimintatapojen muuttamiseen. Lahdimme pohtimaan
lahiyhteisdjen roolia tulevaisuudessa. Halusimme katsoa eteenpain ja kartoittaa mahdollisia, todenndkdisia ja
toivottavia tulevaisuuksia, jotta osaisimme olla mukana rakentamassa toimivaa yhteiskuntaa. Yhteistyén
tuloksena syntyi tutkimusraportti, jossa on kuvattu neljan eri skenaarion kautta, kuinka lahiyhteisét voivat
rakentaa hyvinvointia vuonna 2025.

Raportti tuotettiin tulevaisuuden tutkimuksen Delfoi- ja backcasting-menetelmia hyodyntaen. Delfoi-kyselyjen
ja haastattelujen avulla tunnistettiin lahiyhteisdjen tulevaisuuteen vaikuttavia keskeisia jannitteitd, jotka
liittyvat tydelamaan, palveluihin ja paatoksentekoon. Osallistuvalla backcasting-menetelmalla luotiin nakymia
siitd, kuinka naissa erilaisissa yhteiskunnallisissa tilanteissa hyvinvointi voi rakentua paikallisesti toimivien
lahiyhteisojen kautta.
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Monialaisen asiantuntijajoukon voimin muodostuneet nelja toimivien ldhiyhteisdjen skenaariota olivat Vaikuttava
kansalainen, Kaikki soutaa, Uteliaat oppijat ja Guanxi-yhteiskunta.

Kansalaisvetoisuus

VAIKUTTAVA
KANSALAINEN

Joustavan tyon

Toimivien lahiyhteiséjen skenaariot

kansalainen, Kaikki soutaa, Uteliaat
oppijat ja Guanxi-yhteiskunta.

KAIKKI
SOUTAA

ratkaisut

UTELIAAT
OPPLJAT

Lahemmas-raportissa
kuvatut yhteiskunnallisten
jannitteiden eri aaripaat.

Nama nelja erilaista yhteiskunnallista asetelmaa saatiin yhteiskunnallisten jannitteiden eri daripaita yhdistele-

Meritokratia

GUANXI-
YHTEISKUNTA

Valtiovetoisuus

KANSALAISVETOISUUS

Kansalaisvetoinen yhteiskunta nojaa kansalaisten resursseihin paatoksenteossa ja palvelujen tuotannossa.
Yhteiskunnallinen muutos riippuu kansalaisista, heidin toiminnastaan ja idecistaan. Kunnissa ja kansallisesti on
kehittyneiti tapoja kiyda avointa keskustelua ja paattaa yhdessa asioista. Kansalaisvetoisessa yhteiskunnassa
erilaiset jarjestot ja ihmisten yhteenliittymat ovat julkisten ja yksityisten palvelujen rinnalla tuottamassa
hyvinvointia.

JOUSTAVAN TYON MERITOKRATIA
RATKAISUT s - e
Meritokraattinen tycelama

Joustavat tycllistymisen ra- korostaayksildiden osaamis-
kenteet mahdollistavat sen, ta ja sen arvoa tycelaman
etta lahes kaikki osallistuvat ja yhteiskunnan kannal-
ty5e|5m':i'§r.\. Tyota .Iu?.daan 4 ta. Osaaminen osoitetaan
nopeasti sinne, missa ky- tutkinnoilla. TySelamassa
syntia ja tarjontaa on ilman korostuu tuottavuus ja sii-
suurta sopimus- ja byrokra- hen pyritdan osoittamalla
tiaprosessia. Kansalaisten yksillle kohdistettuja ta-
osaaminen koulutuksella voitteita, joita seurataan.
mitattuna on laajaa, ja heil- Menestyneiden yksilciden
la on.tﬁr.n'a'n lisal k: erila. a palkitseminen on keskeinen
tyoelamassa osa meritokraattista tyoela-
Ve maa. Tycelama kustantaa
ima ei tarjoa verotuksen kautta muuta
; identiteetin yhteiskunnallista toimintaa
rakenr.msalnetta, vaan oma ja |ahjakkaidenyksi|5iden in-
osaaminen syvenee monen- novaatiot ovat yhteiskunnan
laisen tekemisen ja kehitty- tarkea uudistumisen valine.
misen kautta.

VALTIOVETOISUUS

Valtiovetoisessa yhteiskunnassa julkinen sektori vastaa siita, mita palveluja kansalaisille tarjotaan ja miten.
Julkisten palveluiden toteuttaminen on enemman asiantuntija- kuin kansalaisvetoista. Julkisen sektorin asian-
tuntijan tulee tunte: a kenttansa (esim. kaavoitus tai terveyteen liittyvat aiheet) hyvin, jotta on mahdollista
tehda tehokkaita pa ia kansalaisten palvelemisen tavoista. Kansalaiset voivat vaikuttaa valtion toiminnan
perinteisiin edustuksellisen demokratian menetelmin. Valtio on sitoutunut vastaamaan ihmisten perustarpeista.
Kolmas sektori on vapautettu huolehtimaan ihmisten perustarpeiden ulkopuolelle jagvista teemoista.

Lahemmas-raportissa olivat Vaikuttava

malla. Skenaarioissa kuvattiin, milta eldama lahiyhteisdissa nayttaa vuonna 2025 ja kuinka hyvinvointia rakentavat
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l&hiyhteisdt ovat syntyneet erilaisten yhteiskunnallisten kehityskulkujen myota. Koska vammaisuus ja kehitys-
vammaisuus ovat moniulotteisia ilmidita, jotka eivat synny pelkdstaan yksittaisen ihmisen ominaisuuksista vaan
muodostuvat myos yksilon ja ympariston vuorovaikutuksesta, ei tutkimuksessa tarkasteltu kehitysvammaisia
ihmisia erikseen. Yhteiskunta, jossa ihmisilla on helposti saavutettavia keinoja kiinnittya lahiyhteisoihin ja antaa
omaa panostaan niiden eteen, on toimiva yhteiskunta myos kehitysvammaisille ihmisille. Sama toimii myés toisin
pain: yhteiskunta, jossa kehitysvammaiset voivat toimia aktiivisina kansalaisina ja antaa oman panoksensa, on
toimiva yhteiskunta meille kaikille. Seuraavissa kappaleissa on esitelty skenaarioiden keskeinen sisaltd. Raportin
tekstin kokosivat yhteen Satu Korhonen, Juha Leppdnen, Aleksi Neuvonen, Markus Wikholm, Mikko Annala ja
Sanna Pasanen.

Skenaariokuvaukset

VAIKUTTAVA KANSALAINEN

Skenaario Vaikuttava kansalainen kuvaa eldmaa yhteiskunnassa, jossa osallistuminen paikalliseen paatdksen-
tekoon on suoraa ja konkreettista. Tyopaikkapulan vuoksi kansalaisetovat luoneet joustavan tyén mallin.
Tyoeldama on muuhun eldmaan sekoittunutta. Joustavuuden ja lisddntyneen paikallisuuden myéta lahiyhteisoilla
ei ole yhta tiettya elamanrytmia, jonka ulkopuolella voisi olla. Sen sijaan eri-ikaiset ja eritaustaiset ihmiset
nakevat toisiaan jatkuvasti. Elamanhallinnan merkitys on korostunut, ja sitd opetetaankin kouluissa. Jarjestdt ovat
aktiivisia palvelujen ja esimerkiksi kulttuurin ja urheilutoiminnan tuottajia.

Aikalainen kertoo vuonna 2025

“Olen jo ikanaisia. Kotini ldhelld on aina auki oleva kerhotori, jossa tapaan muuta naapuruston

vaked ja askaroin kaikenlaista. Varikkdan tyéurani aikana minulle on kertynyt paljon erilaisia taitoja ja
voi sanoa, ettd olen oikein jdrjesto- ja kansalaisaktiivi. Kerhotorilla auttelen myds muita ja saan siita
vdhdn ylimdardista perustulon pdélle. Torilla saan samalla hoidettua pienet terveydenhuollolliset jutut
sekd opastusta ja tukea uusimpien vempaimien ja yhteydenpitovalineiden kayttéén.”

KAIKKI SOUTAA

Skenaario Kaikki soutaa kuvaa maailmaa, jossa kansalaisilla on oikeuksien lisaksi erilaisia velvollisuuksia. Yhteis-
kuntaa yllapidetaan seka elinkeinotoimintaa verottamalla etta kansalaistyon kautta. Kansalaistyolla voi saada
etuuksia, verohelpotusta tai alennusta palveluista. Kansalaistyota voi tehda esimerkiksi osallistumalla jarjesto-
toimintaan tai oman asuinalueen ylldpitoon. Tieto kulkee kaikille yhteisen rekisterin kautta. Julkinen sektori on
selvinnyt ikdrakenteen muutoksesta kumppanuuksien avulla. Palveluja tuottavat julkinen sektori, jarjestot,
yritykset ja kansalaiset itse. Moninainen palveluntuottajajoukko on lisdnnyt tiedonvaihdon merkitysta. Ihmiset
arvioivat palveluja tiuhaan ja danestavat jaloillaan, jos laatu ei miellyta. Sosiaalimenot muodostavat suuren osan
valtion budjetista ja tydeldma on verotuksen kautta tarkea rahoittaja. Tydelamassa kilpaillaan kyvykkaista
osaajista, jotka pitavat yritystoiminnan vilkkaana.

Aikalainen kertoo vuonna 2025

“Muistan, ettd vuonna 2013 vuokrataloyhtién asukaskokoukseen ei osallistunut juuri kukaan. Se oli
aikaa, kun ihmisilla ei ollut lahiyhteiséssdan velvollisuuksia. Nyt vuonna 2025 jokainen on velvollinen
osallistumaan ldhiympdristdn ylldpitoon ja taloyhtién toimintaan. Se on kylla hyva, ettad osallistumisesta
saa myds vastinetta. Esimerkiksi mind hoidan taloyhtién saunavuorojen varaus-, siivous- ja
maksuasioita ja saan silla alennusta terveyspalveluista. Teen muitakin pienid hommia. Meidan
taloyhtiéssd on myds aikapankki, jossa jaamme tavaroita ja pienia palveluksia keskendmme. lhan
sellaisia arkisia juttuja.”

UTELIAAT OPPLJAT

Skenaario Uteliaat oppijat on kuvaus yhteiskunnasta, jossa yksil6llisyys ja jatkuva itsensa kehittdminen ovat
tarkeitd. Tydelama on patkittaista, mutta utelias oppiminen kytkee kokemuksia toisiinsa. Uran sijaan puhutaan
elamantydsta. Jatkuva uuden oppiminen ja vaihtelu on my6s kuluttavaa, ja palautumisen varmistamiseksi
tydviikon ja tydpdaivan pituus ovat lyhentyneet vuodesta 2013. Koulutuksessa painotetaan tydeldmataitoja ja
korkeakouluissa useimmille riittaa alkuun alempi korkeakoulututkinto. Ihmisten yleinen tulotaso on matala ja
aikaa vietetaan paljon lahella kotia. Taloudellista jatkuvuutta turvaa perustulo. Jarjestdjen sijaan asioita tehdaan
vapaamuotoisissa porukoissa ja kokonaiset kaupunginosat saattavat profiloitua vapaa-ajan harrastusten mukaan.
Joustava tyo on lisdnnyt lasten ja vanhusten hoitoa oman kodin piirissa. Julkinen sektorin tehtavat ovat
perustulon myéta vahentyneet. Henkilbkohtainen budjetointi takaa sen, etta julkisilla varoilla tehdaan yksilén
hyvinvoinnin kannalta tarkeita asioita.
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Aikalainen kertoo vuonna 2025

“Elan viredssad kaupunkikyldssa, joka on asukkaita varten. Olemme ratkaisseet melkein kaiken oma-
varaisesti: séhkéntuotannon, puukaasun tuotannon, hoivapalvelut ja osan ruoantuotannosta vuokra-
vilielijan avulla. Kaikille on tarjolla jotakin arvokasta tyétd, joka kdytdnndllisesti osoittaa hdnen olevan
arvokas ihminen. Olen tydskennellyt tammikuusta ldhtien aamupdivisin koulunkdyntiavustajana
ldheisen koulun ykkésluokalla. Tyétad ndyttéisi olevan tarjolla vield kesdén saakka. lltapéivan tyé
avantouintiseuran saunanldmmittdjana luo eldmaani pysyvyytta seka pienta taskurahaa ja hyvaa
mieltd. Avantouintia voin suositella kaikille.”

GUANXIYHTEISKUNTA

Skenaario Guanxi-yhteiskunta on verkostojen maailma. Guanxi on kiinaa ja tarkoittaa ihmisten muodostamaa
verkostoa, jossa tehdadan palveluksia ja vastapalveluksia. Tassa skenaariossa tiiviit lahiyhteisét voivat 16ytya
fyysisesti lahelta tai yhta hyvin verkosta. Ystava- ja harrastuspiirit ovat kaikista keskeisimpia ryhmia, joissa
vietetdan aikaa. Monen aika kuluu myds laheisten auttamiseen ja heista huolehtimiseen. Jarjestdt ovat tarkea
areena verkostojen luomiseen. Jarjestdt vahentavat yksindisyytta ja varmistavat, etta ihmiset kohtaavat muitakin
kuin omien verkostojensa jasenia. Yhteiskuntaa tukee laaja julkinen sektori, jolla on selkeéasti priorisoidut
perustehtdvat ja paras osaaminen niiden ratkaisuun. Julkinen sektori tarjoaa parhaan palvelun: se hyédyntaa
vaivattomia sovelluksia, tarjoaa avointa dataa ihmisten kayttdon, palvelee etayhteyksin ja mittaa vaikutustaan
ihmisten, yritysten ja elinymparistdon hyvinvointiin. Tyokulttuuri on demokraattinen ja lapindkyva. Yhdessa nama
tekijat yllapitavat kannatusta laajalle julkiselle sektorille ja houkuttavat uusia osaajia sen palvelukseen.

Aikalainen kertoo vuonna 2025

“Sain idean hankkia vdhén lisatuloa vuokraamalla vintiltdni sailytystilaa. Sielta I6ytyi samalla
kymmenen vuotta vanha paperilehti, Helsingin Sanomat. Sitd selatessa mietin, ettd ennen ihmisilla
oli aikaa vain olla ja I6héilld television dérelld. Endé ei ole, ainakaan minulla. Puuhaa riittda jatkuvasti,
yli tarpeenkin. Tietenkin siihen vaikuttaa se, ettd vanhempani ovat viime aikoina sairastelleet. Mutta
katson mind Vvdélilla kaikenlaisia opettavaisia juttuja, joita kollegat ovat suositelleet.”

KASITTEET

Delfoi

Delfoi on tulevaisuuden tutkimuksen menetelmd, jonka
avulla tiettya teemaa voidaan tarkastella monialaisen
asiantuntijapaneelin avustuksella ilman, etta panelistien
persoonat vaikuttavat muiden panelistien vastauksiin.
Delfoi toteutetaan tyypillisesti useammassa osassa:
ensimmaisend on haastatteluvaihe, jossa haetaan kasitel-
tavan teeman kannalta olennaisia kysymyksia, ilmi¢ita ja
nakemyksid. Toisella kierroksella asiantuntijoille esitetaan
haastattelujen pohjalta muodostettuja vaittamia tulevai-
suudesta. Kierroksia voi olla useampiakin. Asiantuntijoiden
esittamat tulevaisuutta koskevat argumentit ovat Delfoi-
tutkimuksen tarkea tuotos. Delfoi-menetelmassa vastauk-
set raportoidaan anonyymisti.

Backcasting
Backcasting on menetelma, jonka avulla tunnistetaan
loogisia reitteja jostakin oletetusta, toivottavia piirteita

sisaltavasta tulevaisuuden tilanteesta takaisin nykyhetkeen.

Backcasting-menetelma soveltuu erityisesti tilanteisiin,
joissa voidaan asettaa tietty tavoite, joka pysyy vakiona,
mutta muut muuttujat voivat vaihdella.

KIPINOITA / LOPPURAPORTTI

Horisonttiryhma

Hankkeemme tukiryhman ja Lahemmas-tutkimusraportin
valmistelun tukena toiminut Horisonttiryhma kokoontui
vuoden aikana 3 kertaa. Ryhméan kokoonpanon kattavuu-
desta olimme ylpeita, toiminnassa vuoden aikana olivat
mukana Aalto yliopiston Mind-tutkimusryhman tutkijat
Jussi Ekqvist ja Marianne Tenhula, Eteva-kuntayhtyman
toimitusjohtaja Markku Niemeld, Me Itse yhdistyksen
johtoryhmaén jasenet Jaana Osara ja Sinikka Haanpaa,
Setlementtiliiton Uusi paikallisuus -hankkeen projekti-
paallikét Helka Korkko ja Pia Puurunen, Freelancer Meri
Lahteenoksa, TTY:n professori Markku Hedman, tutkija
Johanna Sumiala Helsingin yliopistosta, Lyhty ry:n Radio
Valo toiminnan projektipaallikké Markus Véahala ja aktiivi
Sami Helle seka KVPS:n kehittdmistoiminnan johtaja Kirsi
Konola. Tilaisuuksia fasilitoivat Demoksen tutkijat.
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YHTEENVETO

Kipinoita!-hankkeessa halusimme luoda uudenlaista nakemysta yhteisosta ja hyvinvointivaltiosta, tunnistaa erilai-
sia esteista ja mahdollisuuksia joita kehitysvammaisilla ihmisilla on omaan yhteisé6nsa liittymisessa (hankesuun-
nitelma 2011). Yhteistydkumppanina Demos Helsinki tarjosi uusia ideoita ja ratkaisumalleja seka ainutlaatuisen
mahdollisuuden joka toi yhteen erilaisia muutoksesta kiinnostuneita ihmisid. Yhteisty® Demos Helsingin kanssa
hankkeen osana on tuottanut uutta tietoa siita, kuinka lahiyhteisét laajemminkin voivat kehittya ja ratkaista
osallisuuteen liittyvia kysymyksia. Demos Helsingin tutkija Satu Korhonen totesi Kipinéita!-hankkeen kokonais-
valtaisen ajattelun asumisesta, ldhiyhteisdista, toimijuudesta ja kansalaisuudesta olevan ainutlaatuinen viitekehys
kehittdmistoiminnalle ja ettd osaltamme olemme pystyneet kddntamaan ajattelun suuntaa kohti tulevaisuuden
ajattelua, jossa yhteiskuntaa, kansalaisyhteiskuntaa, tyoelamaa ja naapurustoja kehitetaan kaikille sopiviksi.

Yhteistydn tuotoksen eli tutkimusraportin lisaksi yhdessa kokoon kutsutta ja organisoitu Horisonttiryhman tyo
itsessaan oli arvokasta; sen lisaksi etta se edisti tutkimuksen tekoa, ryhmasta kumpusi kayttddmme suuri joukko
ideoita hyddynnettavaksi. Horisonttiryhman toimintaan osallistuneiden henkildiden asiantuntemus ja tausta-
organisaatiot toivat hankkeeseen uusia mahdollisuuksia ja avauksia: Uusi paikallisuus -hankkeen kanssa tehty
yhteisty® syveni ja jatkui Matinkylassa, Eteva-kuntayhtymasta Rinnekotiin siirtynyt Markku Niemela toimi hyvana
linkkina mydhemmin heidan suuntaansa, Me Itse yhdistyksen johtoryhman jasenet olivat alusta alkaen mukana
yhdistyksen kanssa tehtavassa yhteistydssa, Meri Lahteenoksa innosti espoolaisia paamiehia yhteisollisyyteen ja
Markku Hedman tarjosi meille mahdollisuuden meille ja kokemuspuhujille luennoida kehitysvammaisuudesta ja
halusta elda omannakoista elamaa. Yhteistyd Radio Valon kanssa jatkui ennallaan ja Sami Helle kavi kokemus-
puhujan roolissa kertomassa kahdessa tilaisuudessamme ajatuksistaan.

Jos Demos Helsingin kanssa luotiin kuvaa tulevaisuudesta, vertaistutkimusverkoston kanssa tehdyssa tyossa
tuotiin esille kokemuksia ja kuvaa kehitysvammaisena kansalaisena elamisesta tassa yhteiskunnassa nykyhet-
kessa. Tutkimustulokset nostivat esille karkeita epakohtia, jotka liittyvat kehitysvammaisten ihmisten tydelama-
osuuteen, kdyhyyteen ja tydhyvinvointiin. Suuntaaja-lehden artikkelissa (3/2012; Heikkila, Kukkaniemi,
Tiihonen) kirjoitimme vertaistutkimuksesta (perustuen aiemman tutkimuksen kokemuksiin) seuraavaa: Valmis-
tuneen vertaistutkimuksen suurinta antia on varmasti ollut se, etta vertaistutkijat ovat saaneet uudella tavalla
kokea osallisuutta ja uusia tapoja tehda vaikuttamistyota omissa yhteisoissaan. Vertaistutkimuksen malli tukee
seka yksild- ettd ryhmatason voimaantumisen kehitysta. Vertaistutkimusprosessiin osallistuneet kehitysvammai-
set ihmiset hy6tyvat osallistumisestaan muun muassa oppimalla uutta, kehittamalla itseluottamusta, kokemalla
osallisuutta ja saamalla d&nensa paremmin kuuluville. Tutkimustulosten arvoa ei voi vaheksya. Toteutetussa
tutkimuksessa muun muassa huomattava osa vastaajista, 17 henkil6a, oli kokenut syrjintda jossain eldmansa
vaiheessa. Myds monen haastateltavan paatosvaltaa oli rajoitettu sellaisissa oman elaman tarkeissa asioissa,
kuten asuin- ja opiskelupaikan valinnassa ja omissa raha-asioissa. Tutkimustulokset antavat pohjaa ja ndyttéa
vaikuttamistydlle kehitysvammaisten ihmisten oikeuksien puolesta.

Vertaistutkimuksen raporttia on jaettu ilmaiseksi verkkosivuillamme, lisaksi raportista otettiin 100 kappaleen
painos josta on enaa jaljella yksittaisia kappaleita. Lahemmas-julkaisun painosmaara oli 500 josta on jaettu tdhan
mennessa eteenpain yli puolet. Julkaisua on jaettu eteenpain osittain ilmaiseksi, lisdksi se on ollut tilattavissa
10€ hintaan postikuluineen verkkosivuiltamme. Lisaksi raportti julkaistiin ilmaisena verkkoversiona vuoden 2015
aikana. Molemmat tutkimukset julkaistiin samanaikaisesti 60 kuulijaa yhteen kerdnneessa Tampereen Yliopistolla
jarjestetyssa Hyvinvoinnin asialla —julkaisutilaisuudessa. Tilaisuudessa vertaistutkimuksen tuloksia ja kokemuk-
sia olivat esittelemassa vertaistutkimusverkoston jasenet Juha-Pekka Johansson, Veli-Matti Putila, Anu Huitu ja
Sampsa Saariniemi. Hyvinvoinnista ja nakokulmista vammaisten henkildiden yhteiskunnallisen aseman muutok-
seen puhuivat tutkija Satu Korhonen (Demos Helsinki) ja esteettomyys- ja vammaisasiamies Jukka Kaukola
(Tampereen kaupunki). Lahemmas-tutkimusraportin sisaltéa esittelivat Antti-Jussi Kouvo (Itd-Suomen yliopisto),
Aarne Rajalahti (KVPS), Aleksi Neuvonen (Demos Helsinki) ja Raimo Muurinen (Open Knowledge Finland).
Tutkimukset ovat saatavilla KVPS:n verkkosivujen materiaalipankista www.kvps fi/materiaalipankki/.
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Pihasta huolehtiessaan

Jaana Osara voi kayttaa
osaamistaan lahiyhtei-
son hyvaksi ja tehda sita,

mika hanta kiinnostaa.

PIHATOITA OMAKSI JA MUIDEN ILOKSI

Koivut pudottavat lehtensd matoksi kerrostalon pihalle, koristepensaat rehottavat kulkureitille.
Kevaalla rikkaruohot kasvavat kukkapenkeissa yhta terhakasti kuin kukat.

Mutta ei hataa — Jaana Osara haravoi lehdet, leikkaa pensaat, kitkee rikkaruohot ja pitad muutenkin
huolta piha-alueen siisteydesta ja viihtyisyydesta.

aana asuu kerrostalossa Hameenlinnan Harakkamaessa. Virallisesti korttelin yhteisesta pihasta huolehtii

huoltoyhtié, mutta myos hanelle jaa tekemista. Hanen viherpeukalonsa on lapsuuden peruja maaseudulta.

Aiiti ja mummo opettivat hoitamaan puita, pensaita ja kukkapenkkeja ja perehdyttivat muutenkin maatalon
toihin.

— Opin kaiken maanviljelysta, tein heinaa seipaille, hoidin eldimia ja siivosin. Talvella tein lumityot yksin, vaikka
olin pieni tyttd. Minusta tuli vahva, Jaana kertoo.
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Voimakas Jaana on hyvin liikunnallinen. Han pyorailee pitkia lenkkeja ja harrastaa yleisurheilua. Pihatyét sopi-
vat hanelle hyvin. Myds kadentaidoista on pihahommissa hyotya. Isoisa oli kirvesmies ja opetti taitojaan Jaanalle.
Jaana on omin kasin muuttanut parvekkeen kesadhuoneeksi, ja han muistuttaa osaavansa tehda myos vihtoja.

Pihassa ja lahiymparistossaan Jaana Osara arvostaa kauneutta ja siisteytta.

— Leikkasin juuri pensaat, koska ne olivat ylikasvaneita ja rumia. Ne olivat my&s vaarallisia, koska lapset eivat
enaa oksien takia ndhneet, tuleeko katua pitkin autoja parkkipaikalle.

Jaana on jarjestanyt kerrostalonsa edessa sijaitsevan varaston, ja jos joku on laittanut roskat vaaraan astiaan, han
korjaa virheen. Han on asunut samassa talossa 26 vuotta ja kertoo, ettd 12 vuoteen kukaan ei tehnyt pihan
siistimiseksi mitaan. Sitten Jaana sai pihatéihin rinnalleen asukkaan, joka jarjesti esimerkiksi pihatalkoita.

— Mutta han muutti pois, ja se harmittaa minua. Olen pyytanyt erdsta ystdvaani mukaan pihahommiin, mutta
han on kuulemma liian laiska.

Jaana hakee varastosta katuharjan ja haravan, mutta han on hankkinut myds omia vélineita pihatoita varten.

— Miesystavani hankki minulle pensassahkdsahan, mutta eniten pidan trimmerista. Silla saa ruohon leikattua
tarkasti kaytavien reunoilta ja kivien ympariltd. Kaupungin mies ajaa isot nurmikentat talon takaa, mutta mina
trimmaan reunat ja leikkaan roikkuvat ja rénsyilevat puiden oksat. Aiti opetti, ettd puu saa kauniin muodon, kun
se on reunoilta suora.

Osa naapureista kiittaa Jaana Osaraa tdman vapaaehtoisesta tydpanoksesta pihan hyvaksi, mutta on niitakin,
jotka moittivat.

— Mina en moitteista valita. Teen tata tyota siksi, etta haluan tuottaa muille iloa, ja kauniista piha-alueesta sita
on. Hoidettu piha on kaunis. Minua hairitsee, jos on sekaista. Haluan auttaa pihan kunnossa pitamisessa. Minun
on suorastaan pakko siistia pihaa, tahdon sita todella, Jaana kertoo.

— Ihmiset eivat enda osaa huolehtia pihoista. He jattavat tavarat levalleen eivatka laita roskia roskikseen. Olut-
pulloja jatetdan ulos, mutta mina kerdan ne, vien kauppaan ja saan vahan rahaa.

—Vapaaehtoistyo on

minulle luonteva tapa
toimia, Jaana Osara
sanoo pihatoiden

huiskeessa.

W
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Kokeilukilpailut
asiakaslahtdisen toiminnan ja
yhteiséllisyyden edistajina

Kokeilemalla kehittamisessa

on kyse uusien ideoiden nopeasta kokeilemisesta
ja uuden oppimisesta. Kokeilukilpailut

antoivat luvan toimia eri tavalla.




TEKSTI JA KUVAT: SIRKKA RUIKKALA

Kipindita!-projekti on toimintansa aikana levittanyt yhteiséllisyyden kipinéitd. Omaksuimme Aalto-yliopiston
MIND-tutkijaryhmaltd nopeatempoisen kokeilemalla kehittamisen idean tavoitteessamme edistaa kehitys-
vammaisten ihmisten liittymista omiin lahiyhteisdihinsa. Toteutimme projektimme aikana useita kokeilukilpailuja
rohkaisten yhteistydkumppaneitamme kokeilemaan uusia ideoita kdytdnndssa — pienesti ja nopeasti — yhdessa
asiakkaiden kanssa.

Kipinoita! -projektin tavoitteena oli tukea kehitysvammaisia ihmisia toimimaan aktiivisina kansalaisina osana
lahiyhteis6aan, kayttamaan sen palveluita ja antamaan oman panoksensa yhteisdnsa eteen. Tasta tavoitteesta
tuli useiden jarjestamiemme kokeilukilpailujen toimeksiantolauseke. Kilpailujen kautta erilaisille yhteisoille
annettiin lupa toimia sovitun ajan toisin, innostua ja kokeilla ja ilmoittaa omista kokeilluista ideoista (onnistu-
neista tai epaonnistuneista) kilpailuun. Kilpailun kautta ideoita nostettiin esille ja jaettiin eteenpéin ja
parhaimmiksi arvioidut palkittiin. Kipinditad! -projektin jarjestamien kokeilukilpailujen aikana tehtiin yhteensa 109
raportoitua kokeilua. Kokeiluissa on ollut mukana lahes 1000 henkila -tydntekijoita ja kokemusasiantuntijoita.

KOKEILEMALLA KEHITTAMISESSA ON KYSE OPPIMISESTA

Yhteistydkumppanina ja sparraajana kokeilukilpailuissa toimi kokeilemalla kehittdamisen ideaa tieteellisesti
tutkinut ja kehittanyt Aalto-yliopiston MINDexpe-projekti, jossa tydskentelee monitieteellinen teknisen, kaupal-
lisen ja taideteollisen alan yliopistotutkijoiden innovaatioita edistava tutkijaryhma. Halusimme tietoisesti lahtea
rikkomaan sektorirajoja ja etsia kehittamiskumppanuutta kehitysvamma-alan seka yleisemminkin sosiaali- ja
terveysalan ulkopuolelta. Meita kiinnosti lahtea kokeilemaan, miten uusia strategisia tuotteita, palveluja tai
toimintatapoja synnytetaan yhteistydssa asiakkaiden ja kokemusasiantuntijoiden kanssa pyrkien mahdollisimman
normaaleihin kdytantéihin ilman diagnoosien asettamia rajoitteita.

Aalto-yliopiston MIND -tutkimusryhman tutkija Sami Paju korostaa, ettd nopeus on valttia, kun halutaan luoda
uutta. Mitd nopeammin uusia ideoita kokeillaan kadytannossa, sen parempi. Nopea kokeilu antaa heti tietoa
idean toimivuudesta ja sen kehittdmismahdollisuuksista. Haaste ideoimiseen synnyttaa kokeilun, josta opitaan
uutta. Sami Paju tuo esiin, etta tdysin aidosti uusia asioita ei voida kehittaa kokeilematta. Kokeilujen myéta
syntyvat toteutussuunnitelmat. Kehittaminen voi olla my6s yksinkertaistamista. Paju kannustaa ajattelemaan
isosti ja samalla kokeilemaan pienesti. Epdonnistumisten ei saa antaa lannistaa. Oppimisen kannalta tehokkainta
onkin mokaaminen. Itselle pitda antaa lupa kokeilla. Tdhan lupaan sisaltyy lupa mahdolliseen epdonnistumiseen.
Epaonnistumisen pelko on syyta nujertaa heti alkuunsa, silld se saattaa estaa lupaavien uusien toimintatapojen
|6ytamisen. Pitkaaikaisena pyrkimyksena on kokeilukulttuurin istuttaminen toimintaan pysyvammin, antaa lupa
"toimia eri tavalla”.

KVPS KOKEILUKILPAILUSSA KOKO ORGANISAATION
LAAJUUDELTA

Kipinoita!-projekti haastoi koko Kehitysvammaisten Palvelusaatié -konsernin mukaan kehittamaan palvelujaan
kehittamiskokeiluilla.

KVPS-konsernin kokeilukilpailu lanseerattiin KVPS-konsernin kehittamispaivilla huhtikuussa 2013. Kokeilu-
kilpailuun lahti mukaan Kehitysvammaisten Palvelusaation henkildkunnan lisdksi my®s asumis- seka tyo- ja
paivatoimintapalveluja tuottava KVPS Tukena Oy.

Seitseman viikkoa kestaneen kokeilukilpailun aikana raportoitiin 53 kekselidsta tapaa tukea kehitysvammaisten
ihmisten liittymista lahiyhteisdihin. Lupa toimia eri tavalla -kilpailun voittajat palkittiin syyskuussa 2013
KVPS-konsernin Vuosipaivilla. Paras kokeilu -palkinto meni Martinkaaren asumispalveluihin ja aktiivisin yksikkd
-palkinto Hirvinummen palvelukotiin. Lisdksi kunniamaininnat annettiin kolmelle ansiokkaalle ja kiinnostavalle
kokeilulle.
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Martinkaaren asumispalvelut

on voittanut KVPS-konsernissa jarjestetyn Lupa toimia eri tavalla — kokeilukilpailun palkinnon kategoriassa ‘paras
kokeilu’. Roolien vaihto — kokeilussa kiteytyi hyvan kokeilun tunnusmerkit, hyva idea oli viety kdytantdon nopeasti ja
ennakkoluulottomasti. Kokeilu oli esimerkillisesti perusteltu ja reflektoitu. Palkinnon suuruus on 300€ ja se on
tarkoitettu kdytettavaksi Martinkaaren omavalintaiseen toimintaan kodin seinien ulkopuolella teemalla ulos talosta,

pois pihalta’.

LUPA TOIMIA
ERI. TAVALLA Mybnnetty 20.9.2013

-koke"ukﬂPQ"u Markku Virkamaki, toiminnanjohtaja

Kehitysvammaisten Palvelusaatio

MIND & sz @ Tukena

Voittajat saivat palkintojen mukana myos diplomit.

Ideointia Jarvenpaassa.

Kipmnonla

fra-rawe 2
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Paras kokeilu:

Roolien vaihto, Martinkaaren asumispalvelut
¢ Kokeilun tavoitteena oli oppia asukkaiden ja
ohjaajien odotuksista ja toiveista vuorovaikutus-
tilanteissa.
e Kokeilussa asukkaat vaihtoivat roolia ohjaajien
kanssa. He ohjasivat ulkoliikuntaa, yhteis-
ruokailun seka pitivat asukaskokouksen.
e Kokeilun avulla opittiin muun muassa, etta
paamiehille voidaan antaa enemman vastuuta
yhteisruokailun aikana. Kokeilun my6ta paavas-
tuu ruokailutilanteissa on nykyaan paamiehilla
ja ohjaajat toimivat tarvittaessa tukena.
e Martinkaaren vaki on ottanut kokeilukilpailuun
osallistumisen jalkeen kokeilemalla kehittamisen
idean omakseen. Asiakaslahtoiset kehittamis-
kokeilut ovat jatkuneet. Martinkaaressa
toteutettiin tasta seuraavana vuonna kokeilu,
jossa asukkaat saivat itse valita omaohjaajansa.

Aktiivisin yksikko:

Hirvinummen palvelukoti
e Hirvinummen palvelukoti palkittiin Lupa toimia
eri tavalla -kokeilukilpailun aktiivisimpana
yksikkona.
e Kilpailun aikana kokeiltiin muun muassa ottaa
paamiehia aktiivisemmin mukaan arkisten
asioiden hoitoon, kuten esimerkiksi pihatéihin.
Aktiivisen tuen avulla paamiehet tekivat entista
enemman itse asioita kuten haravoivat, sahasivat
puunoksia ja leikkasivat nurmikkoa.
e Kokeilukilpailu innoitti my6s kartoittamaan
paamiesten haaveita ja sitd, miten haaveita
voitaisiin arjessa toteuttaa. Yhdessa paamiesten
kanssa toteutettu kartoitus poiki monta haavetta
ja toivetta. Yhtena kokeilun tuloksena neliraaja-
halvaantunut henkil6 paasi toteuttamaan unel-
mansa paasta moottoripydraajelulle. Kokemus
oli hieno niin paamiehelle itselleen kuin myds
henkildkunnalle.

Kunniamaininta,

KVPS:n asiantuntijaryhman suosikki:

Videointikokeilu
e Kokeilun taustalla oli ajatus siita, etta tarkea
tieto tulisi saada jaettua kaikille siitd huolimatta
etta tiettyjen asioiden kannalta keskeisimmat
henkil6t eivat aina ehdi paikan paalle itse
asioista kertomaan.
e Kokeilussa videoitiin hankintapaallikon
haastattelu infoiltaan, jolloin keskeisimmat asiat
saatiin valitettya ihmisille videon avulla.

Kunniamaininta, Kipinoita! -hankkeen suosikki:

Julkisen liikenteen kaytto,

Pappilanpuiston asumispalvelut
¢ Kokeilun tavoitteena oli kannustaa paamiehia
kayttdmaan kulkemiseen bussia taksin sijaan,
jolloin he ovat aktiivisemmin osana ympardivaa
yhteisda.
e Halukkaille hankittiin Tukiliitolta avustaja-
bussikortit ja bussilla matkustaminen on otettu
ilolla vastaan.

Kunniamaininta,

MIND-tutkimusryhman suosikki:

N&in mina parjaan! — vastauslauta
e Ndin minad parjaan! -vastauslauta
rakennettiin hankkeen itsearvioinnin tueksi
paremmin paamiehia palvelemaan.
e [tsearvioinnin tavoitteena on auttaa
paamiestd miettimaan omia avun ja tuen
tarpeitaan. Kokeilukilpailun aikana rakennet-
tu vastauslauta on intuitiivinen ja helppokayt-
téinen eika vaadi kirjoittamista vaan puuhelmia
asteikolla liikuttamalla paamies hahmottaa tuen
tarpeitaan.

RINNEKOTI-SAATIO MUKAAN KOKEILUKILPAILUUN

Omasta organisaatiosta saatujen onnistumisen kokemusten perusteella vaikutti ilmeiseltd, etta asiakaslahtdis-
ten toimintatapojen kehittaminen kokeilukilpailua hyddyntamalla tuottaa hyvia tuloksia. Kevaalla 2014 mukaan
Kipinoita!-projektin seuraavaan Lupa toimia eri tavalla -kokeilukilpailuun l&hti Rinnekoti-Saatio, joka on yksi
Suomen suurimpia asumis- seka tyo- ja paivatoimintapalveluja tuottavia organisaatioita.

Rinnekodin yksikoita kannustettiin kokeilemaan ennakkoluulottomasti asiakkaiden yhteiséihin liittymista edista-
via kaytantoja. Tavoitteena oli |6ytaa uusia toimintatapoja ja mahdollisia innovaatioita seka innostaa kehittamaan
palveluja yhteistyossa asiakkaiden kanssa. Kokeilujen toteuttamiselle sovittiin kolme viikkoa. Nopealla aikataululla
tavoiteltiin spontaaneja ja rohkeita ideoita.

Rinnekoti-Saatiosta kokeilukilpailuun ilmoittautui mukaan 15 asumis- seka ty6- ja paivatoimintayksikkoa, jotka
tuottivat yhteensa 44 innovatiivista kokeilua. Kokeilujen raportoinnissa hyédynnettiin verkon Webropol-alustaa.
Kokeiluja arvioitaessa kiinnitettiin huomiota siihen, miten palvelun kayttajat olivat olleet mukana, miten kokei-
lu toteutettiin ja syntyikd uusia oivalluksia tai ideoita. Palkintokategorioita oli kolme ja kukin voittaja sai pienen
rahapalkinnon, jonka kaytosta ohjeistettiin paattamaan yhteisollisesti voittajatiimin jasenten kesken.
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Arviointiraadissa valintaa olivat tekeméssa Rinnekoti-Saation asumispalvelujen johtaja Kristiina Nousiainen,
Aalto-yliopiston MIND-tutkijaryhmasta tutkija Sami Paju seka Kehitysvammaisten Palvelusaation
Kipindita!-hankkeesta projektipaallikko Petteri Kukkaniemi.

Paras kokeilu:

Rinnekodin ty6hénvalmennuksen

pikatydkokeilu
e Pikatyokokeilussa annettiin tydtoiminnoissa
tyoskenteleville asiakkaille mahdollisuus kahden
paivan pikatydkokeiluun jossain Rinnekoti-
Saation tukipalveluissa.
¢ Tydhonvalmennuksen ideaa lahti kokeilemaan
Markus, joka tutustui kahden paivan ajan alue-
ja logistiikkapalveluihin. Markus kertoi hanelle
aiemmin vieraassa yksikossa tyoskentelemisen
olleen mukavaa ja haluavansa joskus tyéllistya
sinne. Yksikosta todettiinkin Markus kykene-
vaksi tydhon ja jatkossa hanelld on mahdollisuus
paasta yksikkoon pidemmalle tydkokeilujaksolle,
jos paikka siella aukeaa.
* Myos alue- ja logistiikkapalveluissa
kokeilu poiki uuden idean "varamiesreser-
vista” eli tydtoiminnoissa olevista asiakkaista,
jotka voivat talla tavoin saada tydkokemusta ja
tarpeen mukaan tuoda taydennysta tyontekija-
puolelle. Alue- ja logistiikkapalvelut tarjoavat
myds palkkatydsuhteita osatyokykyisille ja
kehitysvammaisille henkiloille.
e Taman idean helmena oli sen "keveys”. Lyhyt
kahden paivan pikatyokokeilu antoi asiakkaalle
hyvan kasityksen tydnkuvasta.
e Pikatyokokeilu osoittautui toimivaksi tydtavaksi
tydhdnvalmennuksessa ja sita tullaan kaytta-
maan jatkossakin.

Aktiivisin yksikko:

RK-Asunnot Hevosmies
e RK-Asunnot Hevosmies lahetti kilpailuun
huimat yhdeksan kokeilua (Grilli kuumenee,
Osallistuminen taloyhtion pihatalkoisiin, Suokin
retki, Kaunis Mina, Pointti-Chat, Tervetuloa
t6ihin -boksi, Kuukauden asukas, Turistit
metsassd, Europarlamenttivaalit).

Paras oppimiskokemus:

RK-Asunnot Hevosmiehen Kaunis mina -kokeilu
e Kaunis mina -kokeilu perustui voimaannut-
tavan valokuvauksen menetelmaan, johon
Hevosmiehen vakea oli perehdyttanyt
RK-Asunnot Saunalahden yksikon vetaja.

e Kokeilun taustoista kerrottiin: “Kaunis mina
-kokeilu sai alkunsa RK-Asunnot Hevosmiehen
kauniista ja aidoista nuorista, joiden kolhitut
itsetunnot ja rikkindiset minakuvat kaipasivat
vahvistamista.”

e Kokeiluun sisaltyi Kaunis mina -paiva, jota
edelsi kauneusilta valmistautumisineen.

e Kaunis mina -pdiva dokumentoitiin valokuvaa-
malla, joten voimauttavaan kokemukseen on
mahdollista palata vield useita kertoja myéhem-
minkin ja jakaa hyvid muistoja muiden kanssa.

e Kaunis mina -kuvista on koostettu yhteinen
kuvakirja ja julisteita.

e Tama kokeilu on poikinut myos jatkoa, silla
RK-Asunnot Hevosmies on yhteistydssa Helsingin
kulttuuripalvelujen kanssa toteuttanut alkuvuo-
desta 2015 Kulttuurikeskus Malmitalossa Kaunis
mina -valokuvanayttelyn avajaisineen. Nayttely-
julisteessa kerrotaan, etta nayttelyn tarkoitukse-
na on nostaa ihmisten tietoisuuteen kauniit
kehitysvammaiset ihmiset, joiden haaveena on
olla ihan samanlainen, tavallinen ja “normaali”,
niin kuin me kaikki muutkin.

e Kaunis mina -kokeilu tuo vahvasti esiin jokaisen
ihmisen kauneuden ja tarpeen tulla ndkyvaksi
arvostettuna ja arvokkaana ihmisena.

Palkittujen lisaksi Rinnekodin kokeilukilpailussa
jaettiin 6 kunniakirjaa. Rinnekoti-Saatiosta kokeilu-
kilpailun paatostilaisuuteen osallistuneet asumis-
seka tyo- ja paivatoiminnan tydntekijat kertoivat
olevansa vaikuttuneita kokeilemalla kehittamisen
toimintatavasta ja kertoivat tahtovansa jatkaa
palvelujen kehittamista yhteistyossa kokemusasian-
tuntijoina toimivien asiakkaidensa kanssa. Kokeilu-
kilpailussa mukana olleet kokemusasiantuntijat
vaikuttivat innostuneilta osallistumis- ja vaikutus-
mahdollisuuksiensa lisdantymisesta.

KOKEILEMALLA KEHITTAMASSA
KESKI-UUDELLAMAALLA, LOHJALLA JA PORVOOSSA

Lupa toimia eri tavalla -teemassa toimintaa vietiin eteenpain kahden suuremman kokeilukilpailun liséksi Uuden-
maan alueella pienimuotoisemman ja kevennetyn ideointitalkoon konseptilla. Naissakin ideoita syntyi runsain
mitoin, joista osaa ideoijat ehtivat testata kilpailuaikana ja osaa jdlkikateen. Vaikka esimerkiksi Porvoossa hyvia
ideoita ei ennatetty nopeassa aikataulussa vieda kdytantdon kuten haaste oli ollut, korjasivat paikalliset toimijat
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tilanteen komeasti jalkikateen perustamalla kehitysvamma-alan toimijoiden yhteistyoverkoston. Kokeiluissa syntyi
uusia kaytantdja siind missa parannettiin vanhoja, pitden mielessa keskeinen periaate, paamiehet edella:

¢ lohjalaiset toteuttivat pop-up joulukonsertin kauppakeskuksessa

e tuusulalaiset pop up kahvila-joulumyymalan

¢ Jarvenpadssa ja Lohjalla kokeiltiin pddmiesten itseohjautuvaa toimintaa ja askartelupiiria

e Keravalla kokeiltiin uutena palveluna palveluohjauksen jalkauttamista toimintakeskukseen

e tuusulainen Siisti jalki -tydryhma on kokeilemalla kehittanyt toimintaansa ja keventaa nyt tyollaan
laitoshuoltajien arkea terveyskeskuksessa.

Ideointitalkoisiin kutsuttiin mukaan paikkakunnilla ilmestyvien paikallislehtien toimittajia levittdmaan kokeilemal-
la kehittamisen ideaa laajemminkin alueen asukkaille lehtiartikkeleiden muodossa. Keski-Uudellamaalla ilmestyva
Keski-Uusimaa -lehti, Porvoossa ilmestyva Uusimaa-lehti seka Lohjalla ilmestyva Lansi-Uusimaa -lehti julkaisi-

vat kuvalliset artikkelit ideointitalkoista ja seurantajutut kokeilukilpailujen paatostilaisuuksiin, joissa palkittiin
parhaimmat kokeiluista.

Pienilla kokeiluilla luodaan hedelmallista maaperaa uusien ideoiden synnylle. Usein pieni on kaunista. Yksi idea
ei muuta koko maailmaa, mutta yhden ihmisen koko maailman se saattaa muuttaa. Siita voisi kertoa vaikkapa
Tuusulan toimintakeskus Kettusen johtajan postittama palaute, miten he kayttivat palkintorahansa:

Hei vaan!

Pop up kahvilan porukka miettivdt mihin he haluavat kdyttda voittorahat. He toivoivat, ettd Kettuseen
tilataan Me naiset-lehti naisille ja Vauhdin maailma-lehti miehille ja ostetaan muutamia uusia CD-levyja,
yksi karaoke dvd ja muutamia palapeleja. Tietysti toteutin kaikki ndma toiveet ja kylld on ollut vden kiva
lueskella uusia lehtid, tehda t6itd uutta musiikkia kuunnellen ja tauoilla pelailla uusia peleja.

15.4. meilld on seuraava pop up -kahvila Eteld-Tuusulan terveysasemalla. Pop up -kahvila toiminnasta on
tarkoitus jatkossa tehda sddnnéllisempdd toimintaa. Mutta ensin valmentavan ryhmén (= Siisti jalki-ryhmd)
on mietittdva millainen heiddn unelmakahvilansa olisi ja kdytdva ehkd kahvilla muissa kahviloissa
benchmarking mielessa ).

Kiitokset Kipindille ja Aurinkoista kevétta!

VINKKEJA KOKEILEMALLA KEHITTAMISEEN

IDEOI uutta kaytannon tietoa ideastasi?
e Mika toimii jo nyt mahtavasti? Miten sita voisi paran- e Mika on pienin mahdollinen tapa testata ideaasi ja
taa vield entisestaan? oppia siita jotain uutta?
® Missa on ongelmia? Ideoi mahdollisia ratkaisuja!
o Mita kaikki tekevat samalla tavalla? Minké& tekemista OPI

eri tavalla voisi kokeilla?
¢ Millainen olisi unelmatilanne? Ideoi pienia askelia
joilla paastaan lahemmaksi unelmaal

¢ Mika kokeilussa oli hyvaa, mika huonoa? Mita tekisit
paremmin seuraavassa kokeilussa?
e Miten kokeilu vaikutti luottamukseesi idean

toimivuudesta?
KOKEILE

* Miten voisit testata ideaasi (tai jotain osaa ideasta)

® Minka tekemista kannattaa jatkaa?
® Minka tekeminen kannattaa lopettaa?
nopeasti, helposti ja halvasti? ® Minka tekeminen kannattaa aloittaa?

e Millainen kokeilu antaisi mahdollisimman paljon

Lahteet:

http://www.mindspace.fi/mindexpe-tutkimusprojekti/
https://www.youtube.com/watch?v=IbG16nEYw1s

http://www.rinnekoti fi/fi/ajankohtaista/rinnekodissa-ideoitiin-ahkerasti-kokeiluja/
http://www.taidoistatyopoluiksi.fi/ajankohtaista/rinnekodilla-aktiivinen-ote-kokeilukilpailussa/
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Yhdessa
mutta yksiléllisesti

Kipindital-hankkeen kurssi- ja
valmennustoiminnan tavoitteena oli vahvistaa
ihmisten omia voimavaroja ja osaamisesta

seka niiden hydédyntamista.
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TEKSTI: ARJA HAAPIO, MERVI VAISANEN, SIRKKA RUIKKALA, PETTERI KUKKANIEMI, NOORA KOKKONEN

KUVAT: ARJA HAAPIO, MERVI VAISANEN, PETTERI KUKKANIEMI, SAARA LATTULA

YHTEISON RAKENTAJAT,
PILOTTIKOULUTUSTA ESPOOSSA LOPPUVUODESTA 2013

“Se, ettd toinen ihminen tykkdd samoista asioista, ja yhteispeli on tarkeetd. On kiva, kun on ihmisid,
jotka auttaa ja on ystavéllisid. Se yhteispeli syntyy siitd, ettd on tekemisissa toisten ihmisten kanssa ja
se homma rupee toimimaan. Siitdkin voi saada jotain aikaiseksi, kun tutustuu toisiin ihmisiin.

Ja tietysti suuri kysymys on se luottamus, etta luottaako ihmisiin.” Ndin vastasi Kalle Salonen
kysymykseen: Mitka asiat vaikuttavat siihen, etta yhteisé on mukava ja siina on hyva olla?

(Tuula Puranen: Raportti Yksilollisesti yhdessa -pilotista 2014).

Kipinoita! -hanke paatyi kokeilemalla kehittdmisen innostamana pilotoimaan Yhteisénrakentaja, myéhemmin
nimen muutoksen my6td, Yksildllisesti yhdessa -valmennusta. Lahtokohtana oli toteuttaa kokemusmatka
yhteison syntyyn seka liittymisesta yhteisodn. Ajatuksena oli toimia voimavaraldhtoisesti siten, etta paamiehet
tutustuisivat omiin vahvuuksiinsa, omiin kiinnostuksen kohteisiinsa ja voisivat itsetuntonsa vahvistuessa seka
tunnistaessaan itselle tarkeita asioita, kokeilla liittymista erilaisiin yhteisoihin ja niiden jasenyyteen.

Pilottikokeilu “Yksil6llisesti yhdessd, keskelle elamaa” muodostui viidestd tapaamiskerrasta parin kuukauden
aikana erilaisten toiminnallisten tehtavien aarelld. Kaksi ensimmaista kertaa tydskentelimme yhdessa, kolman-
nella ja neljannella kerralla jalkauduimme kahden paamiesparin ja Kipindita! -hankkeen suunnittelijan kanssa
harjoittelemaan yhteiséihin liittymista. Viimeiselld kerralla kokoonnuttiin vetamaan kokemuksia yhteen.
Tapaamisten valiin oli varattu erilaisia valitehtavia.

Aiemmin Kehitysvammaisten Palvelusaatio oli Espoossa toiminut yhteistydssa asumisyksikdiden kanssa.
Yksilollisesti yhdessa -pilottiin toivottiin talla kertaa mukaan erilaisista asumisen seka ty®- ja paivatoiminnan
taustoista tulevia padmiehia ohjaajineen. Edustavaan joukkoon saatiinkin kotona ja asumisyksikdssa seka
itsendisesti asuvat ja lapsuudenkodistaan poismuuttoa suunnittelevat paamiehet, kaksi miesta ja kaksi naista.
Espoon kaupungin vammaispalvelut antoivat kdyttddmme tilat ja ohjaajien tydpanoksen. Nain jokaisella
paamiehelld oli tydparinaan oma ohjaaja.

Tyovalineista kamera oli ahkerimmassa kaytosta. Pilotin aikana otettiin runsaasti kuvia henkildista eri
tilanteissa. Kuvat toimivat karttatydskentelyn ja keskustelujen ohella itsetuntemusta vahvistavana elementtina.
Kuvia tulostettiin padmiesten kdyttoon ja tallennettiin mydhempaa kdyttda ja katselua varten. Padmiehet saivat
my6s kayttoonsa kamerat voidakseen itse kuvata heille tarkeité asioita. Kuvia tuli valtavasti. Niista kukin
tyopari tuotti kuvakirjan itselleen muistoksi matkastaan yhteiséon. Kipinoita! -hankkeelle tuotettiin prosessista
oma "Yksilollisesti yhdessa. Matkakokeiluja keskelle elamaa” -kuvakirja, johon koostettiin kuvia ja tarinaa
kaikkien kokemuksista.

Suunnitelmamme oli tavata viidesti erilaisten teemojen aarelld, joita olivat
- Tutustuminen ja omat vahvuudet
- Naapurusto ja ihmissuhteet
- Omiin lahiyhteisoihin tutustuminen
- Kokeiluja omissa lahiyhteistissa seka viimeiselld tapaamisella
- Kokeilujen esittely.

Tutustumisen, vahvuuksien ja voimavarojen tutkimisen vuorovaikutuksessa avautui uudenlaisia nakokulmia meilla
kaikilla valmennukseen osallistuneilla itseemme ja toisiimme. Padmiehet saivat omat projektikansiot, joihin sai
tallentaa niin kuvat kuin muunkin parin kuukauden aikana syntyvan materiaalin. Tapaamisten valiin sijoittui
harjoitustehtavia. Toteutuksessa hyddynnettiin YKS (Yksilollisen eldmansuunnittelun) -menetelmistda mm. kartta-
tydskentelya ja kurssin aikana ennatettiin tehda karttoja aiheista toiveet ja unelmat, vahvuudet ja lahjat, paikat
joissa kayn tai haluaisin kdyda, vapaa-aikani ja sosiaaliset suhteeni.

Ensimmainen tapaaminen - tutustumismatkalla toisiimme
“Téssd meitd on yksitoista ihmistd - pieni yhteisé - jota ei vield yhdistad yhteiséllisyyden tunteet.

Istumme samassa huoneessa. Rupatellaan itsedmme toisillemme tutuiksi. Ja pohditaan yhdessd,
miksi ollaan taalla.”
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Tutustuminen aloitettiin esittdytymalla ja kertomalla itselle tarkeistd asioista. Kaikille tarkeimmiksi osoittautuivat
laheiset ja pitkdaikaiset ihmissuhteet. Jokainen vuorollaan kertoi harrastuksistaan ja itselleen tarkeista paikoista.
Aikamme keskusteltuamme siirryttiin tayttdmaan esivalmisteltuja lomakkeita harrastuksiin liittyen. Vastauksia
kysymyksiin alkoikin 16ytya vaivattomasti, siind missa mielipiteitakin itsea kiinnostavista asioista. Kun paastiin
pohtimaan harrastuksia ja tarkeita paikkoja joissa kdy, ei mennyt aikaakaan, kun paperit, kynat ja sakset saivat
toitd. Leikeltiin kuvia lehdista, keskustelut muuttuivat pariporinoiksi ja keskittyneeksi tydskentelyksi soljuen
uusiin ulottuvuuksiin. Kaikki tydskentelivat tasavertaisina osallistuen keskusteluihin.

Tehtavaa ei saatu valmiiksi ensimmaiselld tapaamisella. Se siirtyi joustavasti valitehtavaksi seuraavaa tapaamista
odotellessa.

Toinen tapaaminen - matkalla itseen

Nyt jo tuttuina, orastavassa yhteisdssamme, tervehdimme toisiamme. Ensi kohtaamisen kangistelu ja ujostelu
olivat kadonneet. Toita jatkettiin innostuneina siitd mihin edellisella kerralla jaatiin. Jokainen kertoi kartoittamis-
taan itselle tarkeista asioista ja paikoista. Lasndolijat kertoivat myds sellaisista paikoista tai tapahtumista, joissa
haluaisivat kdyda. Unelmat tallentuivat karttoihin kuvina ja kirjoituksina.

Toisena paivana syvennyttiin pohtimaan my®s omia vahvuuksia. Niiden hahmottaminen voi olla haastavaa, silla
usein on helpompaa kertoa toisen kuin omista vahvuuksista. Apuna kaytettiin aikakauslehtid, joista voi leikata
itsed kiinnostavia tai kuvaavia asioita. Tukea sai hakea my®s Vahvuuskorteista, jotka ohjastivat antaen sanoja

asioille: esim: "Olen hyva tekemaan asioita”, "Olen energinen”, "Olen rohkea kokeilemaan uusia asioita”,
"Olen hyva ystava” jne. Valitehtavaksi sovittiin kartan laatiminen itselle tarkeista ihmisista.

Pauliina: “Tuleeko sulle Hilla mieleen, mitd vahvuudet tarkoittaa?”
Hilla: “Ettd missd ma oon hyva”.

Pauliina: “Joo. Missd sa olet hyva?”

Hilla: “Piirtdmisessd.”

Kolmas tapaaminen - matkalla itselle tarkeisiin paikkoihin

Yksilollisesti yhdessa valmennukseen osallistui nelja paamies-ohjaajaparia. Tassa tarinassa kerrotaan kahden
paamies-ohjaajaparin matkasta, Alexin ja Ninan seka Hillan ja Pauliinan yhteiséllisiin kokemuksiin.

Oli aika lahtea kokeilemaan asioita kaytanndssa. Kolmannella tapaamiskerralla lahdettiin tutustumaan
paamiesten ehdottamiin, heitd kiinnostaviin paikkoihin. Alex oli kertonut itseaan kiinnostavan Jorvin sairaalan
Nalle -kaytavan, joka oli hanelle tuttu vuosien takaa. Hilla puolestaan oli kiinnostunut tutustumaan
elainkauppaan, koska han pitaa eldimista ja unelmoi olevansa joskus tydsta eldinkaupassa.

Retket paamiehia kiinnostaviin paikkoihin yllattivat meidat kaikki! Alexin kiinnostus Nalle kaytavaan
osoittautuikin kiinnostukseksi tekniikkaan ja logistiikkaan. Seikkailimme sairaalan maanalaisilla kaytavilla, Alex
otti valokuvia, hisseista ja portaista. Olimme liikkeelle liki lounas-aikaa: trukkien vetdmat ruokatarjotin vaunut
tulivat suuresta keittiosta edeten maanalaisia kaytavia pitkin eri osastoille johtaville hisseille. Yllattaen,
ennakkoon sopimatta paasimme emannan opastamana kuulemaan ja ndkemaan, kuinka 850 valmista ateriaa,
erikoisruokavaliotoiveet huomioituina, lahtee osastoille muutamaan kertaan pdivassa. Kotoinen sauvasekoitinkin
tydvalineissa nahtiin: suurkeittidssa se on katuporan kokoinen! Kun kysyttiin, innostaisiko hanta tydskennella
tallaisessa ymparistdssa, Alex totesi, etta ei: se on tekniikka, joka kiinnostaa! Kannustimme Alexia nousemaan
trukin ratin taa, josko saisimme otettua kuvan hanesta kuljettajan penkilld. Se innosti, mutta hetken mietittyaan
Alex vastasi toivovansa tulevan kuvatuksi trukin vierella.

Hilla tutustui eldinkauppaan kauppakeskus Entressessa. Siella ndimme lukuisan maaran erilaisia lemmikkeja
kuoriaisista gerbiileihin ja kaloista kilpikonniin. Hilla otti niista paljon kuvia. Han haastatteli eldinkaupan pita-
jaa ja sai kuulla, kuinka laaja-alaista ja vaativaa eldinkaupan pitdminen on: eldinten hoitoa, hakkien siivoamista,
varastokirjanpitoa, tilausten ja laskutusten hoitoa, myymalan siivoamista ja tietysti sita tarkeintd, asiakaspalvelua
lemmikkeja rakastaville ihmisille. Hilla totesi itselladn olevan hamsterin ja arveli voivansa opetella itse hoitamaan
sen hakin siivoamisen. Se olisi tarkea taito eldinkaupassa tyoskennellessa

Paivan jalkeen koimme vointimme uupuneeksi, mutta onnelliseksi. Oli ollut todella kiva ja mielenkiintoinen paiva!
Valitehtavaksi jai tehda suunnitelma yhteisdon liittymisesta.
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Neljas tapaaminen - matkalla maailmalla

Matkakokeiluja jatkettiin. Hilla oli halukas tutustumaan asumisyksikkdon, silla siella kaynti liittyi tuleviin unelmiin
lapsuudenkodista pois muutosta ja sen mukanaan tuomista elaman muutoksista.

Alexia kiinnostivat erilaiset liikennevélineet ja logistiikka. Paatimme kokeilla, kuinka kauas seutulipulla paasee - ja
samalla testata, montaako liikennevalinettd onnistutaan kayttamaan. Hilla ei ollut kovin innostunut liikennevali-

neissa liikkuja. Hanen aiemmat kokemuksensa apuvalineen kanssa julkisissa likennevalineissa liikkumisesta eivat
ole olleet kannustavia.

Asumisyksikdssa, jossa vierailimme, Hilla tapasi yksikon edellisen esimiehen Helenan, joka kertoi elakkeelle siir-
ryttyaan tekevansa vield keikkaa silloin talloin yksikdssa tuuraten sairaslomasijaisuuksia. Helena esitteli meille
vierailijoille taloa ja sen arkea. Hilla haastatteli Helenaa kysellen, miten hdnen kannattaisi toimia, jos parin
vuoden kuluttua haluaisi muuttaa kotoa pois. Hilla saikin paljon hyvia vinkkeja. Asiansa liikkeelle saattamiseksi
on hyva olla yhteydessa omaan sosiaalityontekijaan. Lapsuudenkodista pois muuttamisessa on paljon huomioi-
tavia asioita. Muutto on eldaman muutos, joka edellyttaa kaikkien osapuolien valmistautumista asiaan. Hilla saikin
kiittavaa palautetta, on hienoa, ettd on aloittanut valmistautumisen hyvissa ajoin!

Ruokailut olivat olennainen osa yhteisten paivien tapahtumia. Alex ja Hilla valitsivat kahvilat ja ruokapaikat, joihin
pysahdyttiin hyvan ruoan dareen keskustelemaan kokemuksistamme ja kerddmaan voimia seuraaviin etappeihin.
Tutuksi tulivat hampurilaispaikka siind missa kiinalainen ravintolakin. Ja kahviloiden ihanat berliininmunkit.
Kuinka kauas seutulipulla paasee? Todettiin ainakin Espoosta Vuosaareen paastavan. Vaihtoaikaa oli kahdella
vyohykkeelld tunti, siind ajassa ei ihan meno-paluumatkaa saanut tehtya. Leppavaarasta lahdimme junalla
Pasilaan, jossa vaihdoimme ratikkaan. Hakaniemessa vaihdoimme metroon ja Vuosaaressa kdannyimme
paluumatkalle. Meille sattui hieno paiva! Syysaurinko kultasi maisemia matkatessamme Kulosaaresta kohti
Hakaniemed. Ei ollut pahoja ruuhkia, saimme nauttia matkalla olosta. Matkalla oli paljon seurattavaa: matkasta
muodostui elamys!

Saimme myos kaikki kokea apuvélineen kanssa liikkumisen haastavuuden julkisissa liikennevalineissa. On
hallittava melkoinen kuvakeviidakko - samaa tarkoittavia kuvakkeita on eri vareissa ja eri muodoissa. Hissit
saattoivat olla hankalasti |6ydettavissa. Eri tasoilla saattoi joutua vaihtamaan hissia - toisella paasi alas, toisella
yl6s. Ne saattoivat myos olla niin hitaita, etta syntyi jo epailys hissin rikkoutumisesta. Rullaportaat pysahtyivat
rollaattorin renkaan osuessa hatakatkaisijaan. Siina sita sitten tehtiin matkaa hieman vaivalloisemmin.

Neljannen paivan jalkeen olimme samoissa fiiliksissa kuin edellisendkin matkapaivana: kivaa oli ollut ja uupumus
painoi jaloissa. Valitehtdvaksi tuli laatia esitys tehdyista yhteisdon liittymiskokeiluista kerrottavaksi viimeisella
tapaamisella.

Viides ja viimeinen tapaaminen - ympari kdytya yhteen tullen

Soukan seurakuntasali tarjosi meille oivat puitteet paatostilaisuuteemme. Mukaan pilottiryhmamme liséksi oli
kutsuttu Espoon tyd- ja paivatoimintojen esimiehet seka vastaava ohjaaja. Soukan seurakuntasalin valinta ei ollut
sattumaa. Yksi yhteisdnrakentajistamme oli taitava muusikko Kalle Salonen, jonka ensilevy CatSlide julkaistiin
juuri tuolloin. Han pyysi saada tuoda oman vahvuutensa ja lahjansa iloksemme: soittaa uruilla jouluista musiikkia
tapaamistemme paatteeksi. Sen han tekikin upeasti liikuttaen useat meista kyyneliin.

Jokainen paamies kertoi vuorollaan omista kokemuksistaan ohjaajansa tukemana. Selkeasti oli havaittavissa
jokaisessa paamiehessa tapahtunut voimaantuminen. Osallistamiseen ei tarvinnut nahda vaivaa: mielipiteen
ilmaisu oli vaivatonta, rentoa ja luottavaista. Esitysvuoroja ei tarvinnut maaritelld, innostuneina pyydettiin paasta
kertomaan omista kokemuksista.

Mita me matkallamme opimme?

Yksilollisesti yhdessa oli oppimisprosessi kaikille osapuolille. Yhdentoista ihmisen matka kohti yhteisollisyytta
muodosti tavoitteen mukaisesti meille kaikille kokemuksen yhteisén synnysta ja kokeiluja erilaisiin yhteisoihin
liittymisestd. Kun tutustuimme toisiimme ja itsedmme kiinnostaviin asioihin ja tapahtumiin vuorovaikutuksessa,
meista syntyi itsessaan yhteiso. Prosessi toimi siis myos kokemusmatkana yhteisollisyyteen.

Ohjaajilta ja omaisilta valittyi viesteja, kuinka he ovat havainneet paadmiesten olemuksen muuttuneen - hyvan-
tuulisuus on lisdantynyt ja selkedsti havaitun aktivoitumisen ja virkistymisen my&ta puheliaisuus ja tervehtiminen

ovat tulleet tavaksi. Myos julkisten liikennevalineiden kaytdssa on rohkaistuttu.
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Ohjaajat kokivat arvokkaaksi kokemuksekseen tutustumisen tyopariinsa syvallisemmin ajan kanssa, joka johti
myds ystavyyssuhteen syntymiseen. Tehda ja oppia yhdessa on mahdollistanut lokeroimisen ja ryhmarajojen
rikkomisen. Omat kasitykset henkildsta ovat muuttuneet. Samoin on vahvistunut ajatus, etta tydtdan voi tehda
toisinkin. Espoon vammaispalveluiden tyo- ja paivatoimintojen johtaja totesi Yksilollisesti yhdessa -prosessin
muuttaneen hanen ajatteluaan.

Ohjaajat nimesivat suureksi haasteeksi, miten uudet toimintamallit on mahdollista juurruttaa kaytantéon.

Hilla kertoi, ettei hdn alun perin olisi halunnut osallistua koko Yhteisénrakentajat -valmennukseen, mutta vahvisti
paatostilaisuudessa jo aiemmin kertomansa: kylla kannatti! Parasta Hillan mielesta oli saada kayda asumis-
yksikodssa haastattelemassa Helenaa ja kaynti eldinkaupassa.

Alex kertoi innostuneena kaynnistaan Jorvin sairaalassa ja matkasta Vuosaareen erilaisia likennevalineita
kokeillen - toivoen padsevansa vield toistekin. Nina kertoi Alexin ja ryhman kanssa tehdyn kokeilu toiminta-
keskuksen lahelld olevassa vanhustenpalvelutalossa. Sille ovelle kolkuttaminen kannatti. Biljardia pelatessa tuli
talon asukkaiden kanssa puhetta haastekisasta, joka voitaisiin toteuttaa seuraavana kevaana, kun on saatu
pelaamiseen vahan harjaannusta. Eika tassa vield kaikki. Talosta 16ytyi kuntosali, jonne toivotettiin tervetulleeksi.
Oven aukaisu johti uusien ovien aukeamiseen, mahdollisuuksien 16ytymiseen.

Laajemmista vaikutuksista on vield vaikeaa sanoa. Yksittdisille paamiehille kokemus oli itsetuntoa ja -tuntemus-
ta vahvistava. Omien unelmien ja toiveiden tunnistaminen johtivat konkreettisesti kokeilemaan keskelle elamaa.
Liikkeelle lahteminen ja rohkeus ovat selkedsti lisdantyneet. Kasvaakseen ja voimistuakseen paamies tarvitsee
kannustusta ja lisad mahdollisuuksia vaikuttaa itsen ja oman eldmaan suuntiin.

Itselleni tyontekijana Yksilollisesti yhdessa on ollut silmia avaava prosessi. Sen aikana syntyi kokemus yhteison ja
yhteisollisyyden synnysta ja yhteisémme askeltamisesta tutustumaan erilaisiin yhteisdihin. Syvempi vuorovaiku-
tus osallistujien kanssa ja yhdessa tekeminen paljastivat omat olettamukset usein virheellisiksi. Kokemuksetkin
olivat avartavia. Oli rankkaa Vuosisaari -matkallamme havaita, kuinka eldma on helppoa tervejalkaiselle, mutta
apuvalineita kayttavalle tai ympariston hahmottamisessa tukea tarvitsevalle on liikenteen eri tasoilla ja
opasteviidakoissa selviytyminen on extremelaji.

Kurssilla avainasemassa olivat kuvien kayttéa ja kuunteleva, keskusteleva vuorovaikutus ja kannustava tuki.
Yksilollisesti yndessa prosessissa mukana olleena sain myds omin silmin ndhda, mita voimaantuminen kaytan-
nossa tarkoittaa ja kuinka suuri vaikutus silld itsetunnon vahvistumiselle on. Taman merkkeja olivat omatoimi-
suuden lisddntyminen, rohkaistuminen ja liikkeelle ldhteminen epavarmuuden kynnyksella. Oli nautittavaa
katsella ihmisia heitd inspiroivissa ymparistdissa: minka hehkun ja innostuksen se sytyttikaan!

MINUSTA ON MONEKSI! -KURSSI OULUSSA
KEVAALLA 2014

"Joo, osaan tutkiskella ittedni vield enemman!” kiteyttaa erds nuori kevaalla 2014 jarjestetyn Minusta on
moneksi -kurssin tavoitteiden toteutumista omalta kohdaltaan. Itsetuntemuksen vahvistaminen ja sita kautta
osallisuuteen tukeminen olikin yksi kurssin tarkeimmista tavoitteista.

Kipinoita! -hankkeessa on tehty koko hankkeen toiminnan ajan yhteistydtda Ammattiopisto Luovin Oulun
toimipisteen kanssa. Kevaalla 2013 kokeilimme pienimuotoisesti vapaaehtoistoiminnan tyopajan jarjestamista
vapaaehtoistoiminnasta kiinnostuneille ammattiopiston opiskelijoille. Kokeiluun osallistui vain muutama
opiskelija, mutta siitd syttyi kipina osallisuuden ja yhteiséllisyyden kysymysten pohtimiseen laajemminkin
valinnaisen kurssin muodossa. Samaan aikaan Kehitysvammaisten Palvelusaatiossa kaynnisteltiin Aikuisuuden
kynnyksella -toimintaa, jossa niin ikdan Ammattiopisto Luovi oli mukana pilottikumppanina. Yhdistimme voima-
varojamme ja toteutimme syksyn 2013 ja vuoden 2014 aikana kokonaisuuden, johon sisdltyi nuorten itsendis-
tymista tukevia teemallisia laheisten iltoja seka valmentavien ryhmien opiskelijoille suunnattu tydpajapaiva ja
valinnaisviikon Minusta on moneksi -kurssi, joilla tuettiin nuorten itsetuntemusta ja rohkaistiin heitd etsimaan
mahdollisuuksia omista lahiyhteisdistaan. Kokonaisuus suunniteltiin ja toteutettiin yhteistydssa Ammattiopisto
Luovin opettajien kanssa, kokemuksia ja osaamista jakaen. Kipinoéita! -hankkeen paarooli oli erillisen tyopaja-
paivan ja kokonaisen Minusta on moneksi -kurssin suunnittelussa ja toteutuksessa. Minusta on moneksi -kurssin
jarjestaminen tarjosi oivan mahdollisuuden soveltaa Yksilollisesti yhdessa -valmennusmallia koulumaailmaan,
aikuistuvien nuorten oman eldman suunnittelun ja osallisuuden tukemiseen.

KIPINOITA / LOPPURAPORTTI KEHITYSVAMMAISTEN PALVELUSAATIO RAY 28



City-bussilla matkustaminen tuli tutuksi kurssin aika

~ Videoesityksen tekeminen on hauskaa. Samalla tulee
i kerrattua viikon tapahtumia ja kokemuksia.
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Kurssilla pohdittiin itselle tarkeita asioita elaman
karttojen avulla. Saara esittelee omia unelmiaan
(kuvaaja: Mervi Vaisanen)
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Helmikuussa 2014 jarjestettyyn tydpajapaivaan osallistui opiskelijoita, ohjaajia ja opettajia neljalta eri

luokalta. Porukka jaettiin kahtia, ja kaikki saivat osallistua paivan aikana kahteen tyopajaan: Mind yhteisén
jasenena ja Mind oman elamani asiantuntijana. Mina yhteison jasenena -tyopajassa pohdittiin osallistumiseen

ja vapaa-aikaan liittyvia asioita. Mind oman elamaéni asiantuntijana -tydpajassa pohdittiin omien paatosten ja
valintojen tekemista. Aiheita lahestyttiin sekd kokemusasiantuntijoiden Pauliina Saarela ja Mirva Pekkola puheen-
vuorojen ettd kdytanndn tehtdvien avulla. Paiva oli antoisa kokemus seka meille jarjestdjille ettd mukana olleille
opiskelijoille ohjaajineen ja opettajineen. Opiskelijat kyselivat ja keskustelivat kokemusasiantuntijoiden kanssa
innokkaasti, saaden heilta positiivisia esimerkkeja ja kannustusta aikuistumiseen, omien paatdsten tekemiseen ja
vapaa-ajan asioihin. Tosin parin osallistujan mielesta pajoissa oli jo liikaakin puhetta. Kaytannon tehtavat
erilaisten paatdsten tekemisestd, omien mielipiteiden kertomisesta ja vapaa-ajan toiveista taydensivat kuitenkin
mukavasti rupattelua. “Puhua kuinka saisi vanhemmat/ohjaajat tajuamaan, etta on jo melkein aikuinen". Nama
eraan nuoren palautelomakkeeseen kirjoittamat terveiset kiteyttavat hyvin sen, kuinka nuoret tarvitsevat
aikuistumiseensa tukea lahi-ihmisiltaan.

Maaliskuussa 2014 valinnaisviikolla koitti viimein Minusta on moneksi -kurssin toteuttamisen aika. Alusta pitden
oli selvaa, etta kurssista tulisi kovin erilainen verrattuna Espoon Yksiléllisesti yhdessa -valmennukseen. Olihan
kohderyhma erilainen ja kurssi toteutettava tiiviina viikkon mittaisena pakettina. Kurssi ei voinut olla aivan niin
yksiléiden toiveista ja tarpeista lahteva kuin Espoon valmennus, vaan meidan oli mietittava ja sovittava jo
etukateen, millaisiin paikkoihin kavisimme tutustumassa ja mita tekisimme minakin kurssipdivana. Suunnitel-
mat toki elivat viikon ja yksittdisten paivien aikana. Kurssin suunnitteluun ja toteutukseen osallistuivat lisakse-
ni Ammattiopisto Luovin opettaja Anniina Saaskilahti, opetusharjoittelussa ollut opiskelija Timo Nevalainen ja
KVPS:n Aikuisuuden kynnyksella toiminnan projektipaallikké Satu Koivurinne, unohtamatta opiskelijoita
tukemassa ollutta ohjaajien porukkaa. Kurssilla oli yhteensa 6 opiskelijaa, Karoliina, Mitro, Roosa, Elina,
Hanna-Riikka ja Saara. Kurssin toteutukseen osallistui lisaksi kaksi kokemuspuhujaa Mirva Pekkola ja Pauliina
Saarela seka vierailevia puhujia vapaaehtois- ja vapaa-ajan toimintaa tarjoavista jarjestoista.

Minusta on moneksi - tavoitteet

Tukea nuorta |6ytdmaan oma suuntansa aikuisuuden kynnyksella

Keskustellaan Tehdé&an [Pohditaan,
osallisuudesta eléman karttoja: misté voi |6ytaa
kansalaisuu- I&hiyhteisét, uusia

destaja towTet ja mah'doIh.?uuksm

ilaisi unelmat, ja miten

yerm?tleailsséisst?a vahvuudet ja vahvuuksia voi
taidot hyodyntaa

Tehdéan

TL::Isati:tiiana " Kaydéan i vierailuilla
mahdollisuuke vierailuilla ja vierailiioita otetuista
S valokuvataan J kuvista
videoita

Ensimmainen paiva

Kurssilla keskustelimme kansalaisuudesta, osallisuudesta ja erilaisista yhteisoista. Pohdimme omaa elamaa
elaman karttojen avulla, kavimme tutustumassa erilaisiin yhteiséihin ja vapaa-ajan mahdollisuuksiin seka teimme
vierailuilla otetuista kuvista videoita. Ensimmainen kurssipaivan, maanantain, aloitimme kurssin esittelylla ja
tutustumisella. lltapaivalla lahdimmekin jo vierailulle ensimmaiseen tutustumiskohteeseen Nuorten Ystavien
Klubitalo Ponkkaan. Ennen vierailua jaoimme porukan tydpareihin, jotka kukin olivat vastuussa yhden vierailu-
kohteen dokumentoinnista valokuvaamalla. Ensimmaisena valokuvausvuoron saivat Elina ja Karoliina. Vierailulla
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opimme paljon Klubitalo Ponkan jasenten vapaaehtoisuuteen perustuvasta osallisuutta ja tyollistymista tukevasta
toiminnasta. Klubitalon kautta voi 16ytya monia tulevaisuuden mahdollisuuksia my®s ryhmamme opiskelijoille
opintojen paattyessa. Mitro ja Saara innostuivat talon musiikkihuoneesta niin, etta jarjestivat meille ihanan
lauluesityksen Tuuli-ohjaajan saestamana. Paiva oli loistava aloitus yhteiselle matkallemme.

Toinen paiva

Aloitimme toisen kurssipaivan, tiistain, katsomalla edellisen iltapaivan vierailulla otettuja kuvia ja kertaamalla
vierailulla opittua. Kertauksen jalkeen siirryimme péivan varsinaiseen aiheeseen kansalaisuuden ja osallisuuden
kysymyksiin. Pohdimme yhdessa, mitd kansalaisuus tarkoittaa, millaisia oikeuksia ja velvollisuuksia meilla on,
millaisiin 18hiyhteisoihin kuulumme ja mista voi |6ytaa uusia osallistumisen mahdollisuuksia. Lahiyhteisdihin liitty-
minen vaatii rohkeutta. Liikkeelle kannattaa ldhted omista kiinnostuksen kohteista ja vahvuuksista, niiden kautta
voi |6ytaa uusia itselleen kiinnostavia osallistumismahdollisuuksia. Uusia asioita kannattaa kokeilla rohkeasti!
Kokemusasiantuntija Mirva Pekkola kertoi meille omasta eldamastaan, Me Itse ry:n toiminnasta ja siita, kuinka oli
Klubitalo Ponkan tuella rohkaistunut hakemaan itselleen palkkaty6ta. Han sai Ponkalla tekemansa vapaaehtois-
toiminnan kautta taitoja ja rohkeutta siirtya elamassa eteenpain, ja on l6ytanyt itselleen sopivaa tyota vuokra-
tyofirmasta. Mirvan esimerkin voimin kurssilaiset Idhtivat pohtimaan omia yhteisojaan ja haaveitaan kartta-
tydskentelyn avulla. lltapaivalla 1ahdimme City-bussilla seuraavaan vierailukohteeseemme Kumppanuus-
keskukseen, jossa vietettiin terveytta ja hyvinvointia edistavaa Sykadys-toimintapaivaa. Kuvausvuoron saivat
Hanna-Riikka ja Saara. City-bussin kyytiin astuminen aluksi vahan jannitti porukkaa, mutta matka osoittau-

tui mukavaksi elamykseksi. Kuvattavaa riitti jo ennen varsinaiseen kohteeseen saapumista. Sykays-pdivassa oli
mukana useita sosiaali- ja terveysalan jarjestdja kertomassa omasta toiminnastaan ja hyvinvointia edistavista
asioista. Saimme muun muassa nahda pysayttavan nayttelyn erilaisten elintarvikkeiden rasva- ja sokeripitoi-
suuksista. Halukkaat saivat kdyda kehonkoostumismittauksessa ja tehda muita hyvinvointia ja terveytta
mittaavia testeja. Sykdys-paivan tavoitteena oli tarjota tietoa jarjestotoiminnasta ja heratelld ihmisia pohtimaan
omia eldmantapojaan. Vierailu oli opettavainen meille kaikille, vaikken kehonkoostumismittaukseen
uskaltautunutkaan!

Kolmas paiva

Kolmas kurssipdiva, keskiviikko, alkoi jo totuttuun tapaan edellisen paivan vierailun kertaamisella ja kuvien
katselulla. Saimme aamupaivaan mukaan kaksi vierailijaa. Kokemusasiantuntija Pauliina Saarela kertoi omasta
elamastaan ja aktiivisesta vapaa-ajastaan. Kehitysvammaisten Tukiliitto ry:n aluekoordinaattori Ritva Still kertoi
yhdistystoiminnasta, johon han kannusti nuoria osallistumaan rohkeasti. Muun muassa Best Buddies-kaveri-
toiminta heratti paljon kiinnostusta opiskelijoissa. Pauliinan ja Ritvan puheenvuorojen siivittdmana jatkoimme
hetken omien unelmien pohtimista karttatydskentelyn avulla. Maittavan lounaan jalkeen hyppdsimme jo
tottuneesti City-bussin kyytiin ja lahdimme kaupungille tutustumaan Kulttuuritalo Valveeseen ja Oulun
kaupunginkirjastoon. Kuvausvuoron saivat talla kertaa Mitro ja Roosa. Valveella tutustuimme valokuvanayttelyyn
ja talon kulttuuritarjontaan. Kirjastolla saimme monipuolisen esittelyn talon tarjonnasta ja toiminnasta. Erityisesti
musiikkiosasto oli opiskelijoiden mieleen. Totesimme, etta kirjastossa voi tehda niin paljon muutakin kuin lukea
ja lainata kirjoja.

Neljas paiva

Neljantena kurssipaivana, torstaina, sukelsimme edellisen paivan kertauksen jélkeen vapaaehtoistoiminnan
ihmeelliseen maailmaan. Oppaana meilld oli vapaaehtoistoiminnan VARES-verkoston suunnittelija Annukka
Oksman-Hiukka Oulun Seudun Setlementti ry:sta. Annukan opastamana tutustuimme erilaisiin vapaaehtois-
tehtdviin ja saimme tietda, miten vapaaehtoistoiminnan pariin voi hakeutua. Pohdimme erilaisten tehtavien
avulla, millaisia vapaaehtoisia olisimme ja millaiset tehtavat voisivat sopia itse kullekin. Antoisan aamupaivan ja
maittavan lounaan jalkeen padsimme nauttimaan valinnaisviikon bandikurssilaisten loistavasta keikasta. Keikan
jalkeen olikin hyva pysahtya pohtimaan, mita kaikkea viikon aikana olimmekaan tehneet, ja koostamaan
vierailluilla otetuista valokuvista videoesityksia. Videoita tehtiin tietokoneesta |8ytyvalla elokuvatyokalulla, jolla
on kateva tehda valokuvista ja videonpatkista digitarinoita tai elokuvia. Valokuvauksesta vastanneet tyoparit
toimivat videoiden editoijina ohjaajiensa tukemana. Videonteko oli mukavaa ja aikaa vievdd hommaa, joten
karttatydskentelyyn ei enda loppuviikosta jaanytkaan aikaa alkuperaisten suunnitelmien mukaisesti.

Viides paiva
Viikko vierahti nopeasti ja pian olimmekin jo kurssin paatdspaivassa perjantaissa. Aamulla jatkoimme vield hetken
aikaa videoiden parissa ja katselimme upeat valmiit tuotokset. Keskustelimme yhteisesti siitd, mita kaikkea

kurssilla olimme tehneet ja miten hyvin olimme siind onnistuneet. Palautetta kerattiin sekd palautelomakkeiden
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etta kylla/ei korttien avulla. Palautelomakkeen tayttivat seka opiskelijat, ettd heidan tukenaan olleet ohjaajat ja
opettajat. Opiskelijat saivat arvioida kurssin jokaisen tavoitteen toteutumista kylla/ei korttien avulla. Lisdksi jokai-
nen kdvi oman opettajansa kanssa henkildkohtaisen arviointikeskustelun. Palautteen perusteella kurssin tavoit-
teet saavutettiin erittain hyvin. Joitakin eldmankarttoja ja toimintasuunnitelmien laatimista ei ehditty tekemaan,
mutta tdytyyhan jotain jadda myos hautumaan ja jatkossa tyostettdvaksi. Kurssi ja samalla koko valinnaisviikko
sai ansaitsemansa huipennuksen, kun paasimme juhlasaliin nauttimaan Koop Arposen loistavasta keikasta.

Osallistujat niin opiskelijat kuin ohjaajatkin kokivat kurssin parhaaksi anniksi tutustumiskaynnit, julkisilla kulkuva-
lineilla liikkumisen, ryhmaytymisen eri ryhmien opiskelijoiden vélilla, kokemuspuheenvuorot/ asiantuntijavierai-
lut, monipuolisuuden seka karttojen ja videoiden tekemisen. Kurssilla oli positiivinen, kannustava ja osallistava
ilmapiiri. Kritiikkia saimme siita, ettd osa asioista oli joillekin opiskelijoille liian haastavia ja vaikeasti ymmarret-
tavia, aikataulutus oli joinakin paivina liian tiukka ja yhdelle kurssille oli laitettu ehka liian paljon asiaa. Toteutta-
jan kannalta kurssin suunnittelu hyvin monitaustaiselle joukolle oli melko haastavaa. Pohdin paljon sitd, kuinka
saamme kurssille sellaisen ohjelman, etta kaikki pysyvat mukana, mutta kukaan ei turhaudu. Melko hyvin tassa
ohjaajien tukemana onnistuimmekin, mutta toki kehitettavaakin viela jai.

Palautteesta poimittua:

“Kurssin parasta antia oli monipuolisuus, vierailukdynnit, esittelijat, kartat yms.”

“Kurssin ajan ollut positiivinen ja kannustava ilmapiiri.”

“Kiva kun tehtiin lopuksi vield kooste kuluneesta viikosta.”

"Asiat esitettiin opiskelijoille osaksi liian vaikeasti ymmdérrettavaélla tavalla.”

“Vierailuista koululle siirtymisen aikataulutus oli liian tiukka.”

“Toisaalta monipuolisuuden vaarana on "infodhky". Ehka olisi tarvinnut enemmén aikaa kaikkien
toimintojen toteutukseen.”

“Opin paremmin, mita eri jarjestét yms. tekevét.”

“Kiitos! Kivaa oli, paljon oppi ja hyva mieli kuluneesta viikosta.”

Kurssin onnistumisesta kertoo myds se, ettd Ammattiopisto Luovi jarjesti vastaavan kurssin kevaalla 2015
hyodyntaen kevaan 2014 kokemuksia ja tuotettua materiaalia.

YKSILOLLISESTI YHDESSA -KURSSI TAMPEREELLA,
SYKSY 2014

Mita uutta voisin tehda kotikaupungissani? Voisinko oppia tai harrastaa jotain uutta? Mitka ovat vahvuuteni ja
kiinnostuksen kohteeni? Voisiko oma arkeni olla sujuvampaa? Naihin kysymyksiin lahdettiin hakemaan vastauksia
Yksilollisesti yndessa — kurssilla Tampereella. Loka-joulukuussa 2014 jarjestetyn kurssin tavoitteina oli vahvistaa
osallistujien omia voimavaroja, vahvuuksia ja osaamista seka niiden hyddyntamista ja samalla tutustua yhdessa
paremmin omaan kotikaupunkiin ja sen tarjoamiin palveluihin ja mahdollisuuksiin.

Halusimme kokeilla ja jarjestaa jokaisen hankkeen puitteissa toteutetun Yksilollisesti yhdessa — kurssin hiukan
eri tavoin ja taman kautta keratd yhteen erilaisia kokemuksia ja vetaa niista yhteen parhaimpia kadytantéja. Kun
Espoossa aiemmin pidetty kurssi jarjestettiin intensiivisemmassa muodossa neljdlle kaupungin tyd- ja paivatoi-
mintojen kautta kurssille hakeutuneelle paamiehelle ja heidan ohjaajille, Tampereella kohderyhmaksi valikoitui
itsendisesti asuvat tai muuttoa suunnittelevat kehitysvammaiset ihmiset. Samanaikaisesti Oulussa alkaneen
kurssin osallistujat taasen olivat muuttamassa heille uudelle asuinalueelle lahitulevaisuudessa valmistuvaan
asumisyksikkéon. Tampereella ryhméan kooksi kaavailtiin alun perin 4-8 osallistujan ryhmaa. Kurssi aihepiiri
tuntui herattavan kovasti kiinnostusta ja sille olleen tarve, suuren hakijamaaran vuoksi kurssille paatettiin ottaa
13 osallistujaa: Atte, Eemil, Eila, Henrik, Janne, Jarkko, Joonas, Katriina, Kimmo, Olli-Pekka, Pertti, Suvi ja Tomi.
Yksi osallistujista paasi paikalle vain yhdelle kerralle, ydinryhman muodostui 12:sta kurssin osallistujasta. laltaan
18-55 vuotiaiden osallistujien keski-ika jai 29 vuoteen. Suurin osa heista asui yksin tuetusti, kaksi nuorinta viela
lapsuudenkodeissaan. Osa tunsi toisensa jo ennen kurssin alkamista, loput paasivat tutustumaan toisiinsa
kurssin aikana.

Viisipaivaisen kurssin tarkoituksena oli edistaa kehitysvammaisten henkildiden lahiyhteisdon liittymista ja
aktiivisena kansalaisena toimimista. Kurssin tavoitteena oli, etta kurssilaiset pohtivat ja tuovat nakyvaksi omia

vahvuuksiaan, kiinnostuksen kohteitaan, ihmissuhteitaan seka oman arjen sujuvuutta yksilékeskeisen eldman-
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Yksilollisesti yhdessa

-kurssi
Tampereella 30.10.-11.12.2014

Mita uutta voisin tehda kotikaupungissani?
Voisinko oppia tai harrastaa jotain uutta?

Mitka ovat vahvuuteni ja kiinnostuksen kohteeni?
Voisiko oma arkeni olla sujuvampaa?

Kehitysvammaisten Palvelusaation jarjestama kurssi
on suunnattu Tampereen seudulla itsenaisesti asuville
tai muuttoa suunnitteleville kehitysvammaisille inmisille.
Kurssiin sisaltyy viisi puolipaivaista valmennuspaivaa
ja erilaisia valitentavia. Tavoitteena on vahvistaa omia voimavaroja,
vahvuuksia ja osaamista seka niiden hyodyntamista. Tutustutaan yhdessa
omaan kotikaupunkiin seka sen tarjoamiin palveluihin ja mahdollisuuksiin.
Tule mukaan kurssille!

Kurssin hakuaika paattyy 30.9. ja kurssille valitaan 4-8 osallistujaa.
Kurssi on osallistuijille iimainen.

1. Valmennuspaiva
to 30.11 klo 12-16

- Toisiin tutustumista

- Omien
kiinnostuksen
kohteiden,
vahvuuksien ja
taitojen
kartoittamista

2. Valmennuspaiva

to 6.11. klo 12-16

- Omat ihmissuhteet
- Toimiva arki

3. Valmennuspaiva
to 13.11. kio 12-16

- Tutustumiskavely ja
erilaiset
vierailukohteet

4. Valmennuspaiva
t0 20.11. klo 12-16

- Lahiyhteison
kartoittaminen
- Tavoitetehtava

5. Valmennuspaiva
ke 11.12. kio 12-16

- Tavoitetehtavien
Iapikaynti

- Jatkosuunnitelmat
- Yhteenveto

Yksilollisesti yhdessa -kurssin viestinnan flyer.
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Kaupunkisuunnistus alkoi
kirjastolta, missa Jarkko
ja Pertti tutustuivat
reittikarttaan Nooran
opastuksella.

Yksilollisesti yhdessa
-kurssilla itsenaisesti
asuvat tamperelaiset
tutustuivat kotikaupun-
kinsa palveluihin.

Suvi 18ysi Metso-kirjaston
urheiluosastolta kiinnos-
tavan kirjan jadkiekko-
leijonista.
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suunnittelun tyokalujen avulla. Keskustelujen ja tutustumiskdyntien avulla pyrittiin kartoittamaan lahiyhteisén
tarjoamia mahdollisuuksia. Tavoitteena oli my®s, ettd jokainen kurssilainen asettaa itselleen henkil6kohtaisen
tavoitteen, jonka saavuttaa tai jota vahintdan alkaa saavuttaa kurssin puitteissa. Liséksi tavoitteena oli tehda
kurssin aikana jokaiselle oma henkilékohtainen valokuvakirja, johon kootaan kurssin aikana yksilokeskeisen
elamansuunnittelun tydvalinein tehdyt tuotokset, kurssilaisten itse ottamat valokuvat seka laatimani yhteinen
osuus, jossa kerrotaan lyhyesti, mita kurssilla tehtiin.

Kurssilla asetetut tavoitteet toteutuivat hyvin. Kurssille osallistujien innostuneisuus ja aktiivisuus takasivat sen,
ettad kurssi onnistui erinomaisesti. Yksilollisesti yhdessa -kurssilla kaytetyt toimintamallit ovat helposti siirret-
tdvissa ja muokattavissa erilaisiin toimintaymparistoihin sopiviksi seka erilaisten ihmisten parissa toteutettavaksi.
Sosionomiopiskelija Noora Kokkonen osallistui kurssin suunnitteluun ja toteutukseen ja liitti sen jarjestamisen
osaksi opintoja. Taman johdosta pystyimme kurssille esimerkiksi kehittamaan edelleen kaytantoja vaihto-
ehtoisesti palautteen antamisesta palautematon avulla ja valmistamaan jokaiselle kurssilaiselle henkildkohtaiset
valokuvakirjat kurssin sisallosta ja annista. Yhdessa mutta yksilollisesti — Yksil6llisesti yndessa —kurssi kehitysvam-
maisille henkildille opinndytetydssadn Noora esittelee yksityiskohtaisesti kurssin toteutuksen ja arvioinnin seka
avaa esimerkiksi yksilokeskeisen elamansuunnittelun kasitetta tarkemmin. Opinndytetyd on saatavissa verkossa
esim. KVPS:n verkkosivuilta.

OMA SUUNTA - YKSILOVALMENNUSTA OULUSSA
KEVAALLA 2014

Oulussa oma suunta -tydskentelyprosessi toteutettiin omaa tulevaisuuttaan peruskoulun jalkeen miettivan
nuoren kanssa. Maiju ja hanen perheensa tulivat mukaan Kipinoita! -hankkeen toimintaan Oulun kaupungin
palveluohjausyksikén vinkin perusteella. Maijulla oli haaveena vanhusten auttaminen, ja kavimmekin yhdessa
ilahduttamassa ikaihmisia oululaisessa palvelutalossa. Taman ilahduttamistempauksen jalkeen jatkoimme
yhteisty6ta Maijun oman eldman suunnittelun merkeissa. Nain Maijusta tuli Kipinéita! -hankkeen ensimmainen
Oma suunta -pilottihenkil®.

Pohjustimme Maijun oma suunta -suunnitteluiltaa kahdessa valmistelevassa tapaamisessa. Maiju pohti yhdessa
aitinsa Ulla Maijan kanssa, keté tapaamiseen voisi kutsua ja missa suunnitteluilta voitaisiin pitda. Yhdessa valmis-
telimme ennakkoon suunnitteluillassa tyostettavia postereita. Maiju mietti jo etukateen joitakin itselleen tarkeita
asioita ja koristeli postereita mieleisensa nakoiseksi. Ulla Maija kutsui tukiryhmaan valitut ihmiset Oma suunta
-suunnitteluiltaan tekstareilla. Mukaan paasi yhteensa kuusi Maijulle |dheista ihmista: aiti, opettaja, ohjaaja
koulusta, henkilékohtainen avustaja, ohjaaja tilapdishoidosta ja kummiseta.

Maiju toivoi, ettd Oma suunta -suunnitteluilta pidettaisiin ravintolassa, mika osoittautui sopivan ravintolan
|6ydyttya mainioksi ratkaisuksi. Meilld oli kdytdssa koko ravintolan takaosa, saimme oman rauhan ja loistavaa
palvelua. Postereita voitiin levitella poydille, ja ihmiset paasivat tayttamaan niita vapaasti joko itsekseen tai
toisten kanssa keskustellen. Suunnitteluillan aluksi esittaydyttiin, esiteltiin tydskentelytapaa osallistujille ja
sovittiin tapaamisen sdannoistd. Postereiden tydstovaiheessa Maiju itse keskittyi eniten Minulle tarkeda nyt ja
Minulle térkeaa tulevaisuudessa -postereiden tayttamiseen. Naihinkin toki muut saivat ehdottaa asioita, mutta
Maijulla oli viimeinen sana siitd, mita postereihin kirjattiin. Muut osallistujat keskittyivat erityisesti pohtimaan
Maijun vahvuuksia ja hanen kannaltaan tarkeita asioita seka asioita, jotka toimivat ja eivat toimi ja vield avoinna
olevia kysymyksia. Sopivassa valissa nautimme yhteisen maittavan illallisen. Tapaamisen lopuksi Maiju esitteli illan
tuotokset kaikille projektipaallikkémme Petterin avustamana, ja pohdimme yhdessd, mita seuraavaksi tehtaisiin
naiden kaikkien tietojen perusteella. Asiat ja niiden toteuttamisvastuut kirjattiin toimintasuunnitelmaan.

lllan paatteeksi sovimme, etta kavisin muutaman kuukauden paasta Maijun luona seurantakaynnilla.

Osallistujien mietteita suunnitteluillan paatteeksi:

“Katsontakanta avartui”

“Opin uutta Maijusta”

“Olen ylped Maijusta!”
“Kannattaa heittaytya!”

“Sain paljon ammatillisesti”
“Opettavainen kokemus”

“Ei endd jannitd, hyvilla mielin”
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Maiju esittelee itselleen tarkeita asioita Petterin avustamana.

Maijun elamasta syntyi varikkaita postereita.
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Myos jalkikateen tehdyn palautekyselyn perusteella osallistujat kokivat Oma suunta -kokonaisuuden hyvaksi:
opittiin paljon nuoresta ja han oli paaroolissa, saatiin uusia ideoita ja yksildllinen nakékulma nuoren
tulevaisuuteen.

Osallistujien palautteesta poimittua:

“Opettavainen (uutta tietoa nuoresta) keskustelu ja ndkékulma koko ajan nuoren tulevaisuuteen ”
“Postereiden tadyttdminen ja yhteenveto - konkretiaa eikd pelkkdad sanahelinda.”

Noin kolmen kuukauden kuluttua Oma suunta -suunnitteluillasta tapasimme Maijun ja hdnen perheenséa kanssa
heiddn kotonaan. Suunnitteluillassa asetetut tavoitteet olivat toteutuneet toimintasuunnitelman mukaisesti.
Maijun mielesta oli ollut mukavaa osallistua tdhan Oma suunta -juttuun. Muut oppivat tuntemaan hanta parem-
min. My6s Ulla Maija piti prosessia oppimisen kannalta erinomaisena. Maiju ldhtee rohkeasti uusiin juttuihin

ja parjaa erilaisten ihmisten kanssa! Tapaamisen lopuksi pohdimme Maijun kanssa uusia tavoitteita vanhusten
parissa tehtdvaan vapaaehtoistoimintaan tutustumisesta. Maiju ja Ulla Maija kavivatkin tutustumassa oululaisessa
ikdihmisten palvelukodissa tehtavaan vapaaehtoistydhon. Tutustuminen oli molemmin puolin antoisa kokemus.
Vapaaehtoistoiminnan ohjaaja oli erittdin vaikuttunut Maijun tavasta kohdata vanhuksia. Ehka jonain paivana
Maiju voi tehdd enemmankin vapaaehtoistyota tai l6ytaa tydllistymisen mahdollisuuksia vanhustydn parista.

Maijun Oma suunta -prosessi onnistui ensimmaiseksi kokeiluksi erittain hyvin. Toimintatapa osoittautui hyvin
toimivaksi suunnittelumenetelmaksi itsendistyvan ja tulevaisuuttaan pohtivan nuoren kanssa. Maijun eldmaan
tuli myo6s kuoppia ja mutkia Oma suunta -tydskentelyn jo paatyttya. Jalkiviisaana on hyva todeta, etta hienosta
prosessista huolimatta, jalkityostoon ja tukiryhman jatkoon olisi pitanyt kiinnittad enemman huomioita ja seurata
nuoren asioiden etenemista paremmin.

Oma suunta -tyoskentelytapa on kuvattu Innokyldan: https.//www.innokyla.filweb/malli1075814

OMA SUUNTA - YKSILOVALMENNUKSEN KOKEMUKSIA
ESPOOSTA, SYKSY 2014

Tapahtunut aiemmin: Alex osallistui Kipinéita -hankkeen Yksilollisesti yhdessa -valmennukseen syksylla 2013.
Kokemusten kannustamana Alex oli aktivoitunut, silla yllattden kevaalld 2014 tapasin hanet pari kertaa Me Itse
Espoon tilaisuuksissa, jasenistén kokouksessa seka lltamissa, ohjelmallisessa paamies- tapaamisessa. Kuulumisia
vaihdettuamme otin Alexin kanssa puheeksi Oma suunta -valmennuksen, kiinnostaisiko hanta tutustua omaan
elamantilanteeseensa ja pohtia tulevaisuuden suunnitelmiaan tarkemmin, yhdessa hanelle tarkeiden ihmisten
kanssa. Alex totesi: "Joo. Kiinnostaa”. Sovin Alexin kanssa ottavani yhteytta hanen asumisyksikkdonsa
kertoakseni Oma suunta-valmennuksesta enemman ja sopiakseni asiassa etenemisessa. Yksikdn esimiehen ja
Alexin ldhiohjaajien kanssa kaytiin asiaa lapi puhelimitse. Toimitin yksikkdon kirjallista materiaalia Oma suunta
-valmennukseen perehtymista varten. Seuraavalla yhteydenotolla kuulin iloisen uutisen: henkildstd ndkee Oma
suunta -valmennuksen tukevan Yksildllisen eldmansuunnittelun menetelmia ja kdytantoja, joita yksikdssa toteu-
tetaan. Sovimme tapaamisajan, jolloin tapaisimme Alexin ja ohjaajien kanssa sopien kdytannon jarjestelyista.

Oma suunta -valmennus on yksildtasoista yhdessa tapahtuvaa perehtymista paamieheen, hanen ajatuksiinsa,
unelmiinsa, vahvuuksiinsa, toiveisiinsa ja tarpeisiinsa seka yhdessa laaditun tulevaisuuden suunnitelman toteutta-
mista. Prosessi etenee itse tapaamista valmistelevien toimien jalkeen Oma suunta suunnitteluillan toteuttamiseen
ja tdman jalkeiseen seurantatapaamiseen. Perinteisesta kuntoutus- tai palvelusuunnitelmaneuvottelusta Oma
suunta-valmennus eroaa siing, ettd padosaa prosessissa ei edusta, vaan esittda paamies itse. Han voi halutessaan
valita itselleen tukihenkildn avukseen valmistelemaan tapaamista. Mukaan ei tule ennakoidusti ladketieteellis-

td, opetuksellista tai sosiaalista nakokulmaa, vaan paamies pohtii, ketka ovat ne hanelle tarkeat henkilét, joiden
kanssa han haluaa eldmansa nykytilaa ja tulevaisuutta pohtia. Tilaisuuden on tarkoitus olla ilmapiiriltdan rento

ja perinteisista toimintavoista poikkeava. Tapaamisen valmistelu vaatii melko paljon ennakkovalmisteluja ja itse
tapaamisen kesto voi olla muutamia tunteja, sisaltaen tiivista tydskentelyd mutta myds rentoa yhdessa oloa esim.
ruokailun aarelld, ehka paamiehen toivoman mielimusiikin rytmittamana. Tapaamisen jalkeiset jatkotoimet
laaditun toimintasuunnitelman toteuttamiseksi edellyttavat myds resurssien varaamista: aikaa, sitoutumista ja
vaivannakda. Idea on saatu Iso-Britanniassa ja Keski-Euroopassa kehitellyista yksiléllisen eldmansuunnittelun
toimintatavoista, joiden pohjalta syntyi Oma suunta -tyoskentelytapaa ldhdettiin soveltamaan.
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Ensimmainen, valmisteleva tapaaminen

Tapaamme asumisyksikdn alakerran harrastus- ja kokoustilassa. Paikalla on Alexin lisaksi kaksi ohjaajaa yksikos-
ta. Alex saa tuekseen kirjallista materiaalia Oma suunta valmennuksen eri vaiheista. Nain hanen on selkedmpaa
seurata etenemistd. Alex varmistaa, ”“Saanks ma nda omaks?”

Alex miettii, kenet haluaisi tukihenkildkseen. Tukihenkilén tehtava on tukea padmiesta kaikissa vaiheissa ja
ennen kaikkea huolehtia prosessin liikkeella olemisesta ja suunniteltujen asioiden toimeenpanosta paamiehen
toiveiden ja toimintasuunnitelmassa sovitun mukaisesti. Alex paatyy valitsemaan yhden tukihenkildn sijaan
kaksi: yksikkdnsa ohjaajat Sannan ja Katrin. Ryhmakodin henkildstd tydskentelee kahdessa yksikdssa; sen

seka vuorotydn haasteiden vuoksi on helpompaa, kun on kaksi tukihenkil6a tukemassa asioiden etenemista.
Seuraavassa vaiheessa Alex alkoi miettid, missa tapaaminen olisi mahdollista toteuttaa. Asumisyksikon yhteisen
harrastus- ja kokoustilan Alex kokee hyvaksi, koska se on tilava, helposti saavutettavissa ja tilassa on pieni keittio
helpottamaan tarjoilujen jarjestamista.

Tukihenkil6t saivat ohjeita Alexin tukemiseen seka kutsujen valmisteluun ”Vastausta pyydetaan” -terveisineen.
Suuri esivalmisteltava tyd on posterien otsikointi ja niin haluttaessa niiden kuvittaminen. Posterit ovat suuria varil-
lisia kartonkeja, jotka Alex kiinnittaa seinalle tapaamista varten kokoustilaa valmistellessaan. Kun kysyin Alexilta,
minka varisia postereita han haluaa, vastaus tuli empimatta: “Sinisia. Ja oransseja.”

POSTEREIDEN OTSIKOT

Ketka ovat paikalla

Tapaamisen saannot

Hyvia asioita minusta

Mika toimii — mika ei toimi

Mika on minulle tarkeaa NYKYISIN?

Mika on minulle tarkeaa TULEVAISUUDESSA?

Mika on tarkeaa minun kannaltani — millaista tukea tarvitsen?
Avoimet kysymykset

Toimintasuunnitelma

PRENOGDSWEN =

Oma suunta -suunnitteluilta

Tapaaminen toteutui lokakuisena iltana. Paikalle oli ilmoittautunut Alexin ja hdnen tukihenkil6-ohjaajiensa lisaksi
kolme henkilda, joista osalle oli tullut viime hetkelld este osallistumiseen. Tilalle onneksi saapui onnekkaasti kaksi
Alexin vuosien takaa tuntevaa henkilda - kokous voitiin pitaa.

Toisen tukihenkild-ohjaajista Alex opasti ruuanhakureissulle. Alexin valmistamassa hienossa kutsussa oli pyynto,
etta jokainen osallistuja ilmoittaisi osallistumisen vahvistaessaan omavalintaisen, mieleisensa hampurilais-
aterian juomineen. Sanna saapuikin pian suurine kasseineen ja Alex paasi jakamaan osallistujille ateriat. Kun
ne oli nautittu mukavan jutustelun ohessa, Alex kutsui kaikki istumaan mukavammin sohvaryhmaan. Oli aika
aloittaa. Alex esitteli Yksilollisesti yhdessa -valmennuksessa toteutetun kuvakirjansa avulla itsedan kiinnostavia
asioita: "Tassa olen Jorvin sairaalaan Nalle -kaytavalla. Sain kameran kayttoon. Otin paljon kuvia.” seka
"Ajettiin ratikalla ja metrolla. Kaytiin Vuosaaressa. Oli kivaa”.

Arja toimi kirjurina. Alexin johdolla alettiin tdyttaa postereita yksi kerrallaan. Alex kertoi myos taidoista, mita han
0saa ja asioista, mihin tarvitsee tukea. Alex sai tukiryhmalaisiltaan tukea asioiden avaamiseen.

lllan edetessa alkoi toimintasuunnitelma -posteri tayttya hoidettavista tavoitteista, mutta myos toiveista ja
unelmista: Alex kertoi haluavansa padasta kdymaan Jorvin sairaalassa. Toiveestaan Alex kertoo: “Haluan kuvan,
olen trukin kyydissa. Tehdaan siita taulu.”

Keskusteluissa Alexin ja tukiryhman valilld nousi esiin terveyteen ja hyvinvointiin liittyvia asioita, vahvistumista ja
rohkaisua tarvitsevia asioita seka asumisen kohentamiseen liittyvia tavoitteita. Nama kaikki kirjattiin toiminta-
suunnitelmaan, nimettiin asioille vastuuhenkilét ja aikataulutettiin jatkot. Sovittiin tavattavaksi kahden
kuukauden kuluttua, ennen joulua. Tuolloin katsastettaisiin, miten asiat ovat edenneet ja toteutuneet.

lllasta otettiin runsaasti kuvia. Kuvista tehtiin Alexille oma vihkonen, johon tallentuivat illan tapahtumat ja poste-
rien sisaltdé muistioksi, mutta myos perustaksi seurantatapaamisella kasiteltaville asioille.
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Alex valmistelee Millaista
tukea tarvitsen -posteri-
aan syksylla 2014.

Alexin kutsuma
tukiryhma koolla.

Palautetapaamisella
joulukuussa 2014
palautekuva lokakuussa
ilmaistun unelman
toteutumisesta.
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Oma suunta -seurantatapaaminen

Joulukuussa tavattiin sovitun mukaisesti. Alex kertoi kasvot loistaen torttukahvien aarella: ”“Kaytiin Jorvin sairaa-
lassa. Olin trukin kyydissa.” Alexilta kysyttiin, otettiinko yhtdan kuvia? Suu messingilla han totesi: “Otettiin”.

Tukiryhmasta oli paassyt vain kaksi paikalle. Osa oli valittanyt terveisensa etukateen. Palaute oli, ettd asiat ovat
aikaa vievia ja sairastumiset olivat osaltaan hankaloittaneet etenemista. Mutta kuitenkin: kaikissa asioissa oli
edistytty. Alexin terveydentilan kokonaisvaltainen arviointi oli meneilldan, huoneen jarjestely ja uudistaminen oli
aloitettu. Ohjaukseen on tullut tavoitteellisuutta ja Alex osallistuu selkedsti enemman omien asioidensa hoitami-
seen. Alexille oli selkeda, mika oli tarkeinta: "Jorvissa kaynti ja valokuvan saaminen omasta tahtihetkesta”.

Palautteenaan osallistujat kertoivat toimintatavan yksil6lliseksi, “paamies edella” toteutuvaksi toiminnaksi. Malli
antaa tilaa paamiehelle roolissaan. Tapaaminen koettiin kuuntelevaksi, keskustelevaksi, kiireettomaksi ja mika
tarkeinta, paamies sai rauhassa pohtia sanottavansa omassa rytmissaan.

Toimintamalli on aikaa vievaa, joka toisaalta koettiin hyvaksi mahdollistaessaan paamiehen osallistamisen ja
osallistumisen oman eldmansa keskiossa toimimiseen ja toisaalta arkea hankaloittavaksi, silla téssa tapauksessa
henkildstdn edustajien toimiessa tukihenkildina, riittava aika oli raatalditava ja sovittava erikseen.

Lahteet

www.personcentredplanning.eu — Learning matter of the EU-Project ,New Paths to Inclusion”, 2010/2011
www.helensandersonassociates.co.uk — Helen Sanderson Associates

www.learningcommunity.us — The Learning Community for Essential Lifestyle Planning
www.inklusion-als-menschenrecht.de

Diat: Karin Mair, Anni Frank ja Bernhard Rieger 2013
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Tietotekniikka ja
tietoyhteiskuntataidot
kuuluvat kaikille

Nyky-yhteiskunnan yhteisét kokoontuvat
digitaalisesti, yhdenvertaisuudesta ja
osallisuudesta ei voida tana paivana puhua
ottamatta huomioon tieto- ja viestintatekniikkaa
ja tekniikan hyédyntamiseen liittyvia
tietoyhteiskuntataitoja. Kappaleessa esittelemme
kaynnistamamme tietokoneiden
lahjoitustoiminnan ja ICT-valmennuksen

vertaiskoulutuksen mallit.




TEKSTI: MERVI VAISANEN (TIETOKONEITA TARVITSIJOILLE),
TUULA PURANEN (TULEVAT VERTAISKOULUTTAJAT ICT-VALMENNUKSESSA ESPOOSSA), MERVI VAISANEN, SIRKKA RUIKKALA,
SATU VIITANEN JA MIMOSA LINDSTROM (ELAVINA KIRJOINA ESPOOSSA - KOKEMUSASIANTUNTIJAT KOHTAAMISVALMENTAJINA)
KUVAT: MERVI VAISANEN (TIETOKONEITA TARVITSIJOILLE),
ARJA HAAPIO JA TIIUA KAITALO (TULEVAT VERTAISKOULUTTAJAT ICT-VALMENNUKSESSA ESPOOSSA),

SIRKKA RUIKKALA JA MIMOSA LINDSTROM (ELAVINA KIRJOINA ESPOOSSA - KOKEMUSASIANTUNTIJAT KOHTAAMISVALMENTAJINA)

TIETOKONEITA TARVITSIJOILLE

“Saanko mind vieda taman kotiin?” silmin nahden innostunut Jonna Haataja ihmettelee uutta tietokonettaan.
Han paasi tietokoneiden luovutustilaisuudessa marraskuussa 2014 heti kokeilemaan piirustusohjelmaa aitinsa
Heli Haatajan ja Ammattiopisto Luovin opiskelijan Tiia Syvasen kanssa. Miikka Ulvinen puolestaan haluaa katsoa
YouTubesta musiikki- ja autovideoita, minka ikioma tietokone nyt mahdollistaa. Yhdenvertaisuudesta ja
osallisuudesta ei voida tana paivana puhua ottamatta huomioon tieto- ja viestintatekniikkaa ja tekniikan
hyddyntamiseen liittyvia tietoyhteiskuntataitoja. Monet palvelut, oppimista tukevat sovellukset ja sosiaalinen
media ovat niiden ulottuvilla, joilla on tarvittavat laitteet ja osaamista niiden hyédyntamiseen. Kaikilla ei kuiten-
kaan ole mahdollisuutta hankkia tietokoneita ja ohjelmistoja kdyttoonsa. Kipinoita! -hankkeessa paatimme
tarttua tieto- ja viestintdosallisuuden edistamiseen kahdella tavalla: innostamalla ja tukemalla muita toimijoita
kehittdmaan esteetdnta koulutusta tietotekniikan hyddyntamiseen ja etsimalla projektin toiminta-alueilta yhteis-
tydkumppaneita kehittamaan kaytantoja ammattikdytosta poistettujen tietokoneiden lahjoittamiseksi kehitys-
vammaisille ihmisille. Tarkoituksemme oli toimia siltojen rakentajana, innostajana ja toiminnan alulle saattajana.

Oulussa etsimme sopivia yhteistydkumppaneita tietokoneiden lahjoitustoimintaan syksysta 2013 |dhtien. Mukaan
innostuivat Oulun Tietotekniikka, Oulun Kehitysvammaisten Tuki ry ja Ammattiopisto Luovi. Ajatuksenamme oli
pilotoida ja kehittaa kaytantoa, jossa Oulun Tietotekniikka lahjoittaa ammattikaytosta poistettuja tietokoneita
kehitysvammaisille ihmisille, Oulun Kehitysvammaisten Tuki ry toimii lahjoitettujen laitteiden valittajana, ja
laitteiden kayttdonoton tuki tarvittavine asennustdineen jarjestetdan Ammattiopisto Luovin opiskelijoiden ja
opettajien toimesta. Kipinoita! -hankkeen roolina oli saattaa toimintaa alulle ja koordinoida yhteistyota vuosien
2013 ja 2014 aikana. Tavoitteenamme oli vahvistaa erityista tukea tarvitsevien ihmisten osallistumisen
mahdollisuuksia kehittyvassa tietoyhteiskunnassa. Tietokoneiden lahjoitustoiminnan ajateltiin edistdvan tieto-

ja viestintateknologian kayttda arjessa, harrastustoiminnassa, sosiaalisissa suhteissa sekd kommunikoinnin ja
oppimisen tukena. Liséksi toiminnan nahtiin tukevan Ammattiopisto Luovin koulutuksellisia tavoitteita ja
tydeldmalahtoista oppimista.

Jarjestimme ensimmainen pilottihaun kevaalla 2014. Kutsuimme laitteita tarvitsevia kehitysvammaisia ihmisia tai
asumisyksikoitd, jotka halusivat tietokoneen asukkaiden yhteiskayttéon, lahettdmaan Oulun Kehitysvammaisten
tukiyhdistykselle vapaamuotoisia hakemuksia. Tiedotimme hakumahdollisuudesta Oulun Kehitysvammaisten
Tuki ry:n jasenia, alueen asumisyksikoita ja toimintakeskuksia seka kouluja ja oppilaitoksia. Pyysimme hakijoita
kertomaan: 1. Perusteet, miksi tarvitset tietokonetta ja mihin aiot kayttaa sita? 2. Millaisia taitoja ja valmiuksia
sinulla on tietokoneen kayttoon? 3. Millaista opastusta tarvitset tietokoneen kaytossa? Oulun kehitysvammais-
ten tuki ry sai madraaikaan mennessa yhteensa 11 hakemusta, joita kaikkia yhdistyksen hallitus paatti puoltaa.
Oulun Tietotekniikka pystyi vastaamaan kysyntaan ja sai kerattya lahjoitukseen tarvittavan maaran n. 2-3 vuotta
ammattikdytdssa palvelleita hyvdkuntoisia tietokoneita. Tietokoneet haettiin Oulun Tietotekniikan aulapalve-
luista Ammattiopisto Luoville, missa opiskelijat opettajiensa ohjauksessa tekivat niiden kayttodnottoon
tarvittavia tarkistus- ja asennustoita. Lahjoitettavaan laitepakettiin sisaltyi pdytamallinen tietokone, naytto,
nappaimisto, hiiri, kayttojarjestelma ja ilmainen toimisto-ohjelmisto toimintakuntoon asennettuna. Ohjelmisto-
asennuksissa pyrittiin huomioimaan tulevien kayttajien tarpeita. Mahdolliset maksulliset lisélaitteet ja ohjelmat
oli jokaisen hakijan hankittava itse, mutta niidenkin asennuksiin oli mahdollista saada luovilaisten apua. Osa
laitteista luovutettiin uusille omistajilleen yhteisessa luovutustilaisuudessa Ammattiopisto Luovin tiloissa, jolloin
hakijoilla oli mahdollisuus saada my&s opastusta uuden tietokoneensa kayttoon.

Toteutimme toisen hakukierroksen syksylla 2014 suurin piirtein samalla sapluunalla. Toki jalostimme

toimintaa saadun palautteen ja kokemusten perusteella. Esimerkiksi nettiyhteyden hankkimiseen liittyvista
haasteista tiedotettiin asumisyksikoitd, ja toisella hakukierroksella kiinnitettiin ensimmaistd enemman huomioita
laitteiden kadyton opastamiseen ja lisdkoulutusmahdollisuuksien vinkkaamiseen. Ammattiopisto Luovin opiskeli-
jat tekivat ison tyon paivittdessaan Kehitysvammaisten Tukiliiton Selko-e -projektissa tehdyn Tietokone iloksi ja
avuksi -oppaan lahjoituksen saaneiden kayttoon. Syksyn 2014 hakukierroksella tietokoneita lahjoitettiin yhteensa
10 kappaletta. Juuri kun ndma laitteet oli luovutettu uusille omistajilleen, Oulun Tietotekniikka ilmoitti saaneensa
asiakkaaltaan kiertoon suuren maaran tietokoneita, joista liikenisi laitteita myds lahjoituskayttoon. Naita tietoko-
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neita lahjoitettiin asumisyksikoille ja Tahkokankaan palvelukeskukselle seka yksittaisille kehitysvammaisille ihmisil-
le. Kaiken kaikkiaan pilotoinnin aikana on lahjoitettu 45 tietokonetta Oulun seudulla asuvien kehitysvammaisten
ihmisten kayttéon. Tama on valtava maara, josta voimme olla ylpeita!

Tietokoneiden lahjoitustoiminta on molempien hakukierrosten jalkeen tehdyn palautekyselyn perusteella vastan-
nut tavoitteisiinsa. Tietokoneita on kaytetty esimerkiksi sahkopostiin, Skype -puheluihin, tiedonhakuun, pankki-
asioiden hoitamiseen, kirjoittamisen opettelemiseen, pelaamiseen, musiikin kuuntelemiseen ja videoiden katsele-
miseen, kaikkiin niihin asioihin, joihin me muutkin tietokonetta kdytamme. Erityisen ilahduttavia ovat vastaajien
ajatukset tietokoneen tuomista muutoksista eldmaansa. Tietokone on tuonut osalliseksi yhteiskuntaan, auttaa
pysymaan ajan tasalla, hoitamaan asioita yhdenvertaisesti ja oppimaan uutta. Juuri naita asioita tavoittelimme.

“Jonna on oppinut tosi hyvin aukaisemaan koneen, menee itse nettiin ja tykkada katsella
youtubesta paljon videoita ja osaa mennd myds papunettiin pelaamaan. Itsendisyyttad on tullut
paljon tietokoneen kanssa toimimiseen ja myds kirjoitusta on harjoiteltu. On ollut ilo ndhda
tdssd ajassa, kuinka nopeaa Jonna on oppinut itsendisesti konetta kdyttdmaan.”

Heli Haataja, Jonnan &iti.

Mitd muutosta tietokone on tuonut elamaasi?

“Helpottanut eldméaani ja tuonut osalliseksi yhteiskuntaan.”

“lloa ja hauskuutta”

“Tasavertainen, ettd on oma tietokone”

“Tyttdremme on oppinut lyhyen ajan sisélla kirjaimia nappaimistéltd ja osaa jo kirjoittaa
tietokoneella (osin ohjattuna) useita sanoja. Innokkuus oppia kirjoittamaan on lisdantynyt
huomattavasti tietokoneen saamisen jélkeen.”

Ammattiopisto Luovin osalta opiskelijoiden osallistumiseen ja oppimiseen liittyvat tavoitteet saavutettiin kirk-
kaasta. Opiskelijat ovat saaneet toiminnan my6ta arvokasta tyoelamalahtoista kokemusta. Opiskelijat ovat olleet
toiminnasta innoissaan seka oppineet vastuullisuutta, ohjeiden tekemistd ja projektityoskentelytaitoja. Yhteis-
tydpalavereissa syntyi jo paljon ideoita opiskelijoiden osuuden kehittdmiseen, naita ovat esimerkiksi Help Desk
-paivystyspalvelut lahjoituslaitteiden saajille ja vield pidemmalle viety raataldinti ohjelmien asennuksissa.

Toiminta on ollut antoisaa ja innostavaa kaikille toteuttamiseen osallistuneille yhteistydkumppaneille. Mukaan
|&hteminen ja kumppaneiden kanssa toimiminen koettiin helpoksi. Meita toteuttajia yhdisti yhteinen innos-

tus, jota tukivat yhdessa sovitut pelisddnnoét ja selkedt vastuut. Onnistumisen kannalta oli myds tarkeaa, etta
kokoonnuimme tasaisin valiajoin ja tiedotus kumppaneiden valilla pelasi hyvin. Hyvin hoidettu koordinaatio sai
hankkeen kumppaneilta kiitosta. Saimme toiminnalla konkreettisia tuloksia ja se vastasi tarpeeseen. Tams, ja
lahjoituksen saaneiden aidosta ilosta toteuttajille valittyva hyva mieli, motivoi kaikkia kumppaneita jatkamaan ja
kehittdmaan toimintaa. Oulun Kehitysvammaisten Tuki ry otti hoitaakseen Kipinita! -hankkeella olleet vastuut
ja jatkoi toiminnan koordinoimista vuoden 2015 alusta lahtien. Jatkossa jarjestetddn vuosittain kaksi hakukierros-
ta niin kauan kuin toiminta nahdaan tarpeelliseksi ja kaikkien kumppaneiden puolesta mahdolliseksi. Kipinita!
-hanke iloitsee tasta toiminnan jatkumisesta paikallisten toimijoiden voimin hankkeen paattyessa!

“Hienoa kun mahdollistetaan tdmmdinen ja laitetaan kiertdméaan vanhat tietokoneet, saadaan
niista hydty uusille kdyttajille. Suuret kiitokset teille! :)”
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Jonna Haataja on
innoissaan uudesta

harjoitella esimerkiksi
piirtamista ja
kirjoittamista.

Musiikki- ja auto-
videot ovat Miikka
Ulvisen mieleen. Oma
tietokone mahdollistaa
monenlaisen tekemisen
ja kokemisen.
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TULEVAT VERTAISKOULUTTAIJAT ICT-VALMENNUKSESSA
ESPOOSSA

Henrik Sarkka, Heini Mynttinen ja Kimmo Tuomainen kaynnistavat Marko Forstenin jakamat iPadit eli tapparit ja
avaavat internet-yhteyden. Tappareiden kdyttda opeteltiin viikko sitten ensimmaisen kerran, eikd kukaan enda
arastele kosketusnayttda. Henrik, Heini ja Kimmo kuuluvat ict-valmennuksen seitsenhenkiseen ydinryhmaan.

Ict-valmennus on yksi Kipinoéitd!-projektin piloteista. Ydinryhma kehittaa ict-taitojaan voidakseen my&hemmin
toimia muiden kehitysvammaisten ihmisten vertaiskouluttajina ja vaikkapa ict-tukihenkildind omissa asuinyk-
sikdissaan. Ryhmaa koottaessa tavoitteena oli saada mukaan erilaisia miehia ja naisia eri puolilta Espoota niin
kaupungin omistamista kuin yksityisista asuinyksikoista. Ryhman jasenet ovat muun muassa Matinniitysta,
Leppéavaarasta, Kauklahdesta, Soukasta, Saunalahdesta ja Lakistosta.

Pilotin yhteistydbkumppani on Espoon kaupunginkirjaston Kirjasto Omena, jonka tiloissa ict-valmennus tapahtuu.
Valmentajina toimivat erityiskirjastonhoitaja, asiakasopastusvastaava Marko Forsten ja esteettdmyysasiantuntija
Jaakko Tiinanen, joka vetaa myos Kirjasto kuuluu kaikille -saavutettavuushanketta.

Vastavuoroisuus on olennainen piirre pilotissa: kaikki osapuolet ovat seka antajia etta saajia. Samalla, kun
ydinryhma on opiskellut tietotekniikkataitoja Markon ja Jaakon opastuksella, saavutettavuushanke ja kirjasto ovat
saaneet kehitysvammaisten ihmisten kokemusasiantuntemusta palvelujensa toimivuudesta ja kehittdmistarpeista.
Lisaksi Henrik Sarkka osallistui kehitysvammaisten ihmisten edustajana alusta asti myds pilotin suunnitteluun, ja
ennen kuin pilotti alkoi, Miia Pallonen tiedotti siitd Jaakko Tiinasen kanssa.

Ict-valmennuksessa ydinryhman jasenet ovat muun muassa kayneet lapi Office-ohjelmaa ja kuvankasittelya
Picasalla seka sahkdpostin kayttda. Eri ohjelmiin ja virtuaalisiin palveluihin tutustumalla he saavat valmennusta
tietotekniikan perustaidoissa. "Mista l6ytyvat kirjaston aukioloajat?” Marko kysyy. “HelMetista!” tulevat
vertaiskouluttajat vastaavat yhteen aaneen.

Tassa vaiheessa kysymys on myds vertaisoppimisesta, ja ryhman jasenet miettivat hetken yhdessa, kuinka
HelMetiin eli padkaupunkiseudun kirjastojen yhteiseen verkkoon paasee. Heini googlaa, Kimmo hakee palvelun
suoraan www-osoitteella. Miialle HelMet on tuttuakin tutumpi, silld han tydskenteli valmennuksen aikaan
Kirjasto Omenassa.

"Etsikaa se kirjasto, josta pidatte eniten, ja katsokaa, moneenko se on tédnaan auki”, Marko jatkaa harjoitus-

ta. Seuraavaksi ryhma siirtyy etsimaan HelMetista kirjoja ja muuta aineistoa. Kimmo |6ytaa Batman-elokuvan,
varaa sen ja lahtee Jaakon kanssa etsimaan sita hyllysta. Kun elokuva 16ytyy, han opettelee sen lainaamista itse-
palvelussa. Tunnin lopulla ryhma siirtyy GarageBand -sovellukseen. Kimmo ryhtyy kokoamaan bandia, ja Heinin
naytolla on iso rumpusetti, mutta Miia lukee tapparilta iltapaivalehtia.

Ict-valmennuksen laaja tavoite on kehitysvammaisten ihmisten osallisuuden edistdaminen ja tietoteknisen syrjay-
tymisen ehkaiseminen. Tietotekniikkaosaaminen lisaa kehitysvammaisten ihmisten tasavertaisuutta. “He ovat
kyselleet useiden vuosien ajan, missa he voisivat oppia ict-taitoja. Kaikki muut tuntuivat menevan verkkoon, ja
hekin halusivat. Sosiaalisessa mediassa on paljon vuorovaikutusta, ja suuri osa asioinnistakin tapahtuu verkossa”,
Kipindita!-hankkeen suunnittelija Sirkka Ruikkala kertoo pilotin taustoista.

Ict-valmennuksen ydinryhmalla oli jo melko paljon tietoteknista osaamista ennen valmennuksen aloittamista.
Henrik Sarkka ja Miia Pallonen kayttivat tietotekniikkaa tydssaan. Henri avusti toimistosihteeria Aalto-yliopis-
tossa, ja han totesi, ettei tydsta tulisi mitaan ilman tietokonetta. Miia oli tuetussa tydssa Kirjasto Omenassa.
"Aika usein katson toissa asiakkaan kanssa varauksia yhdesséa, jos he eivat yksin 16yda niita. Olen neuvonut myos
tulostamisessa ja asiakastunnusten kdyttdmisessd”, Miia kuvailee tyotaan ict-valmennuksen aikana tehdyssa
haastattelussa. Kimmo Tuomainen oli kdyttanyt ennen valmennusta tietokonetta muun muassa Facebookiin,

ja Heini Mynttinen moottori- ja muun urheilun katsomiseen ja tiedonhakuun.

Koko ryhman ict-valmennukseen osallistumisen yhteiseksi motiiviksi ilmenee halu oppia uusia asioita tieto-
tekniikasta. "Tykkdan oppia uusia asioita, ict-valmennuksen vetajat ovat hyvid, Kirjasto Omena on lahella kotiani
ja ténne on helppo tulla”, Heini luettelee ict-valmennukseen osallistumisen syita.

Ryhmalle on myds tarkedd, etta he perehtyvat tietotekniikkaan yhdessa. Tulevat vertaiskouluttajat ovat

opastaneet ja neuvoneet toisiaan. Kimmo kertoo oppineensa Miialta tekstinkasittelyd. “llman kavereita ei opi
mitdan”, han tiivistad. "Kyllahan vieruskaveria aina autetaan”, Miia kommentoi.
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Poydan aarella istumassa kurssilaiset Miia
Pallonen, Henrik Séarkka ja Heini Mynttinen.
Opastamassa Jaakko Tiinanen ja

Marko Forstén

Marko Forstén perehdyttaa Kimmo
Tuomaista tiedon hakemisessa.
Taustalla Miia Pallonen odottaa vuoroaan.
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Organisaationa olemme saaneet taman kayttdjaryhmdn tarpeista hyvaa tietoa. Se on otettu
huomioon palvelutorin suunnittelussa, ja uskon, ettd HelMet-hakupalvelun kéyttédjind voimme
heiddn ansiostaan kehittdd hahmotettavuuden aputapoja.

Jaakko Tiinanen.

Opetustilaisuus on vetédjillekin oppimistilaisuus.
Marko Forsten.

Mihin teiddn mielestanne tarvitaan atk-taitoja?

Heini Mynttinen: Siihen, ettd voi auttaa sellaista, joka ei osaa kdyttda tietokonetta.
Henrik Sarkka: Minulle tietokoneen kdytté on tyénteon edellytys.

Miia Pallonen: Kaytan toissa tietokonetta.

Kimmo Tuomainen: Siihen, ettd oppii auttamaan ja neuvomaan muita.

Koulussa neuvoin yhté kaveria tietokoneen kdytéssa. Neuvoin, miten tietokone avataan ja miten
kirjaudutaan. Loppuvaiheessa hadn osasi itse.
Kimmo Tuomainen

Haluan oppia uusia asioita. En tiennyt etukdteen iPadista mitdén, ihan kiva kokemus se oli.
Miia Pallonen.

“Kaupunginkirjaston ndkékulmasta yhteistydssa on toteutunut alusta asti vahvasti kehitys-
vammaisten asiakkaiden osallisuus ja toimijuus. Aloite yhteisiin toimintamuotoihin on tullut
kehitysvammaisilta kuntalaisilta itseltdén, ja kehitysvammaiset henkilét itse Kipinditd!-hankkeen
tyéntekijbiden tukemina ja fasilitoimina ovat olleet mySs mukana suunnittelemassa toimintaa
ensimmaisesta palaverista ldhtien... Sekad kehitysvammaisten ihmisten oman osaamisen
hyédyntaminen tietoyhteiskuntataitojen valmentamisessa etta kehitysvammaisten kuntalaisten
oman asiantuntijuuden kdyttdminen resurssina henkiléstda erityistarpeisia asiakkaita kohtaamaan
valmennettaessa ovat sellaisenaan jatkohy&dyntdmiskelpoisia lahestymistapoja... lIman
Kipindita!-hankkeen toimimista siltana kehitysvammaisten kuntalaisten kokemuksellisen
todellisuuden ja kaupungin palveluita tuottavien ammattilaisten vélilla mainittu kehittaminen ei
olisi ollut mahdollista. Tarve téllaiselle toiminnalle vélittdjdand julkisten palveluiden tuottajien ja
kehitysvammaisten kdyttajien valilla on ilmeinen.”

Jaakko Tiinanen, Espoon kaupunginkirjasto

ELAVINA KIRJOINA ESPOOSSA -
KOKEMUSASIANTUNTIJAT KOHTAAMISVALMENTAJINA

"On tarkeaa luoda vapautunut ilmapiiri ja huomata ihmiset yksildind. Kun jokainen tuntee tulevansa nahdyksi
ja kuulluksi, he tulevat ulos kuorestaan ja jannitys karisee.” tuumailee Kipinéita! -hankkeen suunnittelija Sirkka
Ruikkala Espoon Eldva kirjasto -toteutusten ensimmaisen pilottipdivan jalkeen. Tama on tarkea huomio, kun
ajatellaan kokeilun tavoitetta kehittaa kirjastotyontekijdiden valmiuksia palvella kehitysvammaisia kuntalaisia.
Kun jokainen asiakas kohdataan yksilona, aidosti pyséhtyen ja kuunnellen, ennakkoluulot karisevat ja asiakas-
palvelutilanteesta tulee molemmille osapuolille mydnteinen kokemus. Olemme kaikki erilaisia, mutta kaikkia
samanarvoisia.

Aloite sovellettuihin Eldva kirjasto -toteutuksiin tuli Kipinéita! -hankkeelle Espoon kaupunginkirjastolta, jonka
tavoitteena on edistaa kirjastopalvelujen saavutettavuutta. Espoossa oli alkamassa kirjallisuutta saavutettavassa
muodossa tuottavan ja valittavan Celia kirjaston ja kaupunginkirjaston tiiviimpi yhteistyo, joten kehitysvammais-
ten kuntalaisten osuuden kavijéista odotettiin kasvavan. Lisaksi monien kehitysvammaisille ihmisille keskeisten
asioiden koettiin olevan merkittavia myos monille muille asiakasryhmille. Ajatuksena oli ettd, kehitysvammaiset
espoolaiset kokemusasiantuntijat jalkautuvat aluekirjastoihin jakamaan kokemustietoaan kirjastonkaytosta ja
sparraamaan henkiléstda. Kirjastovirkailijat saavat vuorollaan varata yhden kokemusasiantuntijan keskinadiseen
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parinkymmenen minuutin keskusteluun, jossa voi kysya juuri ne kysymykset, jotka oman tydn nakdkulmasta
puhututtavat. Kustakin eldvasta kirjasta on paikan paalld sisallénkuvauskortti, joten lainaajat voivat valita esimer-
kiksi juuri jostakin tietysta aineistomuodosta kiinnostuneen henkilén keskustelukumppanikseen. Tavoitteena oli
ennakkoluulojen halventaminen seka erilaisuuden ymmartaminen ja hyvaksyminen; molemminpuolinen oppimi-
nen. Espoon kaupunginkirjasto liitti kokeilun osaksi omaa Kirjasto kuuluu kaikille -saavutettavuushankettaan.
Mukaan toteutukseen lahtivat Kipindita! -hankkeen ja Espoon kaupunginkirjaston lisaksi Etevan kuntayhtyman
Espoon ja Vihdin toimintakeskukset seka Humakissa yhteisdpedagogeiksi opiskelevat Satu Viitanen ja Mimosa
Lindstrém. Satu ja Mimosa toimivat kokeilussa “kirjastonhoitajina” ja dokumentoijina. Kipindita!-hankkeen
suunnittelija Sirkka Ruikkalalla oli kokeilussa yhteyksien solmijan ja koordinaattorin rooli. Liséksi han suunnitteli ja
toteutti eldvien kirjojen valmennuksen, osallistui ensimmaiseen kokeilupaivaan ja jarjesti kokeiluun osallistu-
neille palautekeskustelun osana kokeilun arviointiprosessia. Tulevia eldvia kirjoja ja heidan tukenaan olevia
ohjaajia valmennettiin tehtdvaansa Etevan Espoon toimintakeskuksessa toukokuun puolessa valissa 2014. Idean
esittelyn ja tarkentavien kysymysten jdlkeen kokeiluun osallistuvista eldvista kirjoista laadittiin lainauskortit, joissa
oli lyhyt kuvaus asiakkaan erityispiirteista, mielenkiinnon kohteista ja toiveista kirjastojen palveluista. Varsinainen
Eldva kirjasto toteutettiin toukokuussa kolmena paivana kolmessa eri kirjastossa Espoossa. Osallistuvat kirjastot
olivat Sellon, Iso Omenan ja Entressen kirjastot. Kunakin paivana paikalla oltiin kolme tuntia. Lainattavina kirjoina
mukana olivat eri paivina hiukan eri kokoonpanailla:

Emil - Hauska ja kiltti Ville - Jalkapalloilija
Riku - Pate Mustajarvi -fani Tarja - Runoilija

Elisa - Taitoluistelija ja olympiamitalisti Tero - Tuleva rappari
Matti - Paspartun Niko - Criss-Angel

Anne - Lapsirakas leipurimestari

Ensimmaista kokeilupaivaa 19.5.2014 Sellon kirjastossa voisi luonnehtia sanalla "hassakka”. Lainauspaikkana
oli kirjaston aula, joka todettiin paivan paatteeksi liian meluisaksi ja levottomaksi etenkin, kun mukana oli eras
erittain aaniylinerkka lainattava. Paivan kaytannon jarjestelyiden osalta tuli hieman kiiretta, jolloin totutukseen
valmistautumiseen ja idean sisdistamiseen jai liian vahan aikaa. Kokemus oli uusi kaikille, joten siitd myds opittiin
paljon. Aluksi kirjastovirkailijat arastelivat tulla kohtaamaan kehitysvammaisia ihmisia. Yksi rohkaistuneista
lainaajista kertoikin, ettd han on koko paivan valtellyt tuloaan, koska pelkaa tekevansa tyhmia kysymyksia ja
loukkaavansa, eika ehka osaa kohdata erilaista ihmista oikealla tavalla. Jannitysta oli selvasti ilmassa seka
lainattavien ettad lainaajien keskuudessa. Positiivisuutta pidettiin kuitenkin yllg, vaikka lainoja tuli pdivan aikana
ainoastaan kahdeksan. Jannityskin pikkuhiljaa karisi, ja kokemus oli seka lainattaville elaville kirjoille etta
lainaajina toimineille kirjastovirkailijoille positiivinen. Seuraavissa pilotointikohteissa osattiinkin jo saataa
olosuhteita lainaustoiminnalle ja kohtaamisille otollisemmiksi.

Seuraavana paivana 20.5.2014 elavat kirjat tukijoukkoineen suuntasivat Iso Omenan kirjastoon. Helteinen

tiistai vietettiin aivan toisenlaisessa ymparistossa kuin edellinen paiva Sellossa. Lainauspaikkana toimi Iso
Omenan kirjaston viihtyisa kattoterassi. Edellispaivan nihkean lainauksen aiheuttamasta latteasta tunnelmasta
noustiin nopeasti, silla lainoja kertyi miltei edellispaivan koko saldon verran ensimmaisen tunnin aikana. Liekd
syyna parempi tiedotus vai aurinkoisen kattoterassin houkutus. Pdiva meni todella sukkelaan ja “kirjaston-
hoitajat” saivat olla tydn touhussa tasaisesti koko pdivan selittdmassa jutun juonta kirjastohenkildkunnalle,
avustamassa lainattavia ja tayttdmassa vesikannuja. Paivan lainaussaldo oli lopulta 21 eli huomattavasti parempi
kuin edellispaivana. Eldvat kirjat olivat pdivan paatteeksi vasymyksesta huolimatta todella innoissaan.

Pilotin kolmas ja viimeinen kirjastopaiva 21.5.2015 valkeni harmaana ja sateisena, mutta se ei haitannut, koska
talla kertaa oltiin sisélla Entressen kirjastossa Espoon keskuksessa. Paiva lahti rymisten kayntiin ja ykskaks “kirjas-
tonhoitajat” ja ohjaajat istuivat huoneessa keskendnsa: kaikki aineisto oli lainassa! Ahkerasta lainausalusta
huolimatta viimeisenkin paivan lainaussaldoksi tuli lopulta sama kuin edellisend paivana eli 21 lainaa.

Mika oli parasta ja jai mieleen piloteista?

“Kiva kun lainattiin.”

“Sai tutustua kirjastoihin kierroksilla.”

“Omppu ja Entresse olivat kivoja, kun sielld lainattiin enemmdan kuin Sellossa.”
“Vliajoilla sai kokeilla esimerkiksi tablettitietokoneita.”

“Tuli uutta tietoa — voi tehda levyja ja 3D-tulostuksia.”

“Oli uusi hyva kokemus.”
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Elava kirjasto -lainaus-
tiskia hoitamassa

Satu Viitanen ja valintaa
tekemaéssa Sellon
kirjastovirkailija.

Elava kirjasto -toteutuk-
seen osallistuneet saivat
tyotodistuksen. Kuvassa
Etevan asiakkaita ja
ohjaajia.
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Eldvista kirjoista huomasi, kuinka ensimmaisena paivana heita jannitti paljon. Osa ei varmaan ollut vield sisaista-
nyt kokonaan Eldvan kirjaston -toimintamallia, mutta jo seuraavana paivana kaikki tiesivat, mita paiva tuo tulles-
saan, puhumattakaan viimeisesta paivasta. Muutosta tapahtui myos siing, etta ensimmaisena paivana osa tarvitsi
ohjaajan tai jommankumman “kirjastonhoitajista” tuekseen keskusteluissa, mutta jo toisena paivana osa rohkais-
tui olemaan ihan kahdestaan lainaajan kanssa.

“Eldvén kirjaston tyyppisen toiminnan jatkaminen kiinnostaa meitd (Etevaa) edelleenkin ja
ndemme sen hyvana ja tdrkednd keinona saada kehitysvammaisten dénta kuuluviin, pienentaa
kynnysta kdyttad yhteiskunnan palveluja sekd myds alentaa eri ammateissa toimivien kynnysta
kohdata kehitysvammainen ihminen ja vdhentdad ennakkoluuloja jokaiselle osapuolelle turvallisesti
ja luontevasti.”

Piia Laukkanen, kokeilussa elavien kirjojen tukena ollut ohjaaja

Kirjastovirkailijat, jotka lainasivat elavan kirjan, vaikuttivat myos tyytyvaisilta kokeiluun. Osa virkailijoista lainasi
useamman kirjan, jollei jopa kaikkia vuorotellen. Néama innokkaimmat lainaajat eivat epardineet lainata useam-
piakin kirjoja ja kohtasivat ennakkoluulottomasti jokaisen lainattavan, kun taas epavarmemmat lainaajat saattoi-
vat lainata vain yhden kirjan. Lainasipa yhden tai jokaisen, tarkeaa on kuitenkin, etta uskaltaa kohdata erityista
tukea tarvitsevan ihmisen ja tukea hanta kirjaston asiakkaana. Nailld kohtaamisilla saadaan kehitettya kirjaston
palveluita saavutettavammiksi.

Kokeiluun kirjastonhoitajina ja dokumentoijina osallistuneille opiskelijoille kokemus oli kaikin puolin antoisa ja
omiakin ennakkoluuloja rikkova.

“Lopulta huomasin itsekin, etten edes ajatellut toimivani jotenkin erilaisten ihmisten kanssa.
Toimin vain ihmisten kanssa, joista joidenkin puheesta ei saa yhtd hyvin selvda kuin toisten, joku
tulee vdhadn hitaammin perésta, ja joku tarvitsee seuraa vessareissulle, ettei eksy matkan varrella
sokkeloisiin kdytaviin. Mutta ndinhdn se on maailmassa yleenséakin. Jokaisella meistd on omat
piirteemme, puutteemme ja erityistaitomme. Oli ihanaa ndhda miten tdmda ryhma valitti toisistaan
ja keskittyi ympdaristéonsa taysilld siind hetkessd. Ja juuri ndmda kaksi asiaa ovat ne, jotka liian usein
unohtuvat niin sanottujen normaalien ihmisten arjesta.”

Mimosa Lindstrém, kokeilussa “kirjastonhoitajana” toiminut opiskelija

Eldva kirjasto kokeilujen digitarina: El&vén kirjaston aineistot Elisa ja Anne odottamassa
https://goo.glibzg6W'1 lainaajia Kirjasto Omenan terassilla
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Mukanaolo
siellda missa tapahtuu

Kipindiden yhtena tavoitteena oli jarjestaa
tapahtumia mutta ennen kaikkea olla
mukana niissa ja erilaisissa ilmidissa, jotka
tukevat kehitysvammaisten ihmisten
osallisuuden toteutumista lahiyhteisoissa.
Artikkelissa avataan osaa kokemuksistamme.
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TEKSTI: MERVI VAISANEN, ARJA HAAPIO JA SIRKKA RUIKKALA. TUULA PURANEN
(SUVI JA PETRI TOIMIVAT ESITTELIJOINA KUNTAMARKKINOILLA, OMAPOLUN NUORET OSALLISTUIVAT RAVINTOLAPAIVAAN)
KUVAT: SIRKKA RUIKKALA, PETTERI KUKKANIEMI, ARJA HAAPIO, ELINA LEINONEN, ISMO HELLSTEN. MARKO AHO

(MAHDOLLISUUKSIEN TORILLA OULUSSA)

MAHDOLLISUUKSIEN
TORILLA OULUSSA

Mahdollisuuksien torin teemana vuonna 2013 olivat ihmisoikeudet. Kontinkankaan tyokeskus ja Kipinan
toimintakeskus Oulusta seka Toimintakeskus Tsemppi Haukiputaalta olivat yhdessa Kehitysvammaisten
Palvelusaation Kipinoita!l-hankkeen ja yksittaisten Me Itse ry:n toimijoiden kanssa mukana Oulun Mahdol-
lisuuksien torilla tuomassa esiin kehitysvammaisten ihmisten osaamista. Tyd ja itsensa toteuttaminen nousivat
tarkeimmiksi teemoiksi, kun osaamista tuotiin esille Oulun kaupunginteatterilla sijainneella osastolla.

Monella kehitysvammaisella olisi halukkuutta tydeldamaan, mutta tydpaikan saaminen on todella vaikeaa.
Suomen 23000:sta tydikaisesta kehitysvammaisesta palkkaty6ldisia on ainoastaan 1.3%.

Sari Vanttaja on tydskennellyt erityisammattikoulusta valmistuttuaan Haukiputaan terveyskeskuksen keittiolla
avotyodntekijana jo 26 vuotta. Sari onkin oikea keittion hengetar, eika voisi kuvitellakaan elamaa ilman tyota:
"Mokkihoperdksi tulisin ilman toitd”, han vastaa kysymykseen tydn tarkeydestd. Tyo tasapainottaakin Sarin
elamaa ja han saa sanojensa mukaan tehda t6ita juuri sopivasti. Tyopaikalla kaikki ovat hénelle mukavia,

eika han olisi halunnut olla edes sairauslomalla, kun polvet reistasivat.

Antti Karppinen on puolestaan loistava maton kutoja ja leikkelysten tekija. Yli 30 vuoden ammattitaidolla tehdyt
matot ovat kysyttyja, johon 16ytyy hyva syy. “Laatu ehdottomasti”, toteaa Antti maton teon tarkeimmaksi
asiaksi. Vaikka han kutookin mattoja paljon, ei omilta lattioilta silti yllattéden I6ydykaan Antin itsensa tekemia
laatumattoja. “Suutarin lapsilla ei ole kenkia”, sanoo Antti ja jatkaa, "Kaikki viedaan kasista, mita ehtii

kutomaan”.

"All right”, vastaa Minna Kaikkonen reippaasti, kun valokuvaaja pyytaa hanta esittelemaan poydalla olevia
kasitoita. Minna on oppinut Kipindn toimintakeskuksessa uusia taitoja ja on todella innoissaan poppana-
laukkujen teosta. Laukkujen teon liséksi Minna tekee koruja, siivoilee ja tekee vahan kaikkea.

Myos Niina Vaananen on vankka kasitydn ammattilainen, hanen erikoisosaamisensa on huovuttaminen.
Kauniit sydamet valmistuvat naytdstyyliin Mahdollisuuksien torin osastollakin vierailijoiden katseiden alla.
Huovutusneula ei toki sormiin, eika edes haastattelu hidasta Niinan huovutusta.

Taiteilijat Heli Halonen, Meiju Hoikkala ja Jarmo Kangas kertoivat tauluistaan ja taulujen teon eri vaiheista.
"Tama prinssi tdssa on poikaystavani ja tama prinsessa tdssa on Meiju”, toteaa Meiju teoksestaan ja kertoo
hanen ja poikaystavan yhteiseksi harrastukseksi kierratyksen. Heli on painanut taulunsa huovalle. Han kay
kasitoissa torstaisin ja olisi tuonut myyntiin mielelladn muitakin teoksiaan, mikali kehyksia olisi 16ytynyt lisaa.
"Taulussa on koira ja voi siita 16ytya joku muukin juttu”, Heli kertoo arvoituksellisesti. Jarmo kayttaa tauluissaan
kynttildd, vesivareja ja puuvareja. Jarmo syttyi maalaustdihin uudelleen aikuisialla. Han sai kipinan maalamiseen
huomatessaan, ettd: “Voi piirtda paremminkin kuin nuorena. Nuorena tuli hosuttua liikaa. Nyt malttaa keskittya
paljon paremmin”.

Sarista, Antista, Minnasta, Niinasta, Helista, Meijusta ja Jarmosta paistoi ldpi tunnollisuus ja rehellisyys omaa
tydntekoa ja kddentaitoja kohtaan. Oli ihailtavaa huomata, kuinka paljon tyon tekemista voi arvostaa.
Toisaalta, kun on ty6ta tehdessa tunnollinen ja itselleen rehellinen, voi hyvalla omallatunnolla olla ylpea
myds omista aikaansaannoksistaan.
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taitava matonkutoja

Meiju Hoikkala esittelee
tauluaan.
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SUVI JA PETRI TOIMIVAT ESITTELIJOINA
KUNTAMARKKINOILLA

Suvi Kauppinen, 30, ja Petri Kallio, 35, esittelivat syksylla 2012 Kuntamarkkinoilla oikeanlaisen tuen merkitysta
eldmassaan. He toimivat esittelijdina Kehitysvammaisten Palvelusaation ja Tukenan osastolla vuorotellen,
Suvi ensimmaisena ja Petri toisena paivana. Osastolla tydskenteli myds Palvelusaation ja Tukenan tydntekijoita.

— Kerroin kuntapaattajille ja virkamiehille, mita teen henkilékohtaisen avustajan kanssa. Kayn hanen kanssaan
esimerkiksi kaupassa ja lagkarissa, ja harjoittelemme ruoan laittamista, leipomista ja siivoamista, Petri muistelee.
Petri ja Suvi harjoittelivat omasta elamasta kertomista etukateen. He kavivat avustajan kanssa lapi erilaisia
tilanteita ja kysymyksia. — lhmiset kyselivat meidan eldmastdmme, ja he tuntuivat olevan siita oikeasti
kiinnostuneita, Suvi kertoo.

Kuntamarkkinat pidetaan syksyisin kunta-alan paattajille Kuntatalossa Helsingissa. Suvi ja Petri kannustavat
jarjestdja ja muita yhteisdja pyytamaan kehitysvammaisia ihmisia esittelijoiksi messuille ja muihin tapahtumiin.
Esittelijoina he voivat kertoa muille ihmisille eldmastaan ja itselleen tarkeista asioista.

Petrilld ja Suvilla on myds pari neuvoa tuleville esittelijoille.

— Avustajan voi ottaa osastolle mukaan ja hanen kanssaan voi jutella etukateen niista asioista, joita aikoo kertoa,
Petri sanoo. Suvi puolestaan rohkaisee puhumaan aivan arkisista perusasioista.

—Ja jos tuntuu vaikealta, ei tarvitse vakisin puhua. Silloin rohkeus katoaa, han muistuttaa.

Kummankin eldmasta on tehty kirja, ja ne olivat yleisén katseltavissa ja luettavissa. Kirjojen aarella juttu alkoi
luistaa luontevasti. Sopiva materiaali antaa tietoa ja auttaa kavijoita asian aarelle, ja esittelijat voivat kayttaa
materiaalia omana tukenaan kertoessaan elamastaan.

Esittelytilaisuuksissa pitda ottaa myds huomioon kehitysvammaisten esittelijdiden tarpeet. Esimerkiksi Suvi
tarvitsee sydanvian takia lepoa silloin talloin, ja hanelle jarjestettiin paikka, jossa han voi kdyda lepaamassa.

Jotta Petrin ja Suvin kokemukset olisivat kiirineet mahdollisimman monen paattdjan ja virkamiehen tietoon,
kaksikon taustatyontekija Sirkka Ruikkala toimi osaston "sisdanheittajana”. Han pysaytteli ihmisia ja kutsui heita
tutustumaan Petrin ja Suvin eldmaan.

Petrin rooli tydelamassakin tuli nakyvaksi. Kun eras kavija kuuli, etta Petri kdy avotydssa autojen varaosa-
likkeessa, vieras piirsi kayntikorttinsa taakse 80-luvun Audiin tarvitsemansa varaosan ja kysyi, 10ytyisikd
sellainen Petrin avulla. — Kylla se onnistuu, Petri oli vastannut, ja niin kysyja sai etsimansa. Eras toinen Kunta-
markkina-kavija oli jattanyt Petrille 20 euroa, koska han oli kuullut, etta Petri saastaa tietokoneeseen.

Petri ja Suvi jdivat monenlaisissa kohtaamisissa ihmisten mieleen. Ehka he onnistuivat jopa vaikuttamaan
paattdjien ajatteluun. Mutta mita he itse saivat? — Rohkeutta, Suvi huudahtaa, ja Petri on samaa mielta.
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OMAPOLUN NUORET o
OSALLISTUIVAT RAVINTOLAPAIVAAN

Joonas Kyyrénen ja Joni Malinen kuutioivat leipdjuustoa, ohjaaja Eveliina Honkamadki vilkaisee kelloa: vartin
paasta OmaPolun ja Kipindita!-hankkeen pop up -ravintola Voimala avaa ovensa kivenheiton pdassa Tampereen
keskustasta. Riistakeitto poreilee hellalla. — Vitsi taa on hyvaa, Eveliina huokaa makua tarkistaessaan.

— Ma olen vapaaehtoinen monitoimi, Joni kertoo. Olen osallistunut ruoanlaittoon ja hoitanut alkujarjestelyja eli
avannut ovet ja portit, laittanut mainostelineen ulos ja katsonut, etta kaikki on ojennuksessa.

Joonaksen kattamat ruokailuvélineet odottavat poydissa, Antti Ylisen ja hdnen avustajansa Eino Matsin valitsema
musiikki soi taustalla. Samuli Sivonen asettuu kassalle sisaantulon tuntumaan. OmaPolun siviilipalvelusmiehen ja
tulevan ravintolakokin, Jussi Haaviston, olemus lieden aaressa on keskittynyt. Han kehuu vapaaehtoisia hyvaksi
tiimiksi. Tiimissa on seitseman nuorta, suurin osa OmaPolusta, ja nelja ohjaajaa tai avustajaa. "Olisi hienoa, jos
joku nuorista saisi kipinan alalle”, Jussi toivoo.

Kipinda on ainakin Kai Vuoristossa. — Odotan, etta paasisin oikeisiin ravintolahommiin, voisin olla keittion tai salin
puolella, aina sielld, missa tarvitaan. Kai kertoo. Han valmistaa mieluiten liharuokia. Myds Markus Tapio
Niukkanen pitaa keittiotoista. Han on tullut Kahvimyllykodista Nokialta ohjaaja Eija Suvelan kanssa.

— Tama on meille kiva tapa viettaa aikaa kahdestaan, Eija kertoo.

Kahdeltatoista Kai Vuoristo lahtee Joonaksen ja Jonin kanssa ulko-ovelle opastamaan ja houkuttelemaan
asiakkaita ravintolaan. Samassa rakennuksessa sijaitsee kuntosali, ja sinne menijat kieltdytyvat kohteliaasti.

Vatsa tdynna ei jaksa treenata. Joonas saa houkuteltua Tampere-talon pihasta muutaman tilausbussin kuljettajan
sybmaan.

Kuka tahansa voi osallistua valtakunnalliseen ravintolapaivaan. Eveliina Honkamaen mielesta osallistuminen sopii
hyvin my®6s jdrjestoille ja yhdistyksille. — Tama on hyvaa kansalaistoimintaa ja mainio keino olla nakyvilla
korostamatta kehitysvammaa, tehdéa ruokaa ja kokoontua sen aarelle.

— Pop up -ravintolan jdrjestamiseen tarvitaan riittavasti vapaaehtoisia ja ohjausta heidan toimintaansa.
Tyontekijoiden oma innostus ja sitoutuminen ovat myos tarpeen, silla tydtunteja kuluu jonkin verran tapahtuman
esivalmisteluun seka mainostamisen ja tiedottamiseen. Liséksi tapahtuman kokonaisuus on organisoitava, toisin
sanoen jollain on oltava selvyys ja vastuu menusta. Ja olisi hyva |6ytaa yhteistydkumppani tai useampikin,
Eveliina Honkamaki kertoo. Ruoan raaka-aineista koituvat kustannukset pyritaan peittdmaan ateriasta
perittavalla maksulla.

Pian avaamisen jalkeen ravintola Voimalaan saapuvat Hannele Vuoristo ja Eila Periviita. He ovat ensimmaista

kertaa pop up -ravintolassa ja pitavat kokemuksesta: voi tulla noin vain sydmaan ja olla rennosti.
Ja ruoka — se saa vierailta suuret kehut.

KIPINOITA / LOPPURAPORTTI KEHITYSVAMMAISTEN PALVELUSAATIO RAY 57



Ennen ravintolan avaamista ennatettiin istua hetkeksi kahville.

Yhteistyo pelasi Ravintola Voimalan keittiossa ja kaikilla 16ytyi oma sopiva rooli.
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MIELENILMAUSMARSSI
VAMMAISTEN LASTEN OIKEUKSIEN PUOLESTA

Lasten oikeuksien paivana marraskuussa 2013 olivat teemana vammaisten lasten oikeudet. Lastensuojelun
keskusliitto yhdessa Suomen UNICEF:n kanssa haastoi kansalaisia ja kansalaisjarjestdja tempauksiin vammaisten
lasten oikeuksien puolesta. Kipinéita! -hanke tarttui haasteeseen haastaen Tuusulan Mikkolan koulun erityis-
opetuksen luokat tekemaan jotain vammaisten lasten oikeuksien eteen.

Silloinen lapsiasiavaltuutettu Maria Kaisa Aula muistutti kaikkien lapsien olevan ensisijaisesti lapsia, joita koskevat
oikeudet ovat samat vammaisillakin lapsilla. Heidat mielletdan usein hoidon kohteiksi diagnoosien ja rajoitusten
maarittaessa lasten ja nuorten ja heidan perheittensa elamaa.

Vammaisten lasten oikeuksien paivana kannustettiin luottamaan jokaisen lapsen vahvuuksiin ja mahdollisuuksiin.
Vammaisten lasten mielipiteitd on myds kuultava. On toimittava niin, etta eri tavoin kommunikoivilla lapsilla ja
nuorilla on mahdollisuus tulla kuulluksi ja ymmarretyiksi.

Mikkolan koululla paadyttiin lyhyen harkinnan jalkeen ajatukseen: On tehtéva jotain, mika nakyy ja kuuluu!
Siispa mielenilmausmarssi! Se mahdollistaisi lasten kanssa heidan oikeuksiin perehtymisen seka marssiin
valmistautumisen kyltteja tyostaen ja esityksia harjoitellen. Kipinoita! -hanke otti tehtavakseen lupien
hankinnan ja tiedotuksen.

Oppilaat kasittelivat tunneilla oikeuksiaan. Opettajat totesivat sen olleen aika ajoittain kovinkin hankalaa
runsaasti tukea tarvitsevien lasten ja nuorten kanssa. Oli kovin vaikeaa saada avautumaan kommunikaation ja
ymmarryksen alueella haasteita omaavalle lapselle tai nuorelle, mita tarkoittaa esimerkiksi oikeus tai saman-
arvoisuus. Konkreettisista asioista oli toki helpompaa keskustella ja [6ytaa kuvamateriaalia kommunikaation
tueksi. Oppilaat kuvittivat oikeuksiaan piirtaen ja mietiskelivat tahtotilaansa peilaten niité oikeuksiinsa.

He valmistelivat marssille mielenilmaustaulut ja harjoittelivat kaksi musiikkiesitystd, joista toisen, rap-esityksen
myds sanoittivat itse.

Ylaastelaisten RAP -viesti paattajille kuului:

Mulla on asiaa, se kuulla sun taytyy:
Puheet on kauniit, kdytanté puuttuu!
Kavereita tarviin kenen kanssa olla!
Mahdollisuus ammattiin tulisi myés olla!

Mulla on asiaa, se kuulla sun taytyy:
Tasa-arvo kunniaan, kiusaaminen pois!
Retkia tarviin, yhteiskuntaan kuulun!
Mahdollisuus paattaa tulisi myds olla!

Vuonna 2013 sisaministerid maarasi valtion yksikdihin liputuksen ja suositti liputtamista koko Suomessa lasten
oikeuksille. Vuoden 2013 Lasten oikeuksien paiva oli marraskuisen harmaa. Tuusulan Mikkolan koulun
pihamaalle olivat kokoontuneet kaikki koulun 400 oppilasta nostamaan lippua salkoon. Rehtori piti puheen
lasten oikeuksista ja nosti esiin erityisesti paivan teeman mukaisesti vammaisten lasten oikeudet ja koulun
erityista tukea tarvitsevat lapset ja nuoret.

Yleisopetuksen oppilaiden palatessa luokkiinsa jatkamaan koulutyotaan erityisopetuksen lapset ja nuoret
jarjestyivat luokkaryhmittain ja ldhtivat marssilleen kohti kunnantaloa. Matkalla paattajien luo huudahdeltiin
harjoiteltuja iskulauseita ja taivallettiin paikallisen kauppakeskuksen lapi torvet soiden, tamburiinit ja maracassit
helisten. Jokainen osallistui omilla voimavaroillaan ja tavallaan.

Seka matkan varrelle ettd kunnantalolle oli kerdantynyt jonkin verran omaisia kannustamaan oikeuksiensa
puolesta marssineita. Paikallinen lehdistd seurasi koko matkan mieltdan ilmaisevia. Kunnantalolla marssijat otti
vastaan kunnanvaltuuston puheenjohtaja ja kunnanjohtaja, omaiset sekd muut tapahtumasta kiinnostuneet
paikalle saapuneet ihmiset. Oppilaat toivat viestinsa paattajille.

Valtuuston puheenjohtaja Tuija Reinikainen kiitti lapsia ja nuoria. Han tutkiskeli kyltteja haastatellen oppilaita.
Puheenjohtaja totesi lasten ja nuorten unelmien ja toiveiden olevan samanlaisia, kuin kenen tahansa ikaistensa
toiveiden luvaten vieda viestia eteenpadin ja tehda voitavansa oikeuksien toteutumisen puolesta.
Mielenilmausmarssi paattyi kunnan jarjestamaan glogi- ja piparitarjoiluun marssijoille.
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Marssin tavoitteena oli lisata kehitysvammaisten lasten ja nuorten omaa tietoisuutta oikeuksistaan ja siten
vahvistaa heidén asemaansa ja osallisuuttaan yhteisdissaan, niiden jasenina ja voimavarana hoidon kohteena
olemisen sijaan. Tempaukseen osallistui noin 40 lasta ja 16 opettajaa ja ryhmaavustajaa.

Parin kuukauden valmisteluajan kestaneessa prosessissa herasi keskustelua mm. teemasta miksi erityisopetus
on eriytetty muusta opetuksesta ja kuinka eriyttaminen johtaa siihen, ettei paasta osallisiksi yhteisille ja yleisille
foorumeille. Keskustelu johti ajatukseen saada vammaisten lasten ja nuorten oikeudet enemmankin kuin vain
yhden paivan ajan esille Tuusulassa. Paatettiin toteuttaa kiertava valokuvanayttely, joka tulisi seuraavan vuoden
aikana kiertamaan kunnan kolmessa kuntakeskustassa. Nayttelyrekvisiittana toimivat marssilta otetut
suurennetut valokuvat seka piirrokset ja kyltit, joissa lapset ja nuoret toivat esiin nakemyksidan oikeuksistaan,
vaatimuksistaan ja unelmistaan.

Vuoden 2014 kevaalla nayttely oli esilld Tuusulan skidiviikoilla kunnantalolla, seka kaikissa kuntakeskusten
kirjastoissa: Riihikalliossa, Hyrylassa, Kellokoskella ja Jokelassa. Maaliskuussa osa nayttelymateriaalista oli esilla
Keski-Uudenmaan vammaismessuilla. Toukokuussa ndyttely pystytettiin Kehitysvamma-alan asumisen

neuvottelukunnan Luota muhun -konferenssiin pariksi paivaksi.

“Hieno ndyttely ja mahtava mielenosoitus teilld oli 20.11.2013! Toivottavasti inspiroitte muita
kouluja tekemdaan saman perdssdnne!”

“Huikeita hahmoja - hyvaa jatkoa taiteilijoille”.

"Hyvdé asiaa -tdrkeitd mielipiteitd!”

“Kannattaa marssia hyvan asian puolesta! Nayttelyn ansiosta mindkin tieddn nyt Mikkolan koulusta”.
Vieraskirja ja kuvat luovutettiin Mikkolan koulun erityisluokkien oppilaille syksyllad 2014. Nayttelyn naki
muutama sata ihmistd. Paikallislehdissa oli kolme juttua, joissa nostettiin esiin myds perheiden nakdkulma
oikeuksien toteutumisessa kunnallisella tasolla.

Tarkeinta mielenilmausmarssissa lie ollut kuitenkin erityisluokkien oppilaiden tietoisuuden vahvistuminen omista

oikeuksista, saatu kokemus mahdollisuudesta voida itse vaikuttaa itselle térkeisiin asioihin ja saatu mydnteinen
palaute suuresta ponnistuksesta.
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...elaa turvassa.

Koululaiset
havainnollistivat lasten
oikeuksia piirrustuksin.
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lisata kehitysvammaisten
lasten ja nuorten omaa
tietoisuutta oikeuksistaan
ja siten vahvistaa

heidan asemaansa ja
osallisuuttaan
yhteisoissaan.

AnriaJulia Pesonen
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KUN KUKAAN EI NAHNYT VAHVUUKSIANI,
EN ITSEKAAN USKONUT NIIHIN

Kipinoita!-hankkeessa pohdittiin paljon paamiesten osallisuutta. Hyvin monen kohdalla elama asettuu rutiini-
radoilleen, rajautuen asumisen ja tyon reviireille ja saédnnénmukaisesti toistuvaan harrastukseen. Vapaa-aika ja
harrastukset vaihtelevat, osa ihmisista on aktiivisempaa ja osallistuvampaa. Joidenkin mahdollisuuksia saattavat
rajata rahatilanne tai osallistumisen mahdollistavan avun tai tuen puute. Turvallisuusnakdkohdat saattavat myods
olla ensisijaisia riskinottoon nahden. On turvallisempaa pidattaytya totutussa: mukavuusalueilta ei useinkaan
poiketa syrjdpoluille ottamaan riskeja tai kokeilemaan uutta. Sellainen saattaa pelottaa niin pdamiesta itseaan
kuin omaista tai ohjaajaakin. Tai sitten ei vain tulla pysahtyneeksi asian aarelle kyseenalaistamaan:

'Osaisikohan han, jos ensin yhdessa harjoiteltaisiin...?’, ‘Innostuisiko han itse toimimaan, jos kannustettaisiin...’,
‘Onnistuisikohan, jos kokeiltaisiin pienin askelin edeten...?".

Kiusatuksi tulemisen pelkokin voi ahdistaa: kun ei osallistu, ei tule kiusatuksi. Useita kertoja tuli koetuksi sama
tilanne: paamiehista joku nosti esiin kiusatuksi tulemisen kokemuksensa, johon muut yhtyivat kuin liekkeihin
leimahtaen kertomaan omista kipeita kokemuksistaan. Tyypillista naille tilanteille oli valtava pakottava
puhumisen ja purkamisen tarve. Kertomuksille annettiin tilaa ja aina paatettiin yhteiseen pohdiskeluun, mita voi
tehda tallaisessa tilanteessa. Useilta |6ytyikin kokemuksia, joilla kiusaaminen oli saatu paattymaan ja vinkkeja
kaverille: toimi nain, jos joudut tilanteeseen, jossa koet tulevasi kiusatuksi.

Meilld kaikilla arjessamme roolit vaihtuvat tiuhaan siind samalla vahvistuen. Me olemme omimmillamme kodin,
tydn ja vapaa-ajan harrastusten rooleissamme, joita myos voi olla useita. Paamiehilla rooleja voi olla eldman
varrella karttuneena varsin vahan ja ne voivat olla ohuita. Padmiehilla ei ole ollut mahdollisuutta riittavasti tulla
nahdyiksi, kuulluiksi ja vahvistetuiksi eri rooleissaan; olla jonkun lapsi, iso- tai pikkuveli tai -sisko, koululainen,
opiskelija. Nuori, aikuinen, avotyontekija, elakeldinen. Asuinkaveri, tydkaveri. Setd, tati tai eno ja ehka kummi.
Miltd tuntuukaan saada olla isosti ammattiroolissa: ‘Olen taitava laitoshuoltaja’ tai ‘olen tiskikoneen hoitaja,
hoidan paivassa 400 ruokailijan tiskit’. Roolit ja toiminnasta saatu palaute, kiitos ja arvostus tulivat vahvasti esiin
naissa parissa paamiehen lausumassa.

Paamiesten kanssa ei valttamatta ole pysahdytty mydskaan heidan vahvuuksiensa darelle. Kipinodita!-hankkeen
aikana tehtiin paljon yhteistytta paamiesten kanssa. Tapasimme valtavasti lahjakkaita ja taitavia paamiehia.
Loéytyi muusikoita, laulajia, valokuvaajia, kuvataiteilijoita, kasitydlaisia, likunnallisesti lahjakkaita, esiintymises-
ta innostuneita ihmisid, joilta sujuu juontaminen tai lausunta vaivatta. Yhta paljon |6ytyi mielenkiinnon aiheita,
joista paamiehet olivat halukkaita kertomaan ja oppimaan lisda. Kuinka paljon onkaan hyddyntamatta olemassa
olevia voimavaroja toisten iloksi. Kuinka moni paamies onkaan itse paassyt havaitsemaan vahvuuksiaan ja voisi
vastata ‘Olen vahva ja taitava’ tai tiedostaen asian, missa on hyva, esim. ‘Olen luotettava’.

Meidat Kipinoita!-hankkeen tydntekijat pysaytti otsikko jossakin lehdessa tehdessémme vahvuuksien karttoja.
Tuo otsikko oli varsinainen 16yt6: ‘Kun kukaan ei ndhnyt vahvuuksiani, en itsekaan uskonut niihin’. Yksiléllisen
eldmansuunnittelun karttatyovalineet ovat oiva mahdollisuus havaita noita vahvuuksia. Jos omien vahvuuksien ja
lahjojen tunnistaminen on itsesta vaikeaa (suomalaisethan eivat herkasti kehu itsedan), voi kysya apua kaverilta
tai ohjaajalta. Toisen henkilén voi olla helpompi havaita tuntemansa henkilén taidot ja osaaminen.

Kun Kipindita!-hankkeessa noita vahvuuksia havaittiin, paatettiin alkaa etsia tilaisuuksia, missa paamiehet
voisivat tuoda esiin vahvuuksiaan ja saisivat tilaisuuksia testata seka harjaannuttaa toimimistaan eri rooleissa.

Ja tietysti, mika tarkeintd: saada kokemuksen liséksi niistd kannustusta ja palautetta. Ja mihin kaikkeen hauskaan
tdma paamiehia johdattikaan!

Pop up ravintoloihin...

Omapolun ravintola Tampereella ja Helsingin Kvtuki57 yhdessa kipindiden kanssa antoivat esimerkkia
Ravintolapaivan toteutuksesta toukokuussa 2013. Ravintola Kananlento Helsingin Abrahaminkadulla oli
menestys. Sen innoittamana Ravintola Kananlennon toteutukseen osallistuneet helsinkildiset paamiehet
tulivat Espooseen innostamaan Me Itse Espoon jdsenid Ravintolapaivan toteutukseen. Niinpa vuotta myéhem-
min, toukokuussa 2014 joukko espoolaisia paamiehia toteutti Meitsin Raflan. Siella oli tilaisuus suunnitella,
toteuttaa ja kokea jotain ihan uutta. Tarvittiin keittajaa, salivastaavaa, siistijaa, sisadnheittajaa, mainosten
jakajaa, kassavastaavaa, tarjoilijaa, hovimestaria. Kaikki totesivat ravintolan pitdmisen olleen raskas kokemus ja
samaan hengenvetoon olevansa valmiita uusintaan. Puolensataa nalkaista tuli ruokittua pop up ravintolassa!

Flash mobbaamaan...
Flash mobit olivat muotia vuonna 2013. Paatettiin kokeilla sellaista ja ilahduttaa itsenaisyyspaivan viettoon
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kiiruhtavia ihmisia kauppakeskus Omenassa. Kalle Salonen Hammondeineen ja vahvistimineen asettui Ison
Omenan parveketasolle ja hanen ymparilleen kokoontui asumisyksikoista ja paivatoimintayksikdsta nuoria ja
aikuisia laulamaan pari viisua. Mikdpa sopi paremmin Itsendisyyspaivan aattoon kuin legendaariset Veikko Lavin
Jokainen ihminen on laulun arvoinen ja J. Karjalaisen Me ollaan sankareita kaikki -kappaleet! Omenan kirjaston
vaki oli taysilla mukana. He varhensivat Itsendisyyspdivan vastaanottoa ja tarjosivat musiikkihetken kanssa-
kulkijoiden iloksi jarjestaneille glogit ja piparit.

Asiantuntijana kuultavaksi...

Tuusulan vammaisten lasten oikeuksien mielenilmausmarssin jalkimainingeissa valtuuston puheenjohtaja esitti
kutsun tulla valtuustoinfoon kertomaan vammaisten ihmisten oikeuksista. Joulukuun alussa 2013 helsinkildinen
kokemusasiantuntija Sami Helle oli kertomassa Tuusulan valtuustoinfossa elamastaan ja ajatuksistaan vammais-
ten oikeuksien toteutumiseksi. “Ma en tarvitse inva-vessaa ja saa olla portaatkin! Osaan kulkea itsendisesti.
Mina olen yksildllinen ja ainutlaatuinen ihminen, joka tarvitsen omanlaiseni tuen. Vammaiset eivat ole mikaan
ihmismassa, vaan pitaa ajatella yksilollisesti. Se tulee edullisemmaksikin, kun kaikille ei tarvitse rakentaa sita
inva-vessaa”. Lisaksi saimme mahdollisuuden jarjestaa luennon Tampereen teknillisen yliopiston arkkitehti-
opiskelijoille. Sami yhdessa hyvinkaaldisen Suvi Kauppisen kanssa valmistelivat luennon sisallon ja kertoivat
neljdllekymmenelle tulevalle arkkitehdille omista kokemuksistaan otsikolla ‘'Omanndkéista elamaa’.

Valopajan toteuttajaksi...

Osallistuimme Kultturellia-kulttuuripaiville ja Hdmeenlinnan Taiteiden yohon tavoitteena tarjota tapahtumiin
erityisesti kehitysvammaisille ihmisille sopivaa ohjelmaa ja nain parantaa erityisesti Taiteiden yon saavutetta-
vuutta myos erityisryhmien keskuudessa. Yleisdtapahtumien yhteydessa jarjestetyissa valopajoissa jokaisella oli
mahdollisuus olla valotaiteilija. Osallistuminen oli esteetdnta ja tavoitteena oli tarjota voimaannuttavia uusia
kokemuksia. Tama ja tavoite seka osallistujien etta pajan tyoparina toimineen kehitysvammaisen henkilén
nostamisesta aktiiviseksi toimijaksi toteutuivat. Tydpajojen sisallon toteuttivat Jukka Laine ja Markus Lohikoski,
Lisaksi Hdmeenlinnassa olivat mukana Janne Parviainen ja Hannu Huhtamo toteuttamassa reaaliaikaista valo-
maalausta. Molemmat olivat yleisémenestyksia ja esimerkiks Hameenlinnassa toiminnastamme uutisoitiin
ennakkoon paikallisissa lehdissa (2 juttua) seka jalkikdteen Ylen paikallisuutisten verkkosivuilla. Huomionarvoista
oli, ettei paikalle saapunut kuin muutamia kehitysvammaisia ihmisia, vaikka tapahtuman markkinointia oli
erityisesti suunnattu talle kohderyhmalle. Arkirutiinien rikkominen ja osallistuminen viikonloppuiltana jarjestet-
tdvaan tapahtumaan nayttaytyy esimerkiksi asumisyksikdissa asuville henkil6ille olevan vaikeaa.

Tukemaan ja vahvistamaan tiensa I6ytaneita...

Henrik "Henkka"” Sarkka on espoolainen Me Itse aktiivi. Han toimii Espoon alajaoksen sihteerina ja tiedottajana
huolehtien taustatukihenkildiden kanssa espoolaisten padmiesten edunvalvonnan toteutumisesta. llitamat, jotka
nyttemmin ovat muuttaneet nimensa Vertaiskahvilaksi, toimivat tarkeina kohtaamispaikkoina muutaman kerran
vuodessa alueen paamiehille. Henrik Sarkka on toiminut asiantuntijajasenena Papunetin johtoryhmassa ja
toiminut usean vuoden ajan seurakunnassa vapaaehtoistehtavissa. Aktiivisesta toiminnastaan vapaaehtoi-

sena Henrik Sarkka palkittiin vuoden espoolaisena vapaaehtoisena vuoden 2013 lopulla. Eika tassa viela kaikki:
Henkka kay myos kokemuspuhujakeikoilla kertoen elamastaan, elamankarttatydskentelystaan, joka on

avannut hanelle uusia ovia. Henkka on loistava esimerkki ihmisesta, joka voimaannuttuaan ja huolimatta
autistisista piirteistaan, lievasta kehitysvammasta ja puheen tuottamisen vaikeudesta on oman eldmansa paamies
tehden unelmiaan todeksi. Hanen suurin unelmansa on kehitysvammaisten ihmisten ty, josta saa oikeaa
palkkaa. Se on hdnen itsensa kohdalla toteutunut ja han jatkaa tydtaan toisten hyvaksi. Hdnen mallinsa on
innostanut ja rohkaissut uusia ihmisia osallistumaan vahvemmin.

Tiikeriksi tapahtumiin...
Kaitsu testasi tiikerind toimimista Mahdollisuuksien torilla toukokuussa 2013. Koska han on ilmidmaisen taitava
tiikeri ja taitava kohtaamaan lapsia, jatkettiin esiintymistilaisuuksien etsintaa. Ja tilaisuuksiahan l6ytyil
Kaitsu tiikeri esiintyi Espoon Ravintolapaivassa jakaen mainoksia Tapiolan turuilla ja toreilla. Tampereella
kehitysvammaisten Kultturellia-paivilla Kaitsu tiikerin pesti oli ankara, mutta mieluinen. Hellepaivasta huolimatta
tiikeri huhki hommia koko paivan!

Espoon Matinkylafestissa tiikeri |6ysi itsensa laulamasta karaokea Lava on vapaa -tapahtumassa. Rinnekodin
lastenosastoille Kaitsu tiikeri sai Miia-tiikerin kumppanikseen tuoden iloa lasten arkeen jutellen ja
tiikeri-kuvakorteja jakaen.
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Kansalaisraati
vapaaehtoistoimintaa ja
vhdenvertaisia osallistumisen
mahdollisuuksia kehittamassa!

Osallistavaa vaikuttamista kansalaisraadin
keinoin, oululaiset kehittamassa uusia ideoita

vapaaehtoistoimintaan lahiyhteisdissa.




TEKSTI: MERVI VAISANEN

KUVAT: SIRKKA RUIKKALA, MERVI VAISANEN, ANNIINA SAASKILAHTI, PAIVI TUOMAALA

Vapaaehtoistoiminnan kehittdminen on yksi keino yhteiséllisyyden, osallisuuden ja aktiivisen kansalaisuuden
tukemiseen. Kehitysvammaisia ihmisia ei ole perinteisesti nahty yhteisdissa ja yhteiskunnassa voimavarana vaan
pikemminkin tekemisen, tuen ja avun kohteina. Kipindita! -hankkeessa tama ajattelutapa kaannettiin padlaelleen
ja vammaiset henkilot nostettiin keskidon aktiivisiksi toimijoiksi etsimaan, 16ytamadn ja ottamaan uusia

rooleja omista vahvuuksista ja kiinnostuksen kohteista lahtien. Vapaaehtoistoiminnan kehittdminen sopii
luontevasti tahdn ajatusmaailmaan. Kipindita!-hanke toteutti syys-lokakuussa 2013 vapaaehtoistoimintaa
kasittelevan kansalaisraadin Oulussa. Raadin tavoitteena oli kehittaa uusia ideoita vapaaehtoistoimintaan
l&hiyhteisoissa, joita esimerkiksi Oulun kaupunki seka vapaaehtoistoiminnassa mukana olevat yhdistykset,
jarjestot ja muut yhteisot voisivat toteuttaa. Halusimme luoda paamiehille (kehitysvammaisille ihmisille)
mahdollisuuksia vaikuttaa ja toimia yhdessa muiden lahiyhteison ihmisten kanssa ja samalla tukea yksittaisten
osallistujien voimaantumista ja sosiaalisten suhteiden laajentumista. Lahdimme pohtimaan, miten erilaiset
ihmiset, niin vammaiset kuin vammattomatkin, voisivat tuoda lahjojaan ja vahvuuksiaan erilaisten yhteisdjen
kayttoon ja sitd kautta rakentaa toimivia ja valittavia lahiyhteisoja. Kipindita! -hankkeen jarjestama kansalais-
raati oli ensimmainen Oulussa jarjestetty kansalaisraati. Sen avulla saatiin myds arvokkaita kontakteja ja
verkostoja hankkeen muuhun toimintaan alueella.

KANSALAISRAADIN KOKOAMINEN

Kansalaisraati prosessi lahti toden teolla liikkeelle kevaalla 2013, kun kokosimme ohjausryhman suunnittelemaan
ja ohjaamaan raadin toteutusta. Tarkeana tehtavana ohjausryhmalla oli myos tarjota ja pohtia kanavia raadissa
tuotettavien aloitteiden eteenpain viemiseen. Ohjausryhman kanssa asetimme tavoitteeksi saada raatiin mukaan
mahdollisimman kattavasti yli 16-vuotiaita oululaisia edustava 20 ihmisen ryhma. Vaikka erilaisia tiedotuskanavia
kaytettiin monipuolisesti alku syksyn 2013 aikana, raatiin 1dhti mukaan vain 17 oululaista. Ryhma oli kuitenkin
raadin toteuttamisen kannalta riittdvan suuri ja monipuolinen seka ennen kaikkea innostunut ja sitoutunut
raadin toimintaan. Kipinoita! -hankkeen kannalta oli tarkeaa, etta kansalaisraatiin saatiin mukaan kolme
paamiesta toimimaan yhdessa muiden raadin jasenten kanssa. Raadin jasenet odottivat kansalaisraadilta hyvaa
keskustelua, konkreettisia uusia ideoita, toiminta- ja yhteistydmuotoja, asioiden esille nostamista ja ihmisten
hyvinvoinnin parantamista seka vapaaehtoistoiminnan parissa toimiviin ihmisiin ja yhteisoihin tutustumista.

“Haluan vaikuttaa ja vdhentdad naapuruston ennakkoluuloja”
Kansalaisraadin jasen

RAATI KOKOONTUI NELJANA ILTANA YHTEEN

Oulun kansalaisraadin prosessi noudatteli varsin hyvin kansalaisraati -toimintamallin kaavaa

(ks. Raisio & Vartiainen 2011, 53-58). Ensimmaisena raati-iltana (24.9.2013) tutustuimme toisiimme, kansalais-
raati -toimintamalliin ja raadin teemaan, kdvimme lapi aikatauluja seka laadimme kysymyksia seuraavaan raati-
iltaan osallistuville asiantuntijavieraille. Erityista huomiota kiinnitettiin tutustumiseen seka avoimen ja rennon
ilmapiirin luomiseen pienten toiminnallisten harjoitusten avulla. Toinen raati-ilta (26.9.2013) alkoi asiantuntijoi-
den esittelylld ja asiantuntijapaneelilla. Ruokailun jalkeen raadin jasenet kavivat yhteista keskustelua asiantuntija-
paneelin annista. Keskusteluissa nousi esille olemassa olevan vapaaehtoistoiminnan pirstaleisuus ja tarve kehittaa
uuden tyyppista toimintaa lyhytkestoista toimintaa kaipaavalle vapaaehtoisten uudelle sukupolvelle. Aloitimme
kolmannen raati-illan (1.10.2013) kertaamalla edellisen kerran sisaltda ja pohtimalla erilaisia vaikuttamisen
kanavia, joita voisimme hyddyntda kansalaisraadin kehittdmisehdotusten eteenpdin viemisessa. Suurimman osan
illasta kaytimme ideoiden ja ehdotusten tydstamiseen ja keskusteluun pienryhmissa. Keskustelut olivat hyvin
monipuolisia ja ideoita syntyi paljon. Aiheen ja kysymysten laajuus aiheutti paikoin rénsyilya ja vaikutti myods
raadin tuottaman julkilausuman ehdotusten runsaaseen maaraan ja pirstaleisuuteen. Toisaalta keskustelun
monipuolisuus ja ehdotusten runsas kirjo kertoo myds vapaaehtoistoiminnan kentan laajuudesta ja valtavista
mahdollisuuksista. Viimeisen asiantuntijavierailun liséksi neljantena raati-iltana (3.10.2013) keskityimme
ehdotusten kokoamiseen kansalaisraadin julkilausumaa varten. Kertasimme tydskentelyn aluksi raadin aikana
esille nousseita ajatuksia. Raadin jasenet saivat antaa kannatusaania flappitaululle keratyille ideoille, jotka
jaoimme lopuksi teemoihin ja kerdsimme talteen jatkotydstoa varten.
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Kipingita! -hanke
kokoaa oululaisia
edustavan 20 hengen
kansalaisraadin
teemalla
vapaaehtoistoiminta
l&hiyhteisdssa.

Raatilaiset saavat
osallistumisestaan
palkkioksi lahjakortin.

Mervi Vaisénen,
mervi.vaisanen@kvps.fi

puh. 0207 713 492

Asutko Oulussa? Oletko yli 16-
vuotias? Millaisessa naapurustossa
sind haluat elda? Millainen
vapaaehtoistoiminta houkuttaisi
mukaan toimimaan?

24 ja 26.
syyskuuta seka 1. ja 3. lokakuuta
klo.16.30-20. Etsimme keskustellen uusia
ja erilaisia vapaaehtoistoiminnan
mahdollisuuksia l&hiyhteiséihin.
Kansalaisraadissa pééaset kehittamaan
uusia tapoja toimia ja luoda osallistumisen
mahdollisuuksia erilaisille ihmisille.

Raadissa keskusteltavista asioista
tarjotaan taustatietoa ja keskustelulle
varataan aikaa.

Raadin ehdotukset esitellddn Oulun
kaupungille ja muille toimijoille, jotka
voivat toteuttaa niita kaytadnnossa
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RAADIN MUODOSTAMA JULKILAUSUMA

Jatkoimme julkilausuman kirjoittamista tapaamisen jalkeen verkossa Google Drive -palvelussa, jonne kaikilla
raadin jasenilld oli mahdollisuus kayda jattamassa kommentteja ja ideoita. Hioimme julkilausuman lopulliseen
muotoonsa ndiden kommenttien pohjalta. Raadin jalkeen toteutetuissa haastatteluissa kansalaisraadin jasenet
toivat aiheellisesti esille sen, etta tydskentelyn siirtyminen verkkoon saattoi joidenkin kohdalla toimia osallistu-
misen esteend. Julkilausuman yhteiseen tydstamiseen olisi tarvittu vield yksi kokoontuminen. Raadin jésenet
olisivat voineet esimerkiksi adnestaa joukostaan pienemman ryhman kirjoittamaan julkilausuman valmiiksi tai
valita ideoiden joukosta keskeisimmat yhdessa tyostettaviksi. Kaiken kaikkiaan raadin jasenet olivat kuitenkin
tyytyvaisia julkilausuman sisaltddn, vaikka sen laatiminen ei ollutkaan kansalaisraadin idean mukaisesti taysin
demokraattista ja yhteisollista.

Kansalaisraadin julkilausuma lukuisine kaytannon ehdotuksineen haastaa Oulun kaupungin ja kaikki
vapaaehtoistoiminnan parissa toimivat jarjestét, yhdistykset ja yhteisot kehittdmaan Oulusta vapaaehtois-
toiminnan edelldkavijaa, tukemaan yhteisollisyytta asuinalueilla, kehittdmaan vapaaehtoistoimintaan liittyvaa
koulutusta, lisdédmaan tavallisten kaupunkilaisten osallisuutta paatoksenteossa seka vahvistamaan erityista tukea
tarvitsevien ihmisten osallistumisen mahdollisuuksia tyéssa ja vapaa-ajalla. Lisaksi kansalaisraati laati julki-
lausuman pohjalta kuntalaisaloitteen yleisen avustajakortin kehittdmisesta Oulun kaupunkiin edistamaan
erityista tukea tarvitsevien kuntalaisten yhdenvertaisia osallistumisen mahdollisuuksia. Luovutimme kuntalais-
aloitteen Oulun kaupunginvaltuuston valtuustoryhmien puheenjohtajille 4.11.2013. Kansalaisraatilaiset esittelivat
julkilausumansa Oulun kaupungintalolla jarjestetyssa Vapaaehtoisten paivan juhlassa 4.12.2013. Juhlaan osallistui
yli 100 vapaaehtoistoiminnassa mukana olevaa tai siita kiinnostunutta oululaista. Oulun kaupunginhallituksen
puheenjohtaja Riikka Moilanen kommentoi julkilausumaa juhlassa saattaen sen viranhaltijavalmisteluun
kaupungin eri palvelualueille. Julkilausuma julkaistiin Kehitysvammaisten Palvelusaation verkkosivuilla
(http://www.kvps.fi/blogit/ajankohtaista/oulun-kansalaisraati-kokoontui-kehittamaan-vapaaehtoistoimintaa) seka
vapaaehtoistoiminnan wikissa (http://verkosto.purot.net/vaikuttaminen). Taman liséksi levitimme julkilausumaa
sahkopostilla niille alueen toimijoille, joita aloitteet koskivat. Julkilausuma uutisoitiin myds toimeksi.fi Puolen
Suomen uutisia -uutiskirjeessa. Vapaaehtoisten paivan juhlan lisdksi esittelimme kansalaisraatia ja sen tuottamaa
julkilausumaa alueella monissa eri tilaisuuksissa.

KOKEMUKSIA KANSALAISRAADIN TOIMINNASTA

Raadin jasenet kokivat kansalaisraadin hyvin tai vahintaan kohtalaisen hyvin onnistuneeksi prosessiksi. Eniten
raadin jasenia askarruttamaan jaanyt kysymys oli, miten aloitteiden jatkossa kdy — pystytaanko niilla aidosti
vaikuttamaan? Raadista kumpusi paljon keskustelua, kontakteja ja medianakyvyyttd, mutta monet raadin jalkeen
likkeelle saatetuista ideoista ovat edelleen keskeneraisia, emmeka voi tdysin arvioida kaikkia raadin vaiku-
tuksia. Voimme kuitenkin todeta, ettd raadin aloitteissa on paljon kayttokelpoisia ajatuksia, joita esimerkiksi
Oulun kaupunki ja alueen vapaaehtoistoimijat voivat ottaa, ja ovatkin jo jalostaneet, omaan kayttdéonsa. Myos
raadin jasenet itse voivat vieda aloitteita kdytantdon tai edistda niiden toteutumista osallistumalla esimerkiksi
vapaaehtoistoiminnan VARES -verkoston tai kaupungin alueellisten yhteistyéryhmien toimintaan. Oulun
kansalaisraadissa ohjausryhman jasenet ovat olleet merkittavassa roolissa aloitteiden eteenpain viemisessa ja
vaikuttamisen kanavien pohtimisessa. Samoin Oulun kaupungin Kuntalaisvaikuttaminen ja yhteisdtoiminta on
ollut arvokas yhteistydkumppani kaupungin vastausten kokoamisessa ja julkilausuman levittdmisessa kaupungin
toimintoihin.

“Hieno mahdollisuus vaikuttamiseen”
Kansalaisraadin jéasen

Kipindita! -hankkeen kannalta raati oli paljon aikaa ja resursseja vieva kokonaisuus, mutta vastasi hienosti
tavoitteisiin lisata erityistad tukea tarvitsevien ihmisten vaikutusmahdollisuuksia ja yhteistoimintaa muiden
lahiyhteisdn ihmisten kanssa. Raatiin osallistuneet kehitysvammaiset ihmiset toimivat raadin tasavertaisina
jasenina tuoden omaa asiantuntemustaan ja kokemustietoa yhteiseen tydskentelyyn. Oli ilahduttavaa

huomata, ettd kansalaisraatitydskentely mahdollisti saman henkisten ihmisten kohtaamisen ja uusien kontaktien
seka ystavyyssuhteiden syntymisen. Kansalaisraati antoi paljon evaita Kipinoita! -hankkeessa keskeisena olevaan
vaikuttamistoimintaan, jolla tuetaan kehitysvammaisten ihmisten yhdenvertaista kansalaisuutta. Jatkoimme tata
tyota ja kansalaisraadin aloitteiden eteenpdin viemista raadin jalkeen muun muassa Oulun kaupungin yhden-
vertaisuustydryhmassa. Kipindita! -hankkeen suunnittelija osallistui vuoden 2014 aikana yhdenvertaisuustyo-
ryhman tydskentelyyn ja koosti Sosiaali- ja terveysalan jarjestdjen osuuden kehittdmisehdotuksineen Oulun
kaupungin yhdenvertaisuussuunnitelmaan. Tyéryhman tydskentelyn myéta kansalaisraadissa esille tulleita asioita
ja ehdotuksia sisallytettiin Oulun kaupungin yhdenvertaisuussuunnitelmaan. Lisaksi jarjestimme yhdenvertaisuus-
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tilanteen kartoitustyota varten 13.1.2014 keskustelutilaisuuden, jossa paamiehet saivat tuoda esille omia
kokemuksiaan yhdenvertaisuuden toteutumisesta. Kipindita! -hanke on myés toteuttanut kansalaisraadin
ehdotuksia kdytannossa jarjestamalla valmennuksia, koulutuksia ja toimintaa, joilla luodaan kohtaamisen,
yhteisollisyyden ja osallisuuden edellytyksia hankkeen toiminta-alueilla.

“Vaikuttavuudesta laajemmin ei vield ndyttod. Osallistujille antoisaa.”
Kansalaisraadin jasen

Kipinoita! -hankkeen liséksi VARES-verkosto on tarttunut oman toimintansa kannalta keskeisiin raadin
ehdotuksiin, kuten vapaaehtoistoiminnan koulutuksen kehittamiseen ja nakyvyyden lisadmiseen.

VARES -verkosto on esimerkiksi kehittanyt verkkosivuilleen raadissa ehdotetun kaltaisen kyselyn, jonka avulla
ihmiset voivat testata, millaisia vapaaehtoistoimijoita olisivat. Kysely myos vinkkaa vastaajille heille sopivaa
vapaaehtoistoimintaa. Konkreettisena kansalaisraadin tyén jatkamisen kanavana VARES tarjoaa raadin
jasenille mahdollisuutta osallistua verkoston toimintaan. Myds muut toimijat, kuten esimerkiksi Oulun kaupunki,
OK-opintokeskus, ODL:n vapaaehtoistoiminta, SOSTE Suomen sosiaali- ja terveys ry ja Kumppanuuskeskuksen
neuvontapiste suhtautuvat moniin heitd koskeviin ehdotuksiin my&nteisesti ja ovat vieneet aloitteita eteenpain
toiminnassaan. Ohjausryhmatydskentelyyn ja raadin toteuttamiseen osallistuneet yhteistydkumppanit pitivat
raatia antoisana kokonaisuutena, josta saivat paljon hyodyllistd menetelmallista kokemusta ja konkreettisia
kehittamisehdotuksia omien organisaatioidensa toimintaan. Raadilla on ollut paljon positiivisia vaikutuksia niin
osallistujille itselleen, Kipindita! -hankkeelle kuin yhteistydkumppaneillekin, mutta kokonaisvaltaisen ja pitkan
aikavalin seurannan toteuttaminen raadin tekemien aloitteiden vaikutuksista oli ajallisesti rajatun

Kipinoita! -hankkeen toiminnan aikana mahdotonta.

“Kipinditd! -hankkeen jarjestdma kansalaisraati vapaaehtoistoiminnasta oli yksi koko alueen
merkittadvimpid prosesseja 2013-2014. Prosessi etenee edelleen, mutta tavalla tai toisella mukana
oleminen ja aloitteiden eteenpdin saattaminen on ollut sekd VARES -verkoston henkil6stélle ettd koko
verkostolle uusia kokemuksia antavaa. Osallisuutta ja yhteisollisyytta tukevana hankkeena

Kipindita! -hanke toimiikin oman pdatavoitteensa lisaksi toimintatapojen uudistajana ja esimerkkind
muille jarjestotoimijoille alueella.”

Anne Mustakangas-Mékeld, johtaja,

Vapaaehtoistoiminnan verkosto VARES / Vuolle Setlementti ry

Parhaimmillaan kansalaisraadit edistavat osallisuutta ja yhteisollisyytta seka toimivat edustuksellisen demokratian
(vaaleilla valitut paattajat) tukena ja rinnalla tuoden monipuolista tietoa ja kokemusasiantuntemusta kansalaisilta/
kuntalaisilta paattajille ja viranhaltijoille paatdksenteon tueksi. Oulun kansalaisraati ei kaikilta osin (esim. raadin
kokoonpano, roolitus ja julkilausuman tydstaminen) vastannut kansalaisraati -toimintamallin ideaalia, mutta ol
tasta huolimatta onnistunut kokonaisuus ja ensimmainen kokeilu tdman tyyppisesta toiminnasta alueella.

“Kansalaisraadin perustaminen, sen tyGskentely ja tuottama julkilausuma on jo itsessddn ollut
vaikuttamisprosessi niin paikallisesti, alueellisesti kuin myds kansallisesti. Kansalaisraati on ollut
edelldkavija. Se on toiminnallaan ndyttanyt seutumme asukkaille ja eri toimijoille; esim. jérjesté-
toimijoille, kunnan virkamiehille ja luottamushenkilbille, oppilaitosten edustajille, uudenlaista
kansalaistoimijuutta ja vaikuttamisen vayldn mahdollisuutta.”

Anne Mustakangas- Mékeld ja Annukka Oksman-Hiukka,

Vapaaehtoistoiminnan verkosto VARES / Vuolle Setlementti ry

Tarkempia tietoja voit lukea Kansalaisraadin loppuraportista, joka kuvaa Oulun kansalaisraadin prosessin, raadin
tuottamat kehittamisehdotukset, niihin saadut vastineet ja raadin jasenten arviot raadin toteuttamisesta.
Raportti on luettavissa verkossa:
http://www.kvps.fi/fimages/tiedostot/Julkaisut-Raportit/KVPS_Oulun_kansalaisraadin_loppuraportti.pdf
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Kansalaisraatilaiset
suunnittelevat
kysymyksia raatiin
kutsutuille asian-
tuntijoille.

Kansalaisraadissa
keskusteltiin
pienryhmissa.
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Kansalaisraadin jasenet
ideoivat julkilausumaa
flappitaululle.

FAKTAT

Oulun Kansalaisraati:

Toteuttaja: Kipinoita! -hanke

Ohjausryhmda: Mirva Pekkola (Me ltse ry.), Ritva Still (Kehitysvammaisten Tukiliitto ry.), Marjo Tourula (SOSTE Suomen
sosiaali- ja terveys ry.), Maarit Niva (Oulun kaupunki, hyvinvointipalvelut), Minna Ruokangas (Oulun Diakonissalaitos,
vapaaehtoistoiminta), Annukka Oksman-Hiukka (Vuolle Setlementti ry, Vapaaehtoistoiminnan verkosto VARES)
Kansalaisraadin jasenet: Hannu Liljamo, Mikko Niemeld, Anna-Maija Saastamoinen, Johanna Nummela, Elina Metsanen,
Pauliina Saarela, Vesa llola, Niina Jaaskeldinen, Esa Paloniemi, Akil Abdulrahim, Marjo Kemppainen, Anne Koivistoinen,
Jan Hautala, Tuukka Lampela ja Turo Niiranen.

Kansalaisraadin fasilitaattorit: Anu Alanko, Pirkko Kepanen ja Leena Paasky.

Kansalaisraadin asiantuntijapaneeli: Mirva Pekkola (Me Itse ry), Minna Ruokangas (ODL:n vapaaehtoistoiminta),
Marja-Leena Kemppainen (Oulun vammaisneuvosto), Jukka Nilivaara (Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto),

Marjo-Riitta Tervonen (SOSTE ry), Anne Kippola (Oulun kaupungin kuntalaisvaikuttaminen ja yhteisétoiminta),

Tuija Pohjola (Oulun kaupunginhallitus), Eini Vasu (Oulun kaupungin Hiukkavaara projekti) ja Jukka Puolakanaho
(Pohjois-Pohjanmaan Verotoimisto)

Ohjausryhmén tapaamiset: 17.4., 23.5., 4.9. ja 4.11.2013

Kansalaisraadin tapaamiset: 24.9., 26.9., 1.10. ja 3.10.2013 seka 12.8.2014 (paatdstapaaminen)

Muut tilaisuudet: Avustajakortti kuntalaisaloitteen luovutus Oulun valtuustoryhmien puheenjohtajille 4.11.2013,

Oulun vammaisneuvoston kokous 8.11.2013, Vapaaehtoisten paivan juhla 4.12.2013, Viestinta ja vertaistoiminta
verkkoon - hankkeen paatésseminaari 27.1.2014, apulaiskaupunginjohtaja Piia Rantala-Korhosen tapaaminen 2.4.2014,
VARES -verkoston vapaaehtoistoiminnan kevatpdivat 27.5.2014, 8.10.2014 Joukkoliikennejaoston jasenten tapaaminen.

LAHTEET

Raisio, Harri ja Vartiainen Pirkko (2011) Osallistumisen Illuusiosta aitoon vaikuttamiseen. Deliberatiivisesta demokratiasta ja
kansalaisraatien toteuttamisesta Suomessa. Helsinki: Suomen Kuntaliitto
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"Haluan valaa uskoa itsenaista elamaa suunnitteleviin nuoriin. Asiat lutviutuvat kun on valmis

tekemaan onnistumisen eteen t6ita!” Pauliina Saarela kannustaa Ammattiopisto Luovin opiskelijoita
Minusta on moneksi -kurssilla maaliskuussa 2015.

AKTIIVISEEN KANSALAISUUTEEN,
PAULIINA SAARELAN TARINA

TEKSTI: PAULIINA SAARELAN HAASTATTELUN POHJALTA KOONNUT MERVI VAISANEN

ohtalolla oli varmasti ndppinsa pelissa, kun Pauliina Saarela asteli Kipinoita!-hankkeen Oulun toimistolle

toukokuussa 2013. Olimme juuri etsimassa sopivaa kokemusasiantuntijaa esittelemaan omaa eldmaan-

sa tukiasumisen ja henkilokohtaisen avun infotilaisuuteen. Pauliina tupsahti toimistolle kuin tilauksesta.
Tasta alkoi yhteistyd ja yhteinen vaikuttamisen matka, joka on jatkunut koko Kipinéita! -hankkeen toiminnan
ajan. Pauliina on toiminut kokemuspuhujana ja tydparina useissa jarjestamissamme koulutuksissa ja tilaisuuksis-
sa kertomassa omasta eldmadstdan, tydstaan, vapaa-ajastaan ja henkildkohtaisen avun vaikutuksista eldmaansa.
Pauliina osallistui Kipinoita! -hankkeen syksylla 2013 jarjestamaan kansalaisraatiin ja on sen myota vaikuttanut
vahvasti Oulussa meneilldan olevaan keskusteluun ja kehittamistydhon vammaisten ihmisten yhdenvertaisten
osallistumisen mahdollisuuksien edistamiseksi.

On joulukuisen maanantain iltapéiva, kun istahdamme Pauliinan kanssa keskustelemaan yhteistydstamme ja sen
merkityksesta. Pauliina kokee saaneensa rohkeutta ja varmuutta erilaisista tilaisuuksista, joissa on ollut
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kertomassa omasta elamastaan. Kansalaisraati oli hanen kohdallaan erityisen merkityksellinen, silla se poiki uusia
kaverisuhteita, joita Pauliina oli jo pitkdan kaivannut. Aktiivinen nainen toi kansalaisraadissa esille epakohdan,
joka vaikuttaa monen vammaisen ihmisen elamaan: avustajaa ei saa aina maksutta mukaansa kaikkiin harras-
tuksiin ja menoihin. Kansalaisraadin puitteissa tehtiin iso ty6 oululaisen liigajoukkueen Karppien kanssa, jotta
tukea tarvitsevien ihmisten avustajat padsevat peleihin maksutta muidenkin kuin pyoratuolia kayttavien
latkafanien osalta. Alussa oli haasteita, mutta kdytanndt muuttuivat, kun annoimme tietoa erilaisista
avustamisen tarpeista. Kansalaisraati teki Pauliinan kertomien kokemusten pohjalta aloitteen yleisen avustaja-
kortin kehittamisesta Oulun kaupunkiin. Avustajakortin avulla turvattaisiin avustajien maksuton sisaanpaasy
kaikkiin kaupungin jarjestamiin ja yllapitamiin tapahtumiin ja palveluihin.

Avustajakortin kehittdminen ei edennyt suoraan toivotulla tavalla, mutta kdvimme Pauliinan kanssa tapaa-
massa sivistys- ja kulttuuripalveluista vastaavaa apulaiskaupunginjohtajaa Piia Rantala-Korhosta huhtikuussa
2014 asian edistamiseksi. Pauliina kertoo, etta tapaaminen jannitti kovasti, mutta oli hienoa paasta kertomaan,
kuinka monenlaisia avun tarvitsijoita on ja kuinka joillekin ihmisille avustaja voi toimia sosiaalisten tilanteiden
tulkkina. Keskustelimme tapaamisessa yhdenvertaisten osallistumisen mahdollisuuksien ja palveluiden
saavutettavuuden edistamisestd. Tapaamisen jalkeen Piia Rantala-Korhonen selvitteli kaupungin kulttuuri-
laitosten kaytantsja. Syyskuussa 2014 saimme vastauksen, ettd avustajat paasevat kaupungin kulttuurilaitoksiin
maksutta mahdollistamaan avustettavan osallistumisen riippumatta vamman laadusta. Rantala-Korhonen toivoi
jarjestoilta listaa erilaisista avustajan kanssa liikkuvista asiakkaista, jotta asiakaspalvelijat osaisivat toimia oikein.
Tamadn osalta pyysimme apuun Oulun vammaisneuvostoa, joka nyt jatkaa kansalaisraadin aloittamaa yhtenevais-
ten kaytantdjen kehittdmistad avustajien maksuttomasta sisddnpaasysta. Vammaisneuvosto teki avustajakortista
oman kulttuuripalveluihin ja joukkoliikenteeseen suunnatun aloitteensa tammikuussa 2015. Joukkoliikenteen
osalta olimme my6s suoraan yhteydessa Oulun seudulliseen joukkoliikennejaostoon, jonka varapuheenjohta-

ja Hanna Sarkkinen tekikin vammaisten ihmisten avustajien ilmaisista matkoista joukkoliikenteessa valtuusto-
aloitteen kesakuussa 2014. Syksylla 2014 Kumppanuuskeskuksessa vierailleet joukkoliikennejaoston jasenet
ovat luvanneet vieda avustajakorttiasiaa eteenpdin kevaan 2015 aikana. Kaikki tama vaikuttamistyd sai alkuunsa
huomiosta, jonka Pauliina toi esille kansalaisraadissa.

Pauliina Saarela ja Mervi Vaisanen tapaamassa

Oulun apulaiskaupungin johtaja Piia Rantala-Korhosta huhtikuussa 2014.
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Seuraamme edelleen aloitteiden etenemista ja uskomme monesta suunnasta tehdyn vaikuttamistyon tuottavan
lopulta toivottuja tuloksia. Kevaalla 2015 vammaisneuvosto kutsui Pauliinan mukaan Oulun kaupungin vammais-
poliittisen ohjelman suunnitteluryhmaan. Hienoa, ettd Pauliina pddsee mukaan tahan tarkeaan vaikuttamis-
tehtavaan.

Pauliinassa on yhteisen matkamme aikana syttynyt vaikuttamisen ja vapaaehtoistoiminnan kipind. Han on
uskaltanut ottaa vastuulleen itsendisesti asuvien erityista tukea tarvitsevien aikuisten vertaistukiryhman vetdjan
pestin ja lahtenyt mukaan vapaaehtoistoimintaan Oulun Diakonissalaitoksen (ODL) keikka-avun kautta. Kevaalla
2014 Pauliina sai ikavan uutisen, kun haneltd lopetettiin henkilokohtainen apu vapaa-ajan toimintaan. Pauliina
ei kuitenkaan jaanyt lepaamaan laakereilleen, vaan yhdessa pohdimme uusia mahdollisuuksia ja ratkaisuja
yksinaisyyteen. Vapaaehtois- ja vertaistoiminta on tuonut uusia tuttavuuksia ja sisaltva elamaan. Pauliina on
paassyt ODL:n kautta vapaaehtoiseksi Ikaihmisten olohuoneelle, missa han on esimerkiksi osallistunut peli-iltaan
ja jouluaskartelutydpajaan. ODL:n kautta Pauliinaa pyydettiin myds hanen suosikkijoukkueensa Karppien peleihin
myymaan joukkueen playoff-huiveja yhdessa Karppa Ladies ryhman kanssa. Tama on Pauliinalle erittain
mieluinen vapaaehtoistehtava, ja tuototkin menevat hyvantekevdisyyteen. Pauliina kertoo ihmisten auttamisen
olevan lahella hdanen sydantaan, ja vapaaehtoistoiminnassa han saa kokea auttamisen iloa. ODL:n vapaaehtois-
toiminnan puitteissa han on myds paassyt mukaan vapaaehtoisille tarkoitettuihin koulutuksiin ja tilaisuuksiin.
Tata kautta paasee tutustumaan muihin samanhenkisiin ihmisiin ja oppimaan uutta. Pauliina on aktiivinen jasen
monissa eri yhdistyksissa, ja on niiden kautta saanut ystavia ja tukea eldmaansa. Yhdistystoiminta auttaa hanta
jaksamaan t0issa ja itsendisessa eldmassa.

Syksylla 2014 jatkoimme Pauliinan kanssa yhteistydtdmme oman eldman suunnittelun merkeissa. Tapasimme
muutamia kertoja Pauliinan kotona ja Kipindita!-hankkeen toimistolla. Tapaamisten aikana keskustelimme
Pauliinan eldmasta, hanen vahvuuksistaan, kiinnostuksen kohteistaan seka avun ja tuen tarpeistaan. Pauliinan
tavoitteena oli valmistautua tulevaan palvelusuunnitelman paivitykseen ja saada aidosti esille omia ajatuksia
elamastaan seka avun ja tuen tarpeistaan. Tapaamisten aikana Pauliina taytti Nain mina parjaan-vihkoa.
Pauliinan mielesta Nain mina parjaan-vihko ja yhteiset keskustelumme auttoivat hanta hahmottamaan omia
tuen tarpeita. Myos vahvuuksia ja taitoja oli hyva miettia, kun yleensa helpommin |6ydetdan vikoja ja vaivoja.

Kaiken kaikkiaan yhteinen matkamme on ollut Pauliinalle voimauttava ja eldmaa rikastuttava kokemus.

Pauliina on antanut Kipindita! -hankkeelle dédrimmaisen paljon oman asiantuntemuksensa ja kokemustensa
kautta. Tata on vastavuoroisuus parhaimmillaan.
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Positiivista péhinaa
Matinkylassa

Kehitysvammaiset asukkaat mukana

asuinalueensa yhteiséllisyytta kehittamassa.




TEKSTI:

SIRKKA RUIKKALA

KUVAT: SIRKKA RUIKKALA JA JOSE FERNANDEZ

Kehitysvammaisten Palvelusaation Kipinoitd!-projekti kdynnisti Espoon Matinkyldssa alueellisia kehittamis-
kokeiluja yhteiséllisyyden edistamiseksi. Kokeilujen tavoitteena oli edistdad asukkaiden kohtaamisia ja
tutustumista sekd luoda toimintatapoja, joiden my&ta niin kehitysvammaiset asukkaat kuin my®s muut
marginaaliryhmiin kuuluvat paasevat luontevammin mukaan yhteiseen eldmdnmenoon kartuttamaan sosiaalista
padomaa omilla voimavaroillaan ja vahvuuksillaan. Jokaisella on jotain annettavaa.

Matinkylan kehittamiskokeiluilla luotiin asukkaille uusia toimintamahdollisuuksia, lisattiin erilaisten ihmisten ja
toimijatahojen valista yhteisty6ta, vahennettiin erilaisuudesta aiheutuvia ennakkoluuloja seka lisattiin asukkai-
den yhteenkuuluvuuden tunnetta. Projektissa on usean vuoden ajan tehty kokeilemalla kehittamisen yhteistyota
Aalto-yliopiston Design Factoryn monitieteellisen MIND-tutkijaryhman kanssa. Tasta yhteistyosta saatu nayttod
innosti hyddyntamaan ketteran kehittdmisen toimintatapaa yhteisollisyyden edistamisessa.

Pyrimme rikkomaan rajoja ja tekemaan yhteistyota eri toimijoiden kanssa siten, etta ihmiset tulivat pois omista
siiloistaan. Kaikki tekivat kaikkea ilman rahaa, talkootydna. Syntyi positiivista pohinaa.

VISIONA KAIKILLE YHTEINEN MATINKYLA

Kipindital-projektissa valittiin alueellisen yhteiséllisyyden lisadmisen kokeilualueeksi Espoossa sijaitseva
Matinkylan kaupunginosa, joka oli myds yhden Kipindita!-projektin tydntekijan asuinpaikka. Ehdotimme
alueellisten kehittamiskokeilujen yhteisty6ta alueella sijaitsevalle Kalliolan Setlementin Asukastalo Kylamajalle,
jolla on toimitilat Matinkatu 7:ssd. Ensimmaisessa tapaamisessamme maaliskuussa 2013 Kyldmajan tyén-
tekijdiden Sointu Tulkin ja Minna Miettisen kanssa totesimme jakavamme yhteisen vision yhteiséllisemmasta
Matinkylasta. Yhteistuumin paatettiin Kyldmajan kanssa lahted kutomaan kokoon alueen toimijoiden yhteisty6-
verkostoa — verkostoa, jossa olisi heti alusta lahtien mukana myds kehitysvammaisten ihmisten osallisuus.

Heti ensimmaistd tapaamistamme seuranneena paivana lahetimme kokeiluluonteisesti seuraavan sahképosti-
viestin muutamalle Matinkylan toimijalle:

Kohti yhteista Matinkylaal!
Meilld on unelma. Haluamme kdynnistdd Matinkyldn kehittymiseen téhtdavaa toimintaa. Pyrimme
kokeilemalla kehittden kohti yhteistd Matinkylda.
Olemme kokoamassa yhteistydryhmdd, jota kiinnostaa ldhted kehittdmadn Matinkyldd asukasldhtéisemmaksi
paikaksi. Pienimuotoisten kehittdmiskokeilujen kautta voidaan I6ytda tapoja, joilla asukkaat paddsevat helpom-
min mukaan toimimaan yhteiseksi hyvaksi.
e Toteuttajaverkostoa ovat tdssa vaiheessa kokoon kutomassa Kehitysvammaisten Palvelusdation
Kipinbita!-projekti sekd Asukastalo Kyldmaja.
e Ajatuksena on pyytdd mukaan ainakin seuraavia toimijoita:
o Espoon kaupunki (mm. vammaispalvelut, nuorisotoimi, mielenterveys- ja padihdepalvelut,
kirjasto Iso Omena)
o Matinkyldn Huolto
o Alueen jarjestétoimijoita (mm. Matinkyld-Seura )
o Setlementtiliiton Uusi paikallisuus-hanke
e Yhtend konkreettisena kohteena on Matinkyldn vanhan ostarin kasvojen kohotus.
Kehittdjaverkostoon tulevat voivat vaikuttaa kehittdmiskohteisiin.
Kiinnostuitko kipinéimaddn kanssamme?
Tule mukaan kehittdmddn yhteisty6ssa yhteistd Matinkylaa.
Suunnitellaan yhdessd Asukastalo Kyldmajassa (Matinkatu 7) 8.4.2014 tiistaina klo 9.00 — 11.00.
Kertoisitko etukdteen 4.4. mennessad paddsetké mukaan?

Ystavdllisin terveisin,

Sirkka Ruikkala, Minna Miettinen ja Sointu Tulkki

Ensimmaisessa kokoontumisessa huhtikuussa olivat edustettuina KVPS:n Kipinéita!-projekti, Kalliola Setlementin
Asukastalo Kylamaja, Espoon kaupungin Matinniityn asumisyksikkd, Setlementtiliiton Uusi paikallisuus -hanke ja
Matinkylén Huolto. Seuraavaan kokoontumiseen tuli lisda osallistujatahoja. Paatettiin, etta Kipinoita!-projekti ja
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Matin kylafestit
toteutettiin Tehdaan
yhdessa -teemalla.
Toteuttamisessa oli
mukana 23 eri tahoa.

Harmaus veks -tempaus
oli yhteisollinen
tapahtuma jossa syntyi
yli Matinkyldn vanhan
ostarin seiniin yli

200 m2 taidetta.

;"5? Graffiti Tempaus
MEtin KCylaFest
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Kalle Salonen

Cat Slide -levylla soittava
ammattimuusikkojen
kokoonpano esiintyi
Matin kylafesteilla
Monitoimitalon
konsertissa.

Kirjasto Omenan
kirjastopyora jalkautui
Matin kylafesteille.
Muru Vahanikkila
esittelijana.

Matin kylafesteilla
esiintyi myos Style Dance
Industryn katutanssi-
ryhma.
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Asukastalo Kyldmaja ldhtevat koordinoimaan yhteisen kyldtapahtuman — Matin kylafestin - jarjestamista.

MATIN KYLAFEST - KAIKILLE YHTEISEN MATINKYLAN
KOKEILEMALLA KEHITTAMISEN FOORUMI

Ensimmaiset Matin kylafestit jarjestettiin 8.-13.9.2014. Runsas tapahtumatarjonta keskitettiin Matinkylan vanhan
ostoskeskuksen alueelle, silld asukaspalautteen perusteella se oli koettu Matinkylén alueen eniten seka fyysista
ettd henkista kohennusta kaipaavaksi paikaksi. Vanha ‘ostari’ koettiin likaisena ja ankeana paikkana, joka oli jo
useita vuosia odottanut purkutuomiota. Lahipoliisi oli raportoinut alueen olevan hyvin levoton. Lahistolla
sijaitsevan Espoon kaupungin Matinniityn asumisyksikdn asukkaat olivat valtelleet vanhan “ostarin” alueella
likkumista ilta- ja yoaikaan. Kehittamiskokeilut paatettiin aloittaa juuri talta alueelta.

Matin Kylafestin nayttavimmaksi ja huomiota herattavimmaksi tapahtumaksi muodostui Harmaus

veks -graffititempaus. Graffitimaalaustapahtuman aikana kahdeksan graffiteihin vihkiytynyttd ammatti-
maista taiteilijaa Kaupunkikulttuurien Tuki ry:n organisoimana ja street art —taiteilija Maria Korhosen

johdolla loihti vanhan ostoskeskuksen likaisiin ja ankeisiin seiniin todellisen muodon muutoksen. Taidokkailla
kolme metria korkeilla graffititeoksilla peitettiin 25 metria pitka kaytava. Sille syntyi maalauksia yhteensa 200
nelidn verran. Taiteilijat antoivat oman tydpanoksensa ilmaiseksi. Vanhan liikekeskuksen yrittajat kustansivat
maalaustarvikkeet. Matinkylan Huolto antoi kaytt6on tydntekijoitaan, tilojaan ja valineitdan. Alueella asuvat
asukkaat — mukana myos kehitysvammaisia henkil®ita — saivat osallistua maalaustalkoisiin katsojina ja paasivat
myos itse kokeilemaan spraymaalausta.

Vanhan ostarin alue oli festariviikon aikana tdynna maksutonta ohjelmaa. Ensimmainen tapahtumapaiva alkoi
yhteisilla siivoustalkoilla, joihin otti osaa suuri joukko kaikenikaisia paikallisia asukkaita. Loput paivat kuluivat
yhteisen juhlinnan ja ohjelmallisten tapahtumien merkeissa. Tarjolla oli Pop-Up -kirpputori, Etela-Espoon
Eldkelaisten musiikkikerho Elmuskan vetama yhteislaulutilaisuus, Kirjasto Omenan kirjastopyoraturneet,
Monitoimitalon Lava on vapaa —tapahtuma, katutanssitapahtuma, avoimia ovia Kylamajan ja muiden
jarjestajatahojen tapahtumiin, ilmaisia ruoka- ja kahvitarjoiluja, Monitoimitalolla jarjestetyt “Sekaisin

Matista” -nuorisokonsertti ja lahjakkaan matinkylaldisen Hammond-taiturin Kalle Salosen urkukonsertteja
Monitoimitalolla, Matinkappelissa seka vanhalla ostarilla. Matin Kylafest huipentui “Kaivolta kajahtaa rapaten”
- konserttiin, jossa esiintyjakaartissa oli mukana mm. rap-mummo Eila.

MITA MATIN KYLAFESTEILLA TAVOITELTIIN?

Lahdimme rikkomaan perinteista toimintatapaa. Kehitysvammaiset ihmiset jadvat yleensa liian helposti margi-
naaliin. Nyt kutsuimme heidat mukaan alusta lahtien ndkymaan, kuulumaan ja toimimaan omien vahvuuksiensa
ja voimavarojensa kautta ja osallistumaan omien kiinnostuksen kohteidensa mukaisesti. Halusimme tuoda esiin
heidan lahjakkuuttaan. Halusimme tuottaa oivalluksia ja yllattaa. Halusimme rohkaista ja tuottaa osallisuuden
kokemuksia.

Kehitysvamma on vain yksi ihmisen ominaisuus. Se ei saisi rajoittaa koko elamaa, silla ihminen ei ole yhta kuin
vammansa. Rajoitteiden sijaan huomio pitdisi suunnata mahdollisuuksiin. Yhteisdjen tulisi kehittya sellaisiksi, etta
kaikilla olisi mahdollisuus osallistua ja myds kehitysvammaisilla ihmisilla olisi mahdollisuus rikastuttaa yhteisoja
omilla taidoillaan ja voimavaroillaan.

Matin kylafest -tapahtumaviikon aikana kehitysvammaisille asukkaille avautui monia erilaisia mahdollisuuksia
paasta kdyttdmaan ja ndyttdmaan omia voimavarojaan. Kehitysvammaiset henkildt olivat mukana tapahtumissa
suunnittelijoina, toteuttajina ja osallistujina yhdessa muiden kanssa.

Matinkyldn suunnittelutiimissa on alusta lahtien ollut aktiivisesti mukana Espoon kaupungin Matinniityn
asumisyksikosta asukkaiden edustajana Tommi Korhonen, joka on asunut pitkdan Matinkylassa. Tommi on
tydskennellyt tydryhmassa sitoutuneesti ja motivoituneesti. Han toteaa:

“"Haluamme kehittda kaikille asukkaille tekemistd Matinkyldssa. Toivomme, etta uusien
toimintamuotojen kautta Matinkyladsta tulisi turvallisempi ja viihtyisdmpi paikka asua.

Tatd kehittdmista meiddn kannattaa jatkaa ihan samaan malliin.”

Suunnittelutiimissd on mukana Matinniityn asumisyksikdn vastaava ohjaaja Tanja Hakkarainen, joka on toiminut
tarvittaessa myds Tommin taustatukena. Tanja toteaa:

“Projekti on tuonut Tommin eldmdadn merkityksellistd siséltéd, hdn on kokenut kuuluvansa porukkaan,
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joka pyrkii vaikuttamaan toiminnallaan hdnen oman asuinalueensa viihtyvyyteen.
Omalla esimerkillddn Tommi voi myds toimia rohkaisijana osallistumaan yhteiseen
tekemiseen muille asumisyksikkbmme asukkaille.”

Kehitysvammaiset ihmiset antoivat ainutlaatuisen panoksen ohjelmistoon. Matinniityn asumisyksikdssa

asuva taitava Hammond-urkuri Kalle Salonen konsertoi Matinkylan Monitoimitalolla jarjestetyssa Lava on vapaa
-tapahtumassa. Yhdessa Kallen kanssa esiintyi solistina myds Matinniityn vastaavana ohjaajana toimiva Tanja
Hakkarainen. Heidan bravuurinsa on koskettava tulkinta Paivansade ja menninkainen -kappaleesta. Lavalle astui
myos Kalle Salonen Band -kokoonpano, jossa Kallen lisdksi soittaa useita muita ammattimuusikoita. Heidan
ohjelmistonsa koostui vuonna 2013 ilmestyneelta Kalle Salonen Cat Slide -levyltd valituista biiseista, joista
useimmat ovat Kallen itsensa saveltamia. Kalle konsertoi lisdksi myds Matinkappelin kirkkouruilla soittaen Bachia,
Beethovenia, Schubertia seka paikalla olleen yleisén toivemusiikkia.

Lava on vapaa -tapahtumassa esiintyi musikaalisesti ja sosiaalisesti lahjakas Espoon kaupungin Kauklahden
asumisyksikodssa asuva Kai Karkkainen, joka esiintyi tiikerin rooliasussa kitaralla lauluaan saestaen.

Vanhan ostoskeskuksen siivoustalkoisiin osallistui runsaasti Matinniityn asumisyksikon vakea — asukkaita

ja ohjaajia.

Matinkylan yhteisollisyyden kehittdmistalkoissa Matinniityn asumisyksikon asukkaat ovat I6ytaneet tiensa
Asukastalo Kylamajaan, jossa heiddt on otettu todella hyvin vastaan. Tarkoituksena onkin kutoa paikallisia
verkostoja ja lisdta niiden avulla yhteiséllisyytta ja vahvistaa kehitysvammaisten ihmisten sosiaalisia valmiuksia
seka ihmissuhteita.

VAIKUTUKSIA JA VAIKUTTAVUUTTA

Matin Kylafest oli monimuotoinen tapahtuma, joka lisaksi alueen yhteisollisyytta. Tapahtuma tavoitti eri-ikaisia
ja eri elamantilanteissa olevia asukkaita monipuolisella ohjelmatarjonnalla ja rohkeilla Iahestymistavoilla. Se
tutustutti ja toi yhteen alueen eri toimijoita, joilla on tavoitteena alueen hyvinvoinnin ja viihtyisyyden lisddminen.
Tapahtuma vakiinnutti asemansa ja se jarjestettiin onnistuneesti uudelleen syyskuussa 2015.

Matinkylan kokeilemalla kehittdmisen verkostossa mukana olevat tahot vuoden 2014 alussa olivat:
Kehitysvammaisten Palvelusaatio/Kipinoita!-projekti, Kalliola Setlementin Asukastalo Kyldmaja, Suomen
Setlementtiliton Uusi paikallisuus—hanke, Matinkyla-Seura ry, Matinkylan Huolto Oy, Espoon kaupungin
vammaispalvelujen Matinniityn asumisyksikkd, Kaivo Espoo ry, Olarin seurakunta, Espoon vapaaseurakunta,
Espoon kaupungin nuoriso- ja liikuntatoimi, Espoon kaupungin kulttuuritoimi, Espoon kaupunginkirjasto/Kirjasto
Omena, Kaupunkikulttuurien Tuki ry, Tanssikoulu Style Dance Industry, Lahimmaisapu ry, llolla Unelmatehdas Oy,
Eteld-Espoon Elakeldiset ry, Matinkyla-Olarin lahipoliisi, Espoon kaupunkisuunnittelukeskus, Espoon kaupungin
Suur-Matinkyla —projekti, Suur-Matinkylan asukasfoorumi, Espoon kaupungin viher- ja puistopalvelut,

Espoon kaupunkitekniikka —liikelaitos, Espoon kuvataidekoulu, Via Dia ry, Leiskuva.

Matinkylan kehittamisverkoston jasenilta saatua palautetta yhteistyon vaikutuksista ja vaikuttavuudesta:

“Kehitysvammaisia oli mukana seka tapahtuman jérjestelyissa etta esiintyjind. Juuri ndin voidaan
edistdd tasa-arvoa ja ihmisten ymmarrysta siitd, etta erilaisuus on ihan oikeasti yhteisén rikkautta ja
ettd jokainen yksilé on ainutlaatuinen ja yhteisélle voimavara.”

“Koordinaattoreina toimineille - Sirkka Ruikkalalle ja Sointu Tulkille - annan pelkéstadan ja vain
ruusuja. Heiddn roolinsa tapahtuman jarjestdmisessa ja onnistumisessa oli ratkaiseva. He tekivat
erinomaista alueen yhteiséllisyytta edistdvaa tyéta. llman heiddn tyépanostaan ja innostustaan alueen
toimijoita ja kaupungin virkamiehia ei olisi saatu mukaan yhteistyéhdn.”

“Matinkyld-Seura on ehdottanut Espoon rakennuslautakunnalle, ettad tapahtuma palkittaisiin
vuoden HURRAA -palkinnolla. (palkinto myénnettiin uudisrakennuskohteelle)”

Sirpa Aarniolehto-Kotilainen, Matinkyla-Seuran puheenjohtaja ja

Suur-Matinkyldn asukasfoorumin valmisteluryhman sihteeri

“Heti kun ensi kertaa sain yhteydenoton tapahtumaan liittyen ja sain kuvauksen tapahtumasta, olin
todella haltioissa ja todella iloinen, etta tallainen yhteistyén ndyte olisi Matinkylasta tulossa.”

“Matinkyldn vanha alue on eldnyt hiukan hiljaiseloa ja naapurissa edelleen laajentuva ostoskeskus-
alue on vienyt paljon huomioita. Matin kylafestit olivat juuri sellainen tilaisuus, jossa vanha alue paasi
ndyttdmdaan parastaan, halun ja ylpeyden omasta alueestaan.”

“Koordinaattorit ovat olleet elinehto kyldjuhlille ja tapahtuman mahdollistavat tekijat. llman
koordinoivaa tahoa tapahtumat Idhtbkohtaisesti ei voi oikein onnistua. Huikea suoritus koordinaatto-
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Matin kylafesteilla oli
ohjelmaa oli tuotta-
massa kaikenikaiset
kaikenikaisille. Kuvassa
Etela-Espoon Elakeldisten
Elmuska esiintyy.

Matin kylafestien
pop-up kirpputorille sai
tulla vapaasti kuka vaan
myymaan ja ostamaan.

mat¥n kufalast @2

GwAIVO.

in kylafest
Ma't'os.vt%(riIla —

Matin kylafestien
opastaulu opasti
tapahtumapaikoille.
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reilta, miten he todella lyhyessd ajassa kerdsivat verkoston kokoon ja saivat valtavat joukot liikkeelle,
lopputuloksena viikon mittainen koko alueen yhteinen tapahtuma.”

“Matin kylafest on parhaimpia malliesimerkkeja siitd, miten yhteiséllisyys voi toteutua. Myés jotain
sellaista, mitd ei voi pelkélld rahalla saada eikd pelkilld rahalla toteuttaa.”

“Jo tdman vuoden tapahtuma ndytti miten paljon Kipinditd!-projekti edisti erityisryhmdan aktiivi-
suutta ja heiddn merkitystdan alueensa toimijoina.”

“Tapahtuma on antanut alueelle ihan uutta ilmettd ja voimaa, ihmisten arvostusta omaa elin-
ympdristéon kohtaan. Pidan tdtd merkittdvand, ettd on voitu tehdd asioita yhdessd, alueen asukkaat
ovat voineet vaikuttaa ja tulla kuulluksi / ndhdyksi.”

“Tapahtuma- ja kulttuuripalveluiden ndkékulmasta Matin kyldfest on hienon yhteistyén alkua.
Ennen tilaisuutta olimme miettineet, ettd milld keinolla pystymme alueen toimintaan mukaan pdéase-
mdén ja milld keinoin pystymme edesauttamaan alueen elinvoimaisuuden kehittymista. Tapahtuman
myétad pddsimme astumaan sisdan laajaan verkostoon, jossa ndemme pelkdstaan hyviad yhteistyén
paikkoja ja kehittdmismahdollisuuksia. Verkosto ja sen toimintatapa on hyvin innostava, jossa on
paljon erilaisia mahdollisuuksia.”

Johanna Vepsé, tuotantopaallikkod, Tapahtuma- ja kulttuuripalvelut,

Kulttuurin tulosyksikkd, Espoon kaupunki

“Koordinaattoreilla (Sirkalla ja Soinnulla) oli aikaa ja kérsivallisyyttad pitdéd lankoja kdsissdén ja koota
palaset kohdalleen. Mielestani tdmd kunkin tahon roolitus, omiin asioihin keskittyminen seka toisten
osaamisenhyddyntdminen moninkertaisti ja mahdollisti sen hyvén, mitd aikaan saatiin.”

“Lisdksi tdma taas kerran osoitti sen, kuinka paljon voidaan yhdesséd saada aikaan, jos tekeminen
suunnitellaan ja johdetaan hyvin. lIman koordinaattoreitamme tdmaé ei olisi ollut mahdollista.”

“Matinkylan vanhan ostoskeskuksen liikekiinteistén hallitus esitti vilpittdmdn kiitoksensa koko
tapahtumasta tapahtuman jélkeisessé hallituksen kokouksessaan.”

“Tapahtumalle kaivataan selkedsti jatkoa jossain muodossa.”

“Myds Matinkyldn Huollon toimitusjohtajana koen tapahtuman erittdin onnistuneeksi ja opet-
tavaiseksi ja olemme valmiit omassa roolissamme uusiin koitoksiin, joissa hyddynnettaisiin parhaat
kaytdnndt tasta ja sitten otettaisiin uusia haasteita.”

Mikko Peltokorpi, Matinkylan Huollon toimitusjohtaja

“Tdmmdinen asukkaiden mukaanotto ympdristénsa viihtyvyyden parantamiseksi “kaikki yhdessd”
on todella loistavaa ja sopii Espoon kaupungin tarinaan: Tehdddn yhdessa!”
Anna Suihko, Espoon kaupunkisuunnittelukeskus, vuorovaikutussuunnittelija

“Espoon kaupunki pyrkii herkélld korvalla tunnistamaan, kun jollakin asuinalueella viridé lupaavaa,
asukkaiden ja alueen toimijoiden kdynnistamaa kehittdmistoimintaa. Matinkyldan alueen projektin-
johtaja Markus Saaren vihjeesta aloitin heti lomien jdlkeen yhteistyén Matin kylafest -tapahtumaa
jarjestdvien kanssa. Kired aikataulu edellytti tiivista ja saumatonta yhteistydta kaupungin eri tahojen
kanssa.”

“Oma roolini oli mm. auttaa ostarin graffititempaukseen liittyvissé lupa-asioissa sekd ohjata
muutenkin kaupungilla oikeiden tahojen luokse esimerkiksi siivoustalkoiden jarjestdmisessa.”
“Tapahtuman aikana kéavin itse paikalla havainnoimassa, miten alueen asukkaat ottavat vastaan
tuolloin tekeilld olleen nuorten graffititeoksen. Suihkehdyryisessé ilmassa oli aitoa tekemisen
meininkid ja monet kauppamatkalla olijat jdivdt katsomaan tydn edistymistd. Kaikki haastattelemani
asukkaat olivat tyytyvdisia siihen, ettd nuoret on ndin saatu positiivisella tavalla “merkitsemdan
reviiriddn”, yhdessd vanhempien ihmisten ja kiinteistén omistajatahon kanssa. Matinkyld on myds
nuorten Matinkyla!”

"Matin kylafestin Graffititempauksen merkityksen nden yksittdistd tapahtumaa ja tdmén tuloksena
syntynyttd taideteosta suurempana. Se haastoi kaupungin vallitsevat toimintatavat ja linjaukset, mika
on johtanut kaupungin sisalld keskusteluihin graffiteja koskevasta nollatoleranssista: missd maarin
asukkaille voitaisiin antaa mahdollisuus vaikuttaa esimerkiksi tdamdantyyppisella taiteella asuinympa-
ristéénsa. Erityisen mielenkiintoinen kysymys on l&hi6issd, joita usein vaivaa tietty kaupunkikuvallinen
monotonisuus.”

“Matinkyldsséa tarkoitus on jatkaa urbaanin ympdristén kohentamista ympéristétaiteen keinoilla,
mahdollisina kohteina roska-astiat, séhkékaapit ja alikulkutunnelit. Télld halutaan vastata myos alueella
tehdyn turvallisuuskavelyn asettamiin haasteisiin.”

"Kaikkiaan Matin kyldfest osoitti jo ensimmadisend toimintavuotena, ettd talla olisi edellytyksia
muodostua pysyvaksi asukkaita yhteen kokoavaksi kansalaistapahtumaksi. Kokeilemalla kehittdmisen
periaatteiden mukaisesti voitaisiinkin kokeilla sitd, ettd syntyneitd toimintamalleja ja tapahtumasisaltéa
liitettaisiin osin osaksi alueen muita tapahtumia.”
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Matin kylafestien
siivoustalkoisiin osallistui
kaikenikaisia. Kuvassa
Heidi ja Grace Furu
ikkunoiden pesussa.

Matin 2014 kylafestin
jarjestamiseen
osallistuneet tahot
kertoivat tahtovansa
jatkaa Matinkylan
yhteiséllisyyden
kehittamista.
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“Poikkeuksellisen nopealla aikataululla saatiin mobilisoitua hyvin laaja joukko alueen toimijoita
tydskenteleméaan yhteisen tapahtuman hyvéaksi. Kokeilemalla kehittdmisen -periaate osoitti tassa
tapauksessa toimivuutensa, vaikka suurimmilla toimijoilla - kuten kaupunagilla - oli haasteellista ehtia
tdhan kaikilta osa-alueilta mukaan.”

Kai Fogelholm, projektipaallikkd, Espoon kaupunki (tekninen- ja ympadristdtoimi), jonka vastuulla on koordi-

noida Asuinalueiden kehittamisohjelman 2013-15 Espoon kohdealueen kehittamistyota seka tukea myonteis-

ten kehityskulkujen kaynnistymista muissakin alueilla 1960-70 -lukujen kaupunginosissa.

“Kehitysvammaisten Palvelusdatién Kipinditd!-projekti on toiminut mielestani kiitettavalla tavalla
aktivoidessaan vammaisia henkilditd antamaan panoksensa yhteisénsa eteen.”

“Olen itse kuntouttanut tyd-elaméssani kehitysvammaisia ja tdmd projekti toteuttaa ansiokkaasti
perustehtavddnsad tuomalla uusia ndkéaloja yhteiskuntaamme.”

Raisa Saloheimo, Lahimmaisapu ry:n perustajajasen ja hallituksen varapuheenjohtaja

Oheisaineistoa verkosta:

e Video Harmaus veks -graffititapahtumasta (11.9.2014) on nahtavissa osoitteesta
http://stadi.tv/ohjelma/matinkylan-vanha-ostari

e Videokooste Matin kylafestien (8.-13.9.2014) ohjelmatarjonnasta:
https://www.youtube.com/watch?v=RTPOOmo-wSQ (Matin kyldfestien YouTube-linkitys)
¢ Matinkyla-Seuran Matin kylafestin Facebook-tapahtuma
https://www.facebook.com/events/696012603808419/

KIPINOITA!-TAR

TOMMIN MATKASSA KYLAFESTEILLA

Tommi Korhonen toi asukasndkékulmaa Matinkylan ketteran kehittamisen kokeiluissa
ja Matin kylafestin toteutuksessa. Kuvat kertovat mita kaikkea yhdessa saatiin aikaiseksi.

Matin kyléfestille luotiin ilmetta ja tehtiin
opastelakanoita kasityénd Asukastalo Kylamajan
tyGryhméssa.

Espoon kaupungin Matinniityn asumisyksikké
on kuulunut alusta ldhtien Matinkylan
kokeilemalla kehittdmisen verkostoon ja

Matin kyléfestin toteuttajakuntaan. Asukkaiden
edustajana verkostossa on Tommi Korhonen
(kuvassa lippis pddssd). Asumisyksikén
tyéntekijoiden nakdkulmaa verkostossa
edustaa vastaava ohjaaja Tanja Hakkarainen
(istuu kuvassa Tommin oikealla puolella).

KIPINOITA / LOPPURAPORTTI KEHITYSVAMMAISTEN PALVELUSAATIO RAY 85



Matin kyladfestin tapahtumaviikko aloitettiin
vanhan ostarin yhteisilld siivoustalkoilla.

Tommi Korhonen ahertaa vaimonsa Lindan
kanssa ikkunanpesussa.

Matin kylafestin siivoustalkoiden tauolla Tommi
Korhonen ja muuta talkooporukkaa rentoutuu
Kaivon eteen perustetussa katukahvilassa.

Matin kylafestin
kylttipajassa tehtiin
opastinkyltteja.
Kyltteja olivat
luomassa Tommi ja
vaimonsa Linda
Korhonen.

e

Matin kyléfestin eniten julkisuutta saanut tapahtuma
oli yhteiséllisesti toteutettu Harmaus veks -graffiti-
tempaus, johon kaikilla kiinnostuneilla oli mahdolli-
suus osallistua. Tempauksen aikana syntyi yli 3 metrid
korkeita ndyttavia taideteoksia noin 200 nelibmetrin
alueelle Matinkyldn vanhan ostarin seiniin. Harmaus
veks -graffititempauksen vetdjana toimi Kaupunki-
kulttuurien Tuki ry:std Maria Korhonen ja hdnen
mukanaan kahdeksan ammattimaista tekijaa.

Maria ja graffitin tekoa onnistuneesti kokeillut Tommi
Korhonen kiittelivat toisiaan hyvésta yhteistydsta.

Tommi Korhosella on ollut monta roolia Matin
kyldfestissd. Han on ollut mukana suunnittelijana,
toteuttajana ja osallistujana.

Tommi tahtoi kokeilla myés graffitin tekoa
ammattilaisten opastuksella. Toimittaja Eeva
Grénstrand kuvaa Tommia Ketju-lehden
artikkelia varten.
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Tommi Korhoselle mieleisin teos oli Matin
kylafestien Harmaus veks -tapahtumassa tehty
auringonlasku.

Tommi oli vaikuttunut, kuinka taitavasti
graffititaiteilijat loivat ndyttavia teoksia
spraymaaleilla.

Toimittaja Eeva Gronstrand kdvi haastattelemassa
Matin kyladfestien suunnitteluryhmddan kuuluneita
Tommi Korhosta ja Tanja Hakkaraista.

Ketju-lehti julkaisi numerossaan 5/2014
Matin kyladfesteistd kertovan artikkelin otsikolla
“Positiivista péhindd Matinkyldssa”.

Matinkylan kokeilemalla kehittdmisen verkosto
on pdéttanyt jatkaa asukasldhtoistd toimintaansa.

- Tammikuun 2015 kokouksessa perustettiin
neljd asukkaiden elinkaaren vaiheiden mukaista
tyéryhmda: Lasten Matinkyld, Nuorten Matinkyla,
Tydikdisten Matinkyla ja Senioreiden Matinkyla.
Lisdksi perustettiin Matinkyldn asuin- ja luonto-
ympadriston kehittdmisryhmad.

- Seuraavat Matin kylafestit on paatetty jarjestaa
10.-12.9.2015.

Tommi Korhonen jatkaa Matinkyldn yhteistyé-
verkostossa tehtavaa ketterdd kehittdmistyéta
Tydikdisten Matinkyld —tyéryhmdssa. Tydryhmén
vetdjand toimii Matinniityn asumisyksikén
vastaava ohjaaja Tanja Hakkarainen.
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Kipindita!l-hankkeen
yhteenveto




TEKSTI: PETTER

Valtakunnallinen

VAIKUTUSTEN LEVIAMINEN

Yksilé & yhteisot

I KUKKANIEMI

TAVOITTEET

Kipindital-hankkeen toiminta oli monipuolista ja -ulotteista ja maarallisesti suurta. Vuoden 2014 alussa
pilkoimme projektin paatavoitteen aiempaa konkreettisemmiksi osatavoitteiksi, kehitysvammaisten ihmisten
osallisuuden toteutumista lahiyhteisdssa nahtiin toteutettavan

jarjestamalla ja olemalla mukana erilaisissa tapahtumissa ja ilmidissa
toteuttamalla erilaisia valmennus- ja koulutuskokonaisuuksia

kehittamalla ja kokeilemalla uusia, innovatiivisia kaytantoja ja toimintamalleja
vaikuttamalla ja taten vahvistamalla kehitysvammaisten ihmisten yhdenvertaista
kansalaisuutta.

PWN =

Selkeampi osatavoitteiden maarittaminen auttoi jarjestettdvan toiminnan perusteiden hahmottamisessa, vaikka
silti monipuolisen toiminnan lokerointi tuntui valilla haastavalta. Visuaalinen havainnollistaminen oli tassa tukena,
esimerkiksi vuoden 2013 toimenpiteet hahmotimme vaikutusten ja toiminta-alueiden kautta oheisen kuvan
kautta.

Vuoden 2013 toimenpiteiden vaikutukset ja toiminta-alueet.

o Kipinoitid! —hankkeessa (RAY)
Kipindital- vuonna 2013 tehdyt toimenpiteet

Kampanja*

YKS-kirjanen

Lahemmas-
tutkimusraportti Kipingitd!-hankkeen tavoitteena on ideoida, etsia ja luoda aitoja

Me itse —julkilausuma* mal tksia osallistua yhteis6llisiin toimintoihin seka edistaa

ndin erityistd tukea tarvitsevien henkildiden ja muun ldhiyhteisén
‘ yhteistoimintaa ja luonnollisten suhteiden syntymista.
Kehitdmme uusia, innovatiivisia tapoja listd kontakteja ja oman

Horisonttiryhm&
panoksen antamista lahiyhteisoissa.

Mukana
KVANK-konferenssissa

Vertaistutkimus Sektorirajat ylittdva projekti tukee kehitysvammaisia ihmisia

_____________ kayttamaan sen palveluita ja antamaan oman panoksensa

. toimimaan aktiivisina kansalaisina osana lahiyhteisdaan,

Paamiesten yhteisénsa eteen.

. videotarinat

Tietokoneiden i i

SN Kansalaisraati

lahjoitus’ ‘ Vari = Toimenpiteen taustalla oleva

Lupa toimia konkreettiset osatavoite, jolla tuemme
eri tavalla -kokeilukilpailu . kehity i ihmi: osalli
ista Iahiyhteisdissa

Kaveritoiminnan edistdminen

Ravintolapaiva-

- Jarjestaa ja olla mukana
. Lasten | erilaisissa tapahtumissa ja ilmidissa

tapahtumat
P oikeuksien mafssi
]
Mahdollisuuksien Kehasu-luento L Toteuttaa erilaisia val .
Tori -tapahtumat oteuttaa erilaisia valmennus ja
Esteeton koulutuskokonaisuuksia
N - Iso Omena . N .
tietotekniikkakoulutus — Kokemusasiantuntijat
Yhdenvertaisina tyopareina . . i .
Yhteiss Kentaiat Kehittaa ja kokeilla uusia,
Ielson Iakehigia . - innovatiivisia kéytantsja ja toimintamalleja
valmennus Vapaaehtois-
toiminnan tyépaja
Koulu- ja Verkostoasurrisen ‘ Vaikuttamistoiminta, jolla vahvistetaan
oppilaitosyhteistyd malliin perehtyminen kehitysvammaisten ihmisten yhdenvertaista
litamat kansalaisuutta
taustatuki
Olarin lystit
osallistuminen KVTL-aluepv:t Koko = resurssien méaara
(vahainen, keskisuuri, suuri)
Sijainti
Vaaka-akseli kuvaa toimenpiteiden toiminta-aluetta
‘ Pysty-akseli vaikutusten oletettua leviamista
Lupa toimia eri tavalla- |
kurssin mentorointi * = aloitettu, keskeneridinen
>
Yksilé & yhteisot TOIMENPITEIDEN TOIMINTA-ALUE Valtakunnallinen

Saannollisesti, liki jokaisessa projektin tiimipalavereissa palattiin tarkastelemaan projektille asetettuja
paamaaria: luommeko toiminnallamme aitoja mahdollisuuksia kehitysvammaisille ihmisille yhteis6on
osallistumiselle, mahdollistammeko yhteistoimintaa lahiyhteisdissa ja luonnollisten suhteiden syntya? Valilla
tuntui, ettd rammimme paamaaramme kanssa suossa; miten esimerkiksi voimme kuvitella ihmisten liittyvan
ldhiyhteisddn jos yhteisollisyytta ei ainakaan ensisilmdyksella ndyta olevan olemassa? Ndissa tapauksissa
paatimme luoda sita itse, omalla toiminnallamme, kehitysvammaisten ihmisten ehdoilla. Onneksi kuitenkin
yhteisoja ja yhteisollisyyden kipinditd usein kuitenkin oli olemassa, talldin tydksemme riitti yhdistaa ihmiset
yhteen, antaa ideoita ja tuupata oikeaan suunta.
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TOIMINTAA OHJANNEET PERIAATTEET

Toimintaamme ohjaavia keskeisia ohjesaantoja olivat:
- Kehitysvammaiset ihmiset toiminnan keski6ssa. Ihmiset ovat mukana osallistumisen lisaksi my&s
toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa esimerkiksi vertaiskouluttajan, asiantuntijan tai kokemuspuhujan
rooleissa.
- Rohkeus tarttua tilaisuuksiin. Ei pysyttaydyta liian jadrapdisesti lukkoon lyddyissa suunnitelmissa vaan
tartutaan tilaisuuksiin ja mukautetaan toimintaa ja nivotaan uutta osaksi sitd. Suunnitelmia vuotta eteenpain
tehdessamme emme voi tietda kaikkia mahdollisuuksiamme etukateen, esimerkiksi kaikkia niita
mielenkiintoisia yhteydenottoja joita saimme: ideoita, pulmia ratkaistavaksi, verkostoja joissa toimia,
yhteistyotarjouksia.
- Mukana siellda missa tapahtuu. Liitytddan mukaan olemassa olevaan, ei luoda toimintaa itse tyhjasta. Jos
kyse olisi vaikka festivaaleista, ei Idhdeta luomaan sellaisia itse tai jdada kiinni erityisryhmille suunnattuihin
tapahtumiin vaan rakennetaan siltoja kaiken kansan tapahtumiin. Ei erityistd toimintaa erityisille ihmisille,
vaan osallisuutta yhteiskunnassa.
- Ei yksin vaan yhdessa. Kaikessa toiminnassa jossa olemme mukana, on mukana myds yksi tai useampi
kumppani tavalla tai toisella. Tata perustelimme ennen kaikkea jatkuvuuden ja toiminnan juurtumisen
nakodkulmasta. Kysymys kuului: jos luomme nyt jotain, mita tapahtuu projektin paattymisen jalkeen.
Parhaimmissa tapauksissa saimme esimerkiksi tuotua yhteen kaksi ennestaan toisilleen tuntematonta toimijaa
ja toimimaan jonkinlaisena katalyyttina, joka edistaa ja nopeuttaa toivottujen tulosten syntymista ja kun
vetdydymme pois, toiminta ei lopu siihen.
- Kehitetaan kokeilemalla. Pyritdan pitdamaan kokeilukynnys mahdollisimman alhaalla ja kysymaan
tarpeeksi usein hyvien ideoiden kohdalla itseltdmme kysymyksid, kuten 'miten tata voisi koittaa mahdollisim-
man helposti? Miten toimimme mahdollisimman nopeasti, vdhemmalla vaivalla ja resursseilla jotta I6ydamme
toivotut lopputulokset? Samalla halusimme aina luoda jotain uutta ja erilaista, harvoin toistaa itsedmme tai
menna polkuja joissa oli jo aiemmin kuljettu.
- Ratkaisukeskeisyys. Etsitaan ongelmakohtia ja niiden ratkaisuja, ei valteta niitd. Ymmarretaan ja jaetaan
ymmarrysta siita, etta ratkaisut jotka toimivat kehitysvammaisten ihmisten elamassa, toimivat hyvin usein
myds muidenkin ihmisryhmien keskuudessa, esim. selkokielisyydesta ja asioiden pilkkomisesta paloiksi on
hyotya kelle tahansa, ei vain kehitysvammaisille inmisille.

2012

Hanke aloitti toimintansa vuoden 2012 maaliskuussa, jolloin projektipaallikké aloitti tydnsa. Tata oli edeltanyt
hankesuunnitelman tekeminen edellisen vuoden kevaana ja mydnteinen rahoituspaatds Raha-automaatti-
yhdistykselta vuoden 2011 lopussa. Kesakuun alkuun mennessa hankkeessa oli tavattu ja sovittu tarkemmin
yhteistydsta aiesopimusosapuolten kanssa, tarkennettu tulevan vuoden toimintasuunnitelma, valmisteltu verkko-
sivujen julkaisu, sovittu ensimmaisen julkaisun kdannostydsta ja kokoonnuttu yhteen vertaistutkimuksen
merkeissd. Vuoden loppuun mennessa yhteistydn pohjaty® oli tehty Demos Helsingin, Aalto yliopisto, Kehitys-
vammaisten Tukiliton (KVTL) ja Me Itse —yhdistyksen kanssa. Saman henkisyys ja yhteiset tavoitteet yhdistivat
meidat uusiin tuttavuuksiin, naita olivat esimerkiksi OmaPolun Voimavirta-toiminta, Lyhty ry ja Setlementti-
yhdistyksen Uusi paikallisuus -hanke. Tama tyon tulokset nakyivat tulevina vuosina:

Demos Helsinki: Léhemmas — nelja polkua hyvinvoinnin paikalliseen rakentumiseen —raportti (2013), tukiryhma-
na toimineen Horisonttiryhman kokoukset (2013: 4 tapaamista)

Aalto yliopisto: Mind-tutkimusryhman yhteistyd, kokeilukilpailut KVPS-konsernissa ja Rinnekodissa 2013-2014
KVTL: Mahti-hankkeen tukiryhmdssa mukanaolo ja vertaistuki, yhteisty® viestinndssa

Me Itse ry: johtoryhman jasenten (2) sitoutuminen hankkeen ohjaukseen saanndllisissé palavereissa ja
Horisonttiryhman tyossa, yhdistyksen julkilausuma lahiyhteiso6n kuulumisen tarkeydesta (2013), paikallisen
alajaosten kanssa tehty yhteistyo Espoossa ja Oulussa

OmaPolku ry: Voimavirta-toiminnan kanssa jarjestetyn Ravintolapaivan tempauksen toteutus kevaalla 2013
Lyhty ry: Radio Valon verkostossa vaikuttaminen ja lyhtyldisten asiantuntemuksen hyddyntaminen ja kehitys-

vammaisten ihmisten osallisuuden tukeminen useammissa tapahtumissa (yhteisty® esim. kehitysvamma-alan
neuvottelukunnan konferenssissa 2013 ja Kultturellia!-kulttuuripaivilla 2014.)
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Uusi paikallisuus-hanke: Hankkeen Kansalaisraatitoiminnassa mukanaolo 2012, oman kansalaisraadin
jarjestdaminen kokemusten innoittamana 2013

Lisaksi vuoden loppuun mennessa ensimmainen julkaistava materiaali oli saatu kaannettya. Englantilaisen

Helen Sanderson Associatesin kanssa yhteistydssa kdaannettiin opas yksilokeskeisen ajattelun tydvalineista, tama
julkaistiin painetun kirjasen ja vapaan verkkomateriaalin muodossa 2013. Vertaistutkimusverkosto kokoontui
toistamiseen vuoden lopussa ja aluetyontekijat rekrytoitiin hankkeeseen: kaksi Uudenmaan ja paakaupunki-
seudun alueelle ja yksi Pohjois-Suomen alueelle.

Vuodesta 2013:sta hankkeen tydntekijéina toimi Arja, Mervi, Petteri ja Sirkka.

Arja Haapio Mervi Véisanen Petteri Kukkaniemi Sirkka Ruikkala

Otteita tiimipdivien 4+1 -arviosta:

“Opittu ettd oppimista vield yhteiséllisyydesta ja sen merkityksestad on paljon — aihepiiri on
moniulotteinen”

“Laajan aiheen vuoksi on tdrked pyrkid pitimadn hankkeen fokus kirkkaana”

“Hyvét ldhtékohdat hankkeelle, ilmapiiri aiheen parissa tydskentelemiselle positiivinen”

4+1 -arvio on yksildkeskeisen suunnittelun tydvaline, joka kysyy viisi tarkeaa kysymysta: Mita olemme tehneet
ja kokeilleet? Mita olemme oppineet? Mihin olemme tyytyvaisia? Mitka ovat huolenaiheemme? Mita teemme
seuraavaksi?

2013

“On ilo huomata, kuinka innoissaan KVPS ldhtee mukaan yhteistyéhdn.”

“Meilla on yhteisid intresseja ja kehittdmiskohteita ja olemme saaneet oppia yhdessa
kansalaisaktiivisuudesta!”

Poimintoja 2013 vuoden kyselysta yhteistydkumppaneille.

Kouluarvosana kumppanuudesta 9,24/10 (34 vastaajaa)

2013 vuonna paasimme hankkeessa hurjaan vauhtiin. Jarjestetyiksi tapahtumiksi laskettiin suoritekoonnissa

80 jarjestettyd tapahtumaa. Tapahtumat luokiteltiin sen mukaan, oliko hankkeen rooli organisoinnissa paa-
vastuullista (55 tapahtumaa), ndhtiinké kumppaneiden rooli erittdin merkitykselliseksi (21 tapahtumaa) ja oliko
tapahtuma luonteeltaan koulutuksen, valmennuksen tai seminaaritilaisuuden kaltainen (17 tapahtumaa). Taman
arvion pohijalta keskeisia tapahtumia oli vuoden aikana 41. Kaikissa tapahtumissa yhteensa oli osallistujia 1735,
joista kehitysvammaisia ihmisia oli 519. Poimintoina naista kolme esimerkkia jokaisen osatavoitteen alta.

Osatavoite: Jarjestaa ja olla mukana erilaisissa
tapahtumissa ja ilmidissa, joilla tuemme kehitysvammaisten
ihmisten osallisuuden toteutumista

- Lasten oikeuksien pdivdn tempaus. Suunnittelimme ja toteutimme Tuusulassa yhdessa paikallisen koulun
oppilaiden ja opettajien kanssa tempauksen, jossa oppilaat perehtyivat omiin oikeuksiinsa ja tulivat
kuulluiksi. Tempaus konkretisoitui mielenilmausmarssiin paikalliselle kunnantalolle. Oletettujen vaikutusten
lisaksi tempaus mm. kerdsi mediahuomiota, valtuustovierailun ja kiertavan valokuvanayttelyn.

- Haastoimme joukon kehitysvammaisia ihmisia ja kumppaneita (OmaPolku ja Hki KVtuki -57) jarjestamaan
Ravintolapaivan tempaukset seka Tampereella etta Helsingissa. Kehitysvammaiset ihmiset padsivat suunnitte-
lemaan ja toteuttamaan Kipinoita!-projektin ja yhteistydkumppaneina toimineiden OmaPolku ja
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Hki KVtuki-57:n tyotekijdiden taustatukemana omannakoiset tapahtumat pop-up ravintoloissaan, joiden
nimiksi tulivat Voimala ja Kananlento. Tempaukseen osallistumalla kehitysvammaisilla henkililla oli
mahdollisuus kokeilla uusia rooleja, antaa omaa panostaan yhteisolle ja rikkoa ennakkoluuloja. Ravintola-
pdivana molemmissa ravintoloissa riitti paljon kavijoita ja kokeilut olivat menestys.

- Toteutimme yhdessa kehitysvammaisten ihmisten kanssa Mahdollisuuksien tori -osatapahtumat Oulussa ja
Espoossa. Oulussa tehtiin nakyvaksi osallistujien voimavaroja, vahvuuksia ja osaamista ja tuotiin esille tyollis-
tymiseen liittyvaa problematiikkaa, Espoossa toteutettiin kaveritori, jolla pyrittiin luomaan uusia kontakteja ja
tuttavuuksien ja pidettiin esilla kehitysvammaisten ihmisten oikeuksia. Samalla tavalla kuin Ravintolapdivissa,
kehitysvammaiset itse osallistuivat tapahtuman suunnitteluun ja toteutukseen.

Osatavoite: Toteuttaa erilaisia valmennus ja koulutuskokonaisuuksia,
joilla tuemme kehitysvammaisten ihmisten osallisuuden toteutumista

- Vertaistutkimuksen prosessissa kehitysvammaiset ihmiset ovat tutkineet, mita mielta toiset kehitysvam-
maiset ovat heille tarkeista asioista. Vertaistutkijat (11) ja tukihenkil6t (5) osallistuivat vuoden aikana kuuteen
jarjestettyyn tydpajaan ja saivat valmiiksi tutkimusraportin.

- Yhteison rakentajat -pilottivalmennuksessa yhteensa kahdeksan kehitysvammaisen ihmisen ja ohjaajan
ryhma kartoitti omia vahvuuksiaan ja teki erilaisia yhteiséon kiinnittymisen kokeiluja omista kiinnostuksen
kohteista lahtien kahden kuukauden ajalla. Valmennuksessa hyddynnettiin erilaisia yksilokeskeisen suunnit-
telun menetelmia ja vahvistettiin kehitysvammaisten henkildiden kykya aktiiviseen toimijuuteen omassa
lahiyhteisdssa.

- Hankkeen yhteisty®d Espoon Ison Omenan kirjaston kanssa johti vuoden lopulla alkaneeseen esteettoman
tietotekniikkakoulutuksen kokeiluun. Heitimme kipinan vertaisoppimiseen pohjautuvan koulutuskokeilun
jarjestamiseksi ja kerasimme viiden henkilén kehitysvammaisen vertaiskouluttajiksi valmennettavien pilot-
tiryhman osallistumaan kirjaston toteuttamaan koulutukseen. Tavoitteena on vahvistaa osallistujien tieto-
tekniikkaosaamistaan ja kerryttda taitoja toimia oman yhteisdnsa vertaistukihenkildina tietotekniikan saralla.
Kirjaston on mahdollisuus jatkaa koulutusten jarjestamista tulevaisuudessa hyddyntden koulutettujen
vertaisvalmentajien tarjoamaa tydpanosta vammaisille ja senioreille tarjottavissa ict-koulutuksissa.

Osatavoite: Kehittda ja kokeilla uusia, innovatiivisia
kaytantdja ja toimintamalleja, joilla tuemme kehitysvammaisten
ihmisten osallisuuden toteutumista

- Tutustuimme kansalaisraati-toimintamalliin ja ldhdimme organisoimaan Oulun ensimmaista kansalaisraatia
syksylla 2013 tavoitteena keratd uusia ideoita vapaaehtoistoiminnan tekemiselle ldhiyhteisdissa. Kansalais-
raadilla halusimme mm. lisata kehitysvammaisten ihmisten osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksia.
17:n osallistujan ponnistuksena syntyi julkilausuma ja paljon keskustelua seka tasta seuraavia jatkotoimen-
piteitd.

- Lupa toimia eri tavalla -kokeilukilpailussa haastoimme Aalto yliopiston kanssa konsernimme eri yksikoita
kokeilemaan uusia asioita ja taten toteuttamaan perustehtavadmme entista paremmin. Parhaina kokeiluina
huomioitiin mm. julkisen likenteen hyodyntamiseen, ohjaajien ja asukkaiden roolien vaihtamiseen ja
erilaisten unelmien toteuttamiseen/aktiivisen tukeen liittyvid kokeiluita. Seitseman viikkoa kestaneen
kampanjan aikana raportoitiin 53 eri kokeilua yli kymmenesta eri konsernimme yksikosta.

- Loimme loppuvuodessa Oulussa pohjan kaytannoélle, jossa Oulun Tietotekniikka lahjoittaa paikallisen tuki-
yhdistyksen kautta kaytdsta poistuneita tietokoneita kehitysvammaisille ihmisille. Erityisammattiopiston
datanomiopiskelijat on saatu sitoutettua mukaan tekemaan tarvittavia asennus- ja opastustoita. Talla
vahvistimme kehitysvammaisten henkiléiden osallistumisen mahdollisuuksia kehittyvassa tietoyhteiskunnassa.
Ensimmaiset 12:sta konetta jaettiin eteenpain helmikuussa 2014 (pilotin aikana myéhemmin yhteensa 45).

Osatavoite: vaikuttamistoiminta, jolla vahvistetaan
kehitysvammaisten ihmisten yhdenvertaista kansalaisuutta

- Kipinoita-projektin ja Ajatushautomo Demos Helsingin yhteistydn tuloksena syntyi skenaarioraportti, joka
sai nimekseen Lahemmas - Nelja polkua hyvinvoinnin paikalliseen rakentumiseen. Kokosimme laaja-alaisen
asiantuntijaryhman, jonka nimesimme Horisonttiryhmaksi. Horisonttiryhman haastattelujen ja yhteisten
tydpajojen lopputuotoksista luotiin 4 skenaariota, joissa tarkastellaan lahiyhteisojen erilaisia rooleja
tulevaisuudessa ja kuvataan eldmaa vuonna 2025 erilaisten tulevaisuudennakymien kautta. Raportin kautta
olemme luoneet tarpeelliseksi nahtya uutta teoriapohjaa (mm. koulutuksissa hyddynnettavaksi) ja luoneet
perustaa yhteiskunnallisen tason dialogille yhteisollisyyteen liittyen.

- Koulu- ja oppilaitosyhteistydta toteutimme monin eri tavoin. Esimerkkind tasta luennon suunnittelu ja
pitaminen yhdessa kahden kehitysvammaisen ihmisen kanssa teknillisen yliopiston arkkitehtiopiskelijoille.
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Luento oli osa kurssia, jossa opiskelijat visioivat uudenlaisia ratkaisuja erityisryhmien asumiselle.

- Kaansimme ja julkaisimme yksil6keskeisen suunnittelun tydvalineita -kirjasen, jonka alkuperdinen
kokoaja on oman alansa tarkeimpia kehittajdorganisaatioita. Materiaali on saatavilla painetussa muodossa
seka vapaasti verkosta.

Yhteistyossa on voimaa

Kipindital-hankkeen monipuolinen verkosto mahdollisti mm. uusien paamiesten aktivoitumisen toimintoihin
mukaan, uudenlaisten ajatus- ja toimintamallien kokeilujen, voimavarojen yhdistamista isompien tapahtumien
jarjestamisessa, resurssiviisauden mm. saimme tiloja kdyttéon maksutta tai alennetulla vuokralla ja yhteistyolla
uuden tiedon seka mahdollisuuden kokeilujen ja uusien oivallusten syntymiseen. Liséksi saimme tukea alueelli-
seen ja paikalliseen tiedottamiseen. Yhteistydkumppaneillemme halusimme tuoda voimavaroja uusien toiminta-
mallien kokeiluun, nostaa esille padmiesnakdkulmaa, antaa tietotaitoa erilaista tukea tarvitsevien ihmisten kanssa
tyodskentelyyn, synnyttaa uudenlaisia ajatus- ja toimintamalleja seka ylipaatansa tarjota iloista yhdessa tekemis-
ta ja kokeilemisen meininkia. Lahestyimme kumppaneitamme vaikuttavuuskyselylla ja vastaukset olivat meita
rohkaisevia.

Tapahtumiin ja koulukseen/valmennukseen liittyvissa vastauksissa korostettiin osallistavaa otetta:

“Yhteistydssa suunniteltu ja toteutettu Ravintolapdiva oli hieno juttu. Se oli osallistava sekd
voimauttava kokemus niin kehitysvammaisille nuorille kuin tydntekijéillekin.”

"Yhteistydssd jarjestetyt toimintapdivat ovat olleet hyvin antoisia opiskelijoille ja antaneet varmasti
myds ideoita henkildstdlle. Yhteiset tavoitteet on niiltd osin saavutettu.”

"Asiakkailta tullut palaute on ollut positiivista. Olen kokenut ettd projektilla on ollut asiakkaita
voimaannuttava vaikutus.”

“TyStoimintakeskuksen kehitysvammaiset, jotka oli valittu osallistumaan projektiin Oulun
kaupungin kirjastossa, olivat innolla mukana ja kokivat, ettd heiddnkin panoksensa huomioitiin
tasavertaisena toisten joukossa. Myds kehitysvammaisen tytdn diti oli mukana tytartadn tukemassa ja
aivan innoissaan tyttarensa saamasta huomiosta.”

“Kipindita-projektit, joihin olemme osallistuneet, ovat olleet merkityksellisid muutamalle niihin
osallistuneelle asiakkaallemme. Heiddn itsetuntonsa ja omatoimisuutensa on lisddntynyt projektien
hyvin suunnitellun siséllén ja erittdin kannustavien projektien vetdjien ansiosta.”

“Oman asiakkaani kohdalla suurin saavutus lienee yhteisen, keskindisen ymmadrryksen lisdan-
tyminen. Projektiin osallistumisen mydta olen itse oppinut tuntemaan hdnta tavalla joka ei varmaan
olisi onnistunut tavallisessa arkisessa kanssakdymisessd, ja sen mydéta ymmdrrdn hdnen toiminta-
tapojaan ja niiden taustoja paljon paremmin, ja osaan itse tarjota ohjausta ja apua paremmin niissd
hetkissd, kun han sitd tarvitsee. Ei ehkd sellainen tulos joka ensisijaisesti oli hankkeen tavoitteena,
mutta kyseisen yksittdisen pddmiehen eldméan kannalta hyvinkin merkittévé ja konkreettinen
vaikutus.”

Kaytantojen ja toimintamallien kehittamiseen viittaavissa vastauksissa nostettiin esille tavoitteissa ja
tehdyssa yhteistydssa onnistuminen:

“Oulun ensimmdinen kansalaisraati oli tosi upea juttu, silla saatiin tuloksia aikaan.”

“Olemme yhteistydssdmme kokeilleet kansalaisvaikuttamisen metodeita.”

"SAA TEHDA KIPINOITA PROJEKTIN KANSSA YHTEEISTYOSTA , UUTTA ASIA KOKEILUA
KIPINOITA HANKKEEN KANSSA”

“En tunne tarkemmin tavoitteitanne, mutta ainakin Kansalaisraati Oulussa on poikinut monenlaista
yhteistydta ja on nostanut tarkeita asioita esille eri yhteistyékumppaneiden ja mediankin kautta.”

“Kipinditd -hanke on toiminut primusmoottorina erilaisissa kehitysvammaisten kaveritoiminnan
laajoissa yhteistyéryhmissa sekd Espoossa etta pddkaupunkiseudulla. Néiden ryhmien sddnnéllinen
kokoontuminen on teravdittanyt tahtotilaa vapaaehtoisen kaveritoiminnan yllapitamisesta ja kehit-
tamisestd yhdessd. Lisdksi se on lisdnnyt tietoisuutta muiden toimijoiden roolista ja tarpeista, seka
luonut luontevia yhteistydsuhteita toimijoiden valille.”

“Kipinditd!-hanke on kehittdnyt raikkaasti ja innostuneesti monia uudenlaisia aktiivisen toimin-
nan muotoja kehitysvammaisille ja nostanut kehitysvammaiset esille itsendisind, toimintakykyisina ja
itsemddradmisvaltaisina ihmisind. Kipinditd-hankkeen useat inspiroivat tempaukset ja ihmislaheinen
Jja kehitysvammaisia kannustava ja kunnioittava toiminta on vertaansa vailla ja ainakin tdélla Espoon
kentélld korvaamatonta.”
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Vaikuttamista korostavissa vastauksissa korostettiin etenkin kehitysvammaisten ihmisten osallisuuden
kasvamista:

"Ainakin Espoossa kehitysvammaisten ndkyvyys ja toimivuus osana yhteiskuntaa on selvasti
lisddntynyt. Esim. viime vuonna keva-ihminen sai vuoden vammaisteko palkinnon: asia uutisoitiin
paikallislehdissa. Saimme paikalliselta Lions-klubilta avustusta tutustuttuamme heihin Olarin lysteissa.
Nyt he kyselevdt, tulemmeko taas mukaan.”

“Me Itse -toiminta on vilkastunut ja laajentunut. Tukiyhdistyksen pj sanoi edell. hallituksen
kokouksessa, ettd "kohta perusyhdistysta ei tarvita, kun kaverit hoitaa itse asiat!".”

"Aluksi oli ehkd vaikea selvittdéa Kipindita-hankkeen késitteiden ja tavoitteiden méaaritelmaa kehitys-
vammaisille osallistujille (Me Itse ry:n edustajat / kokemuspuhujat) ymmdarrettévaksi. TULOS: Paastydm-
me muutamien pohdintojen jalkeen jyvélle siitd mitd Kipinditd-hankkeessa tehdddan, lisdantyi nimetty-
jen osallistujien innokkuus. Tasta esimerkking ovat olleet mm. asumisen, tyéllisyyden ja kuntalaisuuden
kokemukset kdytdnndssa sekd julkilausuman pohdinta. VAIKUTUS: Niiden kautta he kokivat,
ettd saivat aidosti vaikuttaa Kipinditd-hankkeen myéta kehitysvammaisten ihmisten asioihin (Oulu,
Tampere, Espoo, Helsinki, Himeenlinna). Edustajat toivat oma-aloitteisesti terveisia yhteistyékokemuk-
sistaan Me Itsen johtoryhmdan kokoukseen 6 / 2013 Edustajat kokivat, ettd heitd kohdeltiin tasavertaisi-
na jasenind tydryhmissa ja siksi heidan vaikuttamiskokemuksensa olivat aitoja ja myénteisia.”

“Olemme vaihtaneet ajatuksia tyéstdmme ja saaneet uusia ideoita ja tietoa uusista toiminta-
tavoista.’

“Olette nostaneet hienosti esiin kehitysvammaisten kansalaisosallistumisen kysymyksia ja
onnistuneet tuomaan vuoropuheluun samojen teemojen parissa toimivia hankkeita ja toimijoita.
Olette ldhteneet avoimesti toimimaan, ei vain suunnittelemaan ja kehittdmaan, muiden vastaavien
hankkeiden kanssa. Olette ottaneet omaan toimintaanne muiden hyvid kdytantéja soveltaen niitd
omalle kohderyhmdlle sopivaksi. Toimintanne on monimuotoista ja monenlaisia kanavia hakevaa, mika
sopii tdmdn tyyppisen hankkeen toimintamuodoksi.”

“Otettu huomioon kehitysvammaiset nuoret !11” 'Projektista tiedottaminen on ollut hyvaa.

Flash Mob tapahtumana Isossa Omenassa oli hieno juttu!”

“Kaikkien muiden tarkeiden hanketavoitteidensa ohelle Kipinditd! tekee kallisarvoista tydta kehitys-
vammapuolen toimijoiden yhteistyén ja keskusteluyhteyden ylldpitdmiseksi. lman Kipinditd! -hanketta
olisimme pulassa. Lisaksi hankkeen idearikas toiminta on loistava esimerkki ja inspiraation ldhde muille
toimijoille.”

2014 vuoden alkuun mennessa yhteistydétahojen méaara oli suuri.

Kipinoiden! keskeisimmat
kohderyhmat

* Kipingita! -hankkeen ensisijaisena kohderyhmana ovat lahiyhteisdissa asuvat
kehitysvammaiset henkilét lahiverkostoineen.

» Hankkeen vilillisid kohderyhmié ovat lahiyhteis6jen eri sidosryhmét
(yhdistykset, palvelut, yhteisét) seka hankkeen kuntakumppanit.

Kipinoita! Hankkeessa on syntynyt kumppanuuksia ja erilaisia linkkeja vuoden 2013 aikana seuraavien toimijoiden kanssa:

|50@n0 dﬁ @Egggo omapolxue —I__/'\J\ < "l?il:alil::tekniikku

Tuusula
® s A
OU I_U Asito-yiopiste  Setlementt M!ND industry-changing innovations
@ Kehvit”ysvammaisten heffrned - E Me Itse I’y e
Tukiliitto ry N k.l,!:lhl SOSTe ‘:_Jll: Espoon
" F g dd44 Jérjgstdjen
wWeors, @ FAK Vantaa  (umerrane SeE 1TV
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Seka Aspa, Espoon kaupunginosayhdistyksen liitto, Espoon kansainvélinen koulu, Espoon kehitysvammatuki,
Espoon seurakunta, FDUV, Helsingin kaupunki, Helsingin yliopisto, Hyvinkdadn kaupunki, Nokian kaupunki,
Kehitysvammaisten Uudenmaan tukipiiri ry, Keski-Uudenmaan Kehitysvammaisten Tuki ry, Kirkkopalvelut , K-
kauppias-liitto, Mandatum Life, OAMK, Oulun kehitysvammaisten tuki, Oulun yliopisto, Oulunkaari, Qulun
Moniasunnot, Oulun seudun AMK, Oulun vammaisneuvosto, PPSHP Tahkokangas, Pyhantd, Rinnekoti-S&atio,
Savulaiset, Smartvisio, Sosiaali- ja terveyspiiri Helmi, Suomen Dementiayhdistys,

Tampereen kaupunkildhetys, TE-keskus, VAU, Villa Huvi KEHITYSVAMMAISTEN

PALVELUSAATIO
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2014

Kolmannen toimintavuoden aikana jarjestimme 49 erilaista suoritteita kerryttanytta tapahtumaa, joihin osallistui
327 kehitysvammaista ihmistd, 51 ldheistd, 245 tyéntekijaa ja 326 muuksi osallistujaksi (esim. opiskelijat tai
yleisdtapahtuman kavijat) kirjattua henkilda. Toteutuneita paivia (tapahtuman kesto x osallistujien maara)
jarjestettiin 1100. 22 tapahtumasta keratyn palautteen perusteella (N= 336) tapahtumien sisallén arvio oli 4,49,
jarjestajien asiantuntemus 4,61 ja kokonaisarvosana 4,53 (asteikolla 1-5). Yhteistydkumppaneidemme arvio
(N=23) yhteistydn onnistumiselle oli 4,74/5. Naistakin poimintoina kolme esimerkkia jokaisen osatavoitteen alta.

Osatavoite: Jarjestaa ja olla mukana erilaisissa tapahtumissa ja ilmidissa,
joilla tuemme kehitysvammaisten ihmisten osallisuuden toteutumista

- Dream Cafe -tapahtumassa Jarvenpadssa ideoitiin ja tydstettiin rennossa ilmapiirissa vaikuttamisen
mahdollisuuksia. Tilaisuus synnytti kolme jatkotapahtumaa ja tilaisuuksiin osallistui yhteensa 78 henkiloa.
Unelmoivassa kahvilassa unelmoitiin vapaasti. Sitd seuranneissa paamies-tydpajoissa unelmat ja ajatukset
ruodittiin ja laitettiin tarkeysjarjestykseen. Tarkeimmiksi nousivat halu vaikuttaa ihmissuhteisiin, harrastuksiin
osallistumiseen seka asumiseen ja tydhon liittyvat asiat. Ajatuksista syntyi terveisia ja viemisia toimijoille ja
paattajille valitettavaksi. Dream Cafen toteutus oli ensimmaéinen laatuaan hankkeessamme. Viimeisella
tapaamisella lanseerattiin kokeilukilpailu alueelle, antaen lupa toimia toisin.

- Kolmas ravintolapdivan tempaus, jossa hanke oli mukana toteutui Espoossa kevaalla paamiesten perus-
taman Meitsin Raflan muodossa. Padamiehet ideoivat ja suunnittelivat 2 kuukautta kestédneessa prosessissa
sisallon seka toteuttivat tapahtuman. Tavoiteltu kavijamaara 50 saavutettiin. Ravintolapdivan toteutumisen
jalkeen pidettiin muisteluilta. Paamiehet totesivat ravintolan pitdmisen olevan vaativaa tydtd, mutta niin
innostavaa, etta olisivat kiinnostuneita jarjestamaan lisaakin ravintolapaivia. He kokivat saaneensa ikimuis-
toisen hauskan kokemuksen kokeilla oikeaa (yhteis)tyotd, vastuuta ja itse valitsemiaan rooleja eri tehtavissa
(turvallisuusvastaava, tiedottaja, tarjoilija, siistija, kokki, keittdja, kassa, mainostiikeri, hovimestari jne).

- Kultturellia!-tapahtuman seka Hameenlinnan taiteiden yon yhteydessa jarjestetyissa valopajoissa
jokaisella oli mahdollisuus olla valotaiteilija. Osallistuminen oli esteetonta ja tavoitteena oli tarjota voimaan-
nuttavia uusia kokemuksia. Tama ja tavoite seka osallistujien ettd pajan tydparina toimineen kehitysvam-
maisen henkildn nostamisesta aktiiviseksi toimijaksi toteutuivat. Taiteiden yossa erityisend tavoitteena ol
tuoda tapahtumaan erityisesti kehitysvammaisille ihmisille sopivaa ohjelmaa ja nain parantaa tapahtuman
saavutettavuutta myos erityisryhmien keskuudessa. Lisaksi halusimme haastaa rikkomaan perinteisia arki-
rutiineja ja osallistumaan poikkeukselliseen aikaan jarjestettavaan tapahtumaan. Tapahtumissa jaettiin
tuottamaamme materiaalia ja niissa kavi paljon yleisoa.

“"Ryhmdssa ideointi oli kivaa - tad oli mun eka kerta, oli kivaa ja etta oli tuttujakin mukana, ei tarvinnut
turhaa jannittaa.”

Osatavoite: Toteuttaa erilaisia valmennus ja koulutuskokonaisuuksia,
joilla tuemme kehitysvammaisten ihmisten osallisuuden toteutumista

- Yksiléllisesti yhdessa -valmennuskokonaisuudet vietiin 1api Espoossa ja Tampereella. Lisaksi toteutimme
pilottina kaksi yksilokeskeisen elamansuunnittelun Oma suunta —tapaamista. Tapaamisissa paamies yhdessa
valitsemansa tukiryhman kanssa pohti itselle tarkeita asioita ja eldmansa suuntaa Raportin kolmas kappale
"Yhdessa mutta yksilollisesti’ piirtda kuvan naiden sisalloista.

- Minusta on moneksi -opinnot Ammattiopisto Luovin valmentaville ryhmille Oulussa koostuivat yhdesta
tydpajapaivasta ja valinnaisviikon opintokokonaisuudesta. Opintokokonaisuudessa pohdittiin kansalaisuuden,
omien paatosten tekemisen osallisuuden ja yhteisollisyyden kysymyksid ja autettiin nuoria tunnistamaan,
vahvistamaan ja hyddyntamaan itselleen tarkeita asioita sekd omia voimavaroja, vahvuuksia ja osaamista
karttatyoskentelyn avulla. Toimenpiteelld rohkaistiin ja tuettiin nuoria |16ytdmaan mahdollisuuksia omista
lahiyhteisdistddn mm. harrastusten, vapaaehtoistoiminnan ja tyoéllistymiseen liittyvien asioiden parista.
Opinnoissa tutustuttiin erilaisiin lahiyhteisén tarjoamiin mahdollisuuksiin kokemusasiantuntijoiden,
vierailijoiden ja vierailukohteiden avulla

- Yhteistyossa Espoon Ison Omenan kirjaston kanssa toteutettiin kehitysvammaisille kuntalaisille suunnattu
tietotekniikan kurssi. Kurssin ajatuksena oli vertaisoppiminen, osaamisen jakaminen toisille. Vertais-
koulutukseen osallistuneet perehtyivat tietokoneen ja tabletin, erilaisten ohjelmien ja sosiaalisen median
kayttoon seka hakutoimintojen hyddyntamiseen. Syksylld alkoi koulutuksen toinen vaihe, jossa koulutuksen
osallistujia valmennettiin vertaistukijana toimimiseen toiselle paamiehelle.

“Tapahtuma herétti kuuntelemaan nuorten toiveita. Pddmiesten esiin nostamat asiat, unelmointi,
innostuksen ja hyvdn mielen ndkeminen. Oli mahtava ilta!”
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Osatavoite: Kehittda ja kokeilla uusia, innovatiivisia kdytantoja ja toimintamalleja,
joilla tuemme kehitysvammaisten ihmisten osallisuuden toteutumista

- Haastoimme Rinnekodin eri yksikét mukaan kehittamaan paamieslahtoista toimintaa kokeilemalla
kehittamisen menetelmin. 11 eri toimintayksikkoa raportoi 41 erilaista kokeilua, joiden tavoitteena oli nostaa
kehitysvammaisia ihmisia toimimaan aktiivisempina kansalaisina osana lahiyhteisda. Kokeilukilpailun malli
0soitti toistamiseen toimivuutensa.

- Kirjasto kuuluu kaikille -hankkeen seka Etevan Espoon ja Vihdin toimintakeskusten kanssa jarjestettiin kolme
sovellettua Elava kirjasto -kokeilua toukokuussa 2014. Tavoitteena oli kohtaamisten avulla kehittaa kirjasto-
tydntekijoiden valmiuksia palvella kehitysvammaisia kuntalaisia ja siten edistaa kirjastopalvelujen saavutet-
tavuutta. Palautekeskustelujen perusteella kokeilut olivat antoisia seka mukana olleille elaville kirjoille etta
kirjastotyontekijoille. Kirjastopalvelut tulivat paamiehille tutummiksi ja kynnys kayttaa palveluja madaltui.
Kirjastotyontekijoiden valmiudet kohdata ja palvella kehitysvammaisia ihmisia paranivat ja I6ydettiin toimiva
kaytantd kokemusasiantuntijuuden hyddyntamiseen kohtaamiseen valmennettaessa.

- Projektissa kdynnistettiin yhteisollisyyden edistamiseen tahtaava yhteistoiminnallinen pilotti Espoon
Matinkylan alueella. Projekti kokosi yhteen verkoston, jonka paamaarana oli alueellisen yhteisollisyyden
kehittaminen kokeilujen kautta. Kahdenkymmenenkolmen eri toimijan yhteistyd synnytti tuloksia vauhdil-

la ja syyskuussa (8.-13.9.) jarjestetyt Matin kyldfestit olivat ensimmdinen kokeilemalla kehittamisen foorumi.
Hankkeen kanssa toimintaa oli hankkeen liséksi koordinoimassa Kalliola Setlementin Asukastalo Kyldmaja.

Eri tahojen kanssa kokeiltiin erilaisia tapoja erityisesti yhteisollisyyden ja asukasaktiivisuuden lisddmiseksi

niin, ettd myos kehitysvammaiset ihmiset padsevat mukaan yhteiseen meininkiin erilaisissa rooleissa kuten
tapahtumien suunnittelijoina, toteuttajina, esiintyjind, osallistujina — tarvittaessa tuetusti. Syntyi viisipaivdinen
tapahtumakokonaisuus, Matin kylafest. Yhteistydtahojen kommentteja tuloksista ja vaikutuksista:

"Matin kylanfestit olivat juuri sellainen tilaisuus, jossa vanha alue paasi nayttamaan parastaan, halun ja
ylpeyden omasta alueestaan. Koordinaattorit ovat olleet elinehto kylajuhlille .",

"Tapahtuma edisti Palvelusaation tavoitteita erinomaisesti. Kehitysvammaisia oli mukana seka tapahtuman
jarjestelyissa etta esiintyjina. Juuri ndin voidaan edistaa tasa-arvoa ja ihmisten ymmarrysta siita, etta erilaisuus
on ihan oikeasti yhteison rikkautta ja etta jokainen yksilé on ainutlaatuinen ja yhteisélle voimavara.”,
"Poikkeuksellisen nopealla aikataululla saatiin mobilisoitua hyvin laaja joukko alueen toimijoita
tydskentelemaan yhteisen tapahtuman hyvaksi. Kokeilemalla kehittdmisen -periaate osoitti tdssa tapauksessa
toimivuutensa...".

“Kipindita!-hanke herétti mielenkiintoa ja ideoita toimimaan tukena kehitysvammaisten osallistumi-
seen yhteiskunnassa ja pienissakin yhteisbissd, ajatuksia ja ennakkoluulottomuutta eteenpdin!”

Osatavoite: vaikuttamistoiminta,
jolla vahvistetaan kehitysvammaisten ihmisten yhdenvertaista kansalaisuutta

- Verkossa Facebook-sivustoomme kertyi vuoden aikana 85 eri julkaisua omasta toiminnastamme, etta
hankkeen aihepiirin asioista. Sivuston tykkaajien maara kasvoi 137:sté 322:een vuoden loppuun mennessa.
Sivun sisaltoa tarkasteltiin 17870 kertaa (paivittdinen kokonaiskattavuus yhteensd), pdivittain keskimaarin
hankkeemme asioita kavi sosiaalisessa mediassa tarkastelemassa n. 50 henkilda. Palvelusaation verkkosivujen
projektin osion kavijamaaria ei seurattu. Lehtijuttuja sekd hankkeemme toiminnasta kirjoitettiin n. 15, eniten
nakyvyytta saivat Uudenmaan kokeilemalla kehittdmiseen liittyvat tapahtumat, Matinkylan kaupunginosata-
pahtuma seka Oulun kansalaisraati. Vuoden aikana pidimme 6 luentoa/puheenvuoroa hankkeemme aiheista.
- Sytyta kipindita yhteisossasi -kortti- ja Facebook-kampanja toteutettiin laittamalla 1000 korttia jakoon
Facebook-viestin ohella. Korteista liki kaikki jaettiin eteenpadin, sosiaalisessa mediassa kampanja tavoitti
6554 ihmista, kerasi 136 tykkaysta ja 47 jakoa eteenpain.

- Aiemmin jarjestetyn kansalaisraadin julkilausuman eteenpadin vienti toteutui ldhes suunnitellusti vuonna
2014. Julkilausuman valmistuttua se ldhetettiin vastine/kommentointipyynnon kera kaikille niille tahoille, joita
kehittamisehdotukset koskivat loppuvuoden 2013 ja alkuvuoden 2014 aikana. Vastauksia saimme odottaa
aika kauan, mutta lopulta kaikki keskeisimmat toimijat lahettivat vastineensa julkilausumaan ja kansalais-
raadin tekemaan kuntalaisaloitteeseen. Avustajakorttia koskevan kuntalaisaloitteen osalta jarjestettiin myos
paattdjien tapaamisia, tapasimme mm. apulaiskaupungin johtaja Piia Rantala-Korhosen ja joukkoliikenne-
jaoston toimijat. Oulun kansalaisraadin prosessi, raadin tuottamat kehittamisehdotukset, niihin saadut
vastineet ja raadin jasenten arviot raadin toteuttamisesta (keratty palautekyselylla ja haastatteluilla) koottiin
syksylla 2014 raadin loppuraportiksi. Raadilla on ollut paljon positiivisia vaikutuksia niin osallistujille itselleen,
Kipindita! -hankkeelle kuin yhteistydkumppaneillekin, mutta kokonaisvaltaisen ja pitkdn aikavalin seurannan
toteuttaminen raadin tekemien aloitteiden vaikutuksista oli ajallisesti rajatun Kipinoita! -hankkeen

toiminnan aikana mahdotonta. Kansalaisraadin aloitteita on viety eteenpdin soveltuvin osin myds Oulun
kaupungin yhdenvertaisuustyéryhmassa, johon Kipinoéita! -hankkeen suunnittelija osallistui SOTE-jarjesttjen
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edustajana. Tydryhmaan tehtya yhdenvertaisuustilanteenkartoitustyéta varten jarjestettiin yhdenvertaisuus-
kysymyksia kasitteleva keskustelutilaisuus 13.1.2014, johon osallistui 4 paamiesta. Suunnittelija osallistui
vuoden aikana yhteensa 4 yhdenvertaisuustydéryhman kokoukseen ja koosti sote-jarjestdjen osuuden
kehittamisehdotuksineen Oulun kaupungin yhdenvertaisuussuunnitelmaan.

"Hienoa kuulla Kipindiden sinkoilemisesta. Asioihin voidaan vaikuttaa.”

Sytyta kipino6ita yhteisossasi -kortti kannusti hyviin tekoihin.

SYTYTA VHTEISOSSAS
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Alun perin Kipinoita!-hankkeen kestoksi oli kaavailtu viisi vuotta. Hankkeen ensimmaisena lyhyempana ja
resursseiltaan pienempéana toimintavuotena 2012 keskityimme rakentamaan pitkaaikaisen hankkeen perustaa.
2013 toiminnalla tavoitteena oli tuottaa mahdollisimman monia erilaisia ja ainutlaatuisia kokeiluja ja toimen-
piteitd, joilla edistetddn kehitysvammaisten ihmisten osallisuutta ldhiyhteisdissa. Vuonna 2014 jatkettiin tyota
hyvaksi havaittujen kdytantdjen ja toimintamuotojen parissa edelleen kehittden niita erilaisissa toiminta-
ymparistoissa. Tasta tuleva oli tarkoitettu opitun jalostamiseen jaettaviksi malleiksi, syntyneen materiaalin
kokoamiseen ja tyon juurruttamiseen osaksi omaa ja kumppaneidemme toimintaa.

Hankkeen kaksi viimeisinta toimintavuotta jaivat rahoittajan paatoksesta toteuttamatta, haettua jatkorahoitusta
ei myonnetty: jatkorahoituksen hakemuksessa olisi rahoittajan mukaan pitanyt kiinnittda paremmin huomiota
tavoitteiden konkretisointiin ja mittareiden tdsmentamiseen. N&in varmasti osaltaan olikin, huomasimme
projektissa pudonneemme useisiin sudenkuoppiin. Jalkikateen voi todeta naista joidenkin olleen liian syvia, silla
emme paasseet viemaan projektia loppuun halutulla tavalla rahoituksen paatyttya ennen aikojaan. Naista yksi
liittyy yleisesti kaytossa oleviin projektin toteutuksen ja arvioinnin tapoihin.

Meihin on iskostettu ajatus siitd, ettd hyvin suunniteltu on puoliksi tehty. Kuitenkin voimme suunnitella vain

sen, minka tiedamme. Voimme perustaa kehittamistydmme tarkkaan suunnitelmaan, jos tieddmme heti
projektin alussa tarkasti mita olemme tekemdassa ja mita siita seuraa. Meidan tulee nahda suunnitelmissamme
myds vaiheet ja toimenpiteet, jotka tarvitaan projektin lopputulosten saavuttamiseksi seka projektiin sisaltyvat
epavarmuudet ja tuntemattomat tekijat. Yllatyksiin olisi voitava varautua tekemalla omat suunnitelmat, tunnistaa
riskit ennakkoon seka arvioida niiden vaikutukset oikein. Ongelmana talldin on, etta kiinnitdmme huomiomme
hyvaan suunnitteluun ja suunnitelman virheettdmaan toteuttamiseen. Suunnittelu soveltuu varmasti tietynlaisen
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toiminnan kehittamiseen ja tilanteisiin, jossa pyritdan saamaan aikaan tuttuja ja tunnettuja lopputuloksia tutuissa
ymparistdissa, uutta ja innovatiivista toimintaa kehittdessa tarkempien suunnitelmien tekeminen ja niissa tiukasti
pysyminen tuntui valilla mahdottomalta tehtavalta.

Perinteisen suunnittelun rajat alkavat tulla vastaan, kun ollaan tekemisissa kompleksien ja uusien asioiden
parissa. Molemmat synnyttavat epdvarmuutta ja tiedon puutetta, jota suunnitteluun nojaavat menetelmat eivat
pysty ratkaisemaan. Kehitysvammaisille ihmisille mahdollisuuksien avaaminen yhteiséon; voi kuulostaa ensi
alkuun helpolta tehtavalta. Miten kuitenkaan teemme tarkat suunnitelmat siitd, etta pystymme luomaan tukea
tarvitseville ihmisille suhteita ja verkostoja omaan lahiyhteis6én, esimerkiksi uusia ystavyyssuhteita? Millainen
on prosessikuvaus ystavyyden syntymiselle ja siind apuna olemiselle? Enta yhteiséllisyyden syntymiselle? Miten
yleistdamme, jos kyse on yksildista ja ainutlaatuisista yhteisoista? Miten luomme uutta tai innovaatiota, jos
meidan tulisi jo ennakkoon tietda miten se tehdaan? Miten tehda tarkka suunnitelma, jos polkua sen
saavuttamiseksi ei ennalta voi nahda? Mitd enemman kehitettdvissa ideoissa on uutuusarvoa, sitd enemman

ne sisaltavat epavarmuutta.

Taman tietamyksen valossa koimme Aalto-yliopiston Mind-tutkimusryhman kokeilemalla kehittdmisen mallin
omaksemme. Mallin opit on kiteytetty Kehita kokeillen — organisaation kasikirja -teokseen (Hassi, Paju,

Maila 2015), josta suuri osa taman kappaleen tekstista on lainattu. Kokeilemalla kehittdminen on tarkoittanut
projektissamme jatkuvaa, nopeaa ja tarkoituksenmukaista oppimista. Padmaara oli alusta lahtien selvilld, mutta
polut ovat maardytyneet osaltaan sen mukaan, mita on opittu, ja ne ovat johtaneet seuraaviin kokeiluihin, joista
syntynyt uusi tieto on puolestaan vaikuttanut seuraaviin askeleihin. Tarkedksi koimme avoimuuden uusille
ideoille ja joustavuuden merkityksen. Kokeilemalla kehittdmisen toimintatavan omaksumista ja hyddyntamis-
ta hillitsi tarve pidattaytya seka oman organisaation ettd rahoittajan vaatimissa dokumentoinnin ja arvioinnin
kaytanteissa, joihin malli ei tuntunut istuvan. Totta kai vuositason suunnitelmat ovat erittadin tarkeitd, jotta
suunta pysyy selvilla, mutta millda ymmartaa tata tasta pidemmalle, kun on jo liki mahdotonta tietda, miten
projektin resurssit olisi mahdollisimman parasta kdyttaa vuoden kuluttua. Tama on se todellisuus, jossa
jokainen innovatiivinen projekti ja kehityshanke joutuu eldmaan ja johon perinteisen projektinhallinnan niin
sanotut parhaat kadytannot eivat tarjoa ratkaisua.

Oma, pienempi positiivinen ongelmansa oli projektin suuruus. Oli erittdin hienoa, ettd pystyimme toimimaan
laajasti, valtakunnallisesti kolmelta alueelta kasin luoden samalla koko ajan uutta. Suurena haasteena projektin
laajuus toi kuitenkin sen, etta kaytossa olevat raportoinnit kaytdnteet eivat ollut tehty laajoja innotiivisia
projekteja silmalla pitden. Tama haaste konkretisoituu virallisiin, kdytossa oleviin lomakkeisiin: miten selittaa
ymmadrrettavasti esimerkiksi aikaansaaduista tuloksista ja vaikutuksista, kun kaytéssa on yhden sivun verran tilaa?
Pienimuotoiselle toiminnalle, jossa toimintatavat ovat vakiintuneempia ja toistavat itsedan tdma varmasti riittaa,
meille tdma tarkoitti vain oleellisempaan keskittymista. Talléin tama tarkoitti kipuilua sen kanssa, ettei
dokumentointi muutu liiallisen tiivistamisen vuoksi epamaaraiseksi suuria linjoja maalailevaksi tekstiksi, yksityis-
kohdat ja tarkka tieto luovat tekstiin tarttumapintaa jolle on tarvetta. Virallisten selvitysten ja raporttien
laatimisessa onnistuimme mielestamme silti hyvin.

Projektitoiminnassa tulosten ja vaikutusten arviointi on keskeista ja erittain tarkeda. Haasteeksi tassa osoittautui
toiminnan monipuolisuus. Miten kehittaa tuloksia mittaavia mittareita, kun toiminta poikkeaa liki aina paaosin
siitd, mitd aiemmin on tehty. Jokaiselle toimintamuodolle oli siten laadittava erikseen omat toiminnan tuloksia
esiin tuovat keinot ja mittarit, tdssa onnistuttiin valilla hyvin ja valilld kehnommin, varsinkin silloin kun vasta
jalkikateen ymmarrettiin mita olisi pitanyt mitata. Maarallisten mittareiden suurin ongelma oli vertailtavuudessa.
Kun hyvana kaytantona pidetaan toimintaan osallistuneiden henkildiden lukumaaran keraamistd, jouduimme
samoihin tilastoihin samanarvoisiksi luvuiksi paatyvat esimerkiksi henkil6t jotka olivat osallistuneet tunnin
kestavaan tydpajaan tai viikon joka arkipaiva toteutuvaan kurssiin. Kun tunnin tyopajassa tavoitettiin
esimerkiksi 40 ihmista ja intensiiviseen kurssiin osallistui 8 ihmista, jaa mittarin tuottama tieto kovin

ontoksi. Laadullisen tiedon merkitys ndissa tapauksessa korostui. Tarkeimmiksi kokemissamme tilanteissa
pohdimme pitkaan, miten vaikutuksia voimme todentaa, esimerkiksi miten selvitimme lahtotilanteen ja
tapahtuneen muutoksen lyhyella tai pidemmalla aikavalilla.

Kuljettu matka oli kuitenkin haasteineenkin huikaisevan hieno. Viimeisessa yhteistydkumppanuuskyselyssa
saimme jalleen vahvistusta sille, ettd teemme asioita oikein:

“Kipindita -hankkeen tyd on ollut esimerkillista ja innoittavaa ja antanut ennen kaikkea uudenlaisia
ndkokulmia sithen, mitad vahvuuksia ja mahdollisuuksia meilld itsekullakin on rajoituksistamme
huolimatta ja miten voimme niitd jakaa yhteiseksi hyédyksi.”

"Asiakkaat (pddmiehet) ovat olleet keskiéssd. He ovat aktivoituneet projektin myété aivan uudella
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tavalla. Loistavaa tyéta.”

“Oikein toimivaa ja rakentavaa yhteistydtd, kaupungin nakékulmasta Kipinditd-projektilla suuri
merkitys alueen omatoimisen kehittdmistoiminnan mobilisoinnissa ja asukkaiden rohkaisemisessa
omaehtoiseen vastuunottoon, ldhtékohdista rijppumatta.”

“Positiivista ja uutta luovaa ajatustenvaihtoa sekd uusien ajattelu- ja toimintatapojen etsimistd yhdessé,
olemme saaneet yhteistydn kautta konkreettisia apuvélineita asiakkaillemme.”

“Yhteistydssd on pddmiehet olleet aina keskibssa, kuten kuuluukin.”
Uusiessamme aiesopimuksia ja kerdtessamme puoltavia lausuntoja saimme kuulla onnistumisistamme:

“Kaupunginkirjasto on saanut Kipinditd-hankkeen kanssa tehdystd yhteistydsta sellaisia konkreettisia
toimintamalleja, jotka antavat edellytyksid kirjaston pysyvan perustoiminnan kehittdmiseen kaikille
kuntalaisille saavutettavammaksi. - - Kaupunginkirjaston ndkékulmasta yhteistyéssa on toteutunut
alusta asti vahvasti kehitysvammaisten asiakkaiden osallisuus ja toimijuus. Aloite yhteisiin toiminta-
muotoihin on tullut kehitysvammaisilta kuntalaisilta itseltdén, ja kehitysvammaiset henkilst itse
Kipindéitd-hankkeen tyéntekijdiden tukemina ja fasilitoimina ovat olleet myds mukana suunnitte-
lemassa toimintaa ensimmaisesta palaverista ldhtien.”

Espoon kaupunginkirjasto

“Kipindita!-hanke toimii sillanrakentajana kuntarajojen yli ja aktiivinen tyé nakyy useilla eri osa-alueilla.
Kehitysvammaisten ihmisten omatoimisuuden ja oman dénen kuulumisen lisdéntyminen nadkyy esimer-
kiksi aktiivisessa osallistumisena eri tapahtumiin, koulutuksiin ja seminaareihin. Ei vain kuulijoina,

vaan myds kouluttajina, puhujina ja toiminnan toteuttajina. Verkostojen luominen, kehittdminen ja
toiminnan juurruttaminen on aikaa vievaa ja ddrimmdisen tarkeda tyétd, joten hankkeen jatkuminen
on erittain perusteltua.”

Helsingin Kehitysvammatuki 57 ry

“Kipinditd! -hanke on ollut merkittavassa roolissa vapaaehtoistoiminnan kehittamiseksi Espoossa. Sen
liséksi se on ndkdkulmastamme tuonut kehitysvammaiset henkilét esille itsendising ja aktiivisina toimi-
joina. Hanke on tuonut positiivisuutta ja véaria Espoon kehitysvammatoiminnan kentélle jarjestamallaan
monipuolisella toiminnalla, tapahtumilla ja tempaucksilla. Jos hanke loppuu ennen aikojaa, se jattda
valtaisan aukon Espoon toimintakenttaan, silld korvaajaa sille ei [6ydy.”

Espoon Vapaaehtoisverkosto

“Esitan vilpittdmdn toiveeni siitd, ettd RAY suhtautuisi positiivisesti sithen, mikali ndméa koordinoijata-
hot ovat esittdmadssd jotain jatkohankkeita. Tdma toimintamalli on hyvé ja kehittdmisen arvoinen. N&in
yritysedustajana koen tdmaén liiketoiminnan niin hektiseksi, ettd meilld ei ole edellytyksid koordinoida,
mutta meilld on halua ja kykyd omassa roolissamme olla mahdollistamassa yhteisémme yhteis-
toiminnan kehittymista.”

Mikko Peltokorpi, Matinkyla Huolto Oy:n toimitusjohtaja

“Kipinditd-hankkeen kokonaisvaltainen ajattelu asumisesta, lahiyhteiséista, toimijuudesta ja
kansalaisuudesta on ainutlaatuinen viitekehys kehittdmistoiminnalle. Kipinéitd-hankkeen kokeilut
rakentavat kehitysvammaisten ihmisten toimijuutta juuri niissa I&hiyhteisdissa, joissa he itsendisen
tuetun asumisen ideaalin myéta asuvat. Kokeiluja tarvitaan kokemusten saamiseksi erilaisista
kokeilumalleista. Kehitysvammaiset ihmiset itse ovat keskeisessa roolissa kehittdmistydssa.”
Ajatushautomo Demos Helsinki

Vaikka hankkeen ty6ta ei saatettu loppuun halutulla tavalla, on ollut ilo ndhdéa toiminnan myés juurtuneen.
Olemme kuulleet kdytantdjen muuttuneen organisaatioissa, joiden kanssa olemme toimineet. Luodut

verkostot ovat jatkaneet toimintaansa ja kehittamistyd kehitysvammaisten ihmisten aktiivisen osallisuuden ja
yhteisollisyyden liséamiseksi on monin tavoin jatkunut. Voimme olla erittdin ylpeita siita mita kaikkea ennatimme
tehdd, kokea ja saavuttaa.
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